ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 12017
privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
Centrului Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

avand in vedere:

- expunerea de motive a pregedintelui Consiliului judetean Vaslui;

- adresa Centrului Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Tradifionale Vaslui
nr. 2296/2017;

in conformitate cu dispozitiile:

- art. 31 alin. (4), (5) si alin. (8) precum si cele ale art. 4 alin. (1) din Anexa nr. VIII, Cap. II, Litera
din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- art. 1 alin. (1) si alin. (2) din anexa nr. 2 la Dispozifia presedintelui Consiliului judetean Vaslui
nr. 62/2015 de aprobare a Regulamentului privind criteriile i modul de evaluare a performantelor
individuale anuale §i Procedura de organizare si desfisurare a examenului de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat urmétoare a personalului contractual incadrat in aparatul de specialitate al Consiliului
judetean, precum si din institutiile i serviciile publice din subordinea Consiliului judetean Vaslui;

in temeiul art, 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ¢} si art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicati, cu modificérile 5i completdrile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art,1. — Se aprobi transformarea unui post, in regim contractual, cu nivel de studii superioare de
consilier juridic gradul profesional debutant in consilier juridic gradul profesional II, in vederea
promovirii persoanei care a sustinut examenul de promovare in gradul profesional imediat superior.

Art.2, - Pozitia nr. 12 din Statul de funciii al personalului din cadrul Centrului Judefean pentru
Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, previzut in anexa la Hotirdrea Consilivlui
Judetean nr. 224/2016, se modificd corespunzitor,

Art.3. — Aducerea la indeplinire a prezentei hotéréri revine Centrului Judetean pentru Conservarea §i
Promovarea Culturii Tradifionale Vaslui.

Vaslui ___ decembrie 2017
PRESEDINTE,
Dumitru BUZATU

Contrasemﬂéazﬁ:

Directia Administratie Publici
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ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarére privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul Centrului Judefean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Proiectul de hotirdre ce se prezinti pentru dezbaterea si aprobarea
dumneavoastri are drept motivatie solicitarea conducerii Centrului Judetean pentru
Conservarea $i Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, formulatd prin adresa
nr. 2296/21.11.2017, de modificare a statului de functii prin transformarea unui
post, in vederea promovdrii persoanei care indeplineste conditiile, inregistratd la
Consiliul Judetean Vaslui sub nr. 14775/21.11.2017 si este elaborat in temeiul
prevederilor Legii nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicata,
cu modificérile si completérile ulterioare.

In conformitate cu prevederile art. 1, alin. (1) si (2) din anexa nr. 2 la
Dispozitia presedintelui Consiliului judetean Vaslui nr. 62/2015 de aprobare a
Regulamentului privind criteriile i modul de evaluare a performantelor individuale
anuale si Procedura de organizare §i desfisurare a examenului de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat urmétoare a personalului contractual incadrat
in aparatul de specialitate al Consiliului judefean, precum si din instituiile si
serviciile publice din subordinea Consiliului judetean Vaslui, promovarea
personalului contractual se face, pe un post vacant, iar in situatia in care nu existd
un asemenea post, se face prin transformarea postului intr-unul de nivel imediat
superior.

in baza dispozitiilor art. 3 alin. (4) coroborate cu cele ale art. 31 alin. (4) si
alin. (5) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, ordonatorul de credite, are obligatia si asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale, in conditiile legii, cu incadrarea
in sumele aprobate cu aceasti destinaie in bugetul propriu.

in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1) din Anexa nr. VIII, Cap. II,
Litera I din acelasi act normativ, persoanele incadrate in functii contractuale de
debutant vor fi salarizate la acest nivel pani la expirarea perioadei de cel putin 6
luni, dar nu mai mare de 1 an §i vor fi promovate, pe baza de examen, in funcfia,
gradul sau treapta profesionald imediat superioara.



Asa flind, examenul de promovare in grad/treaptid profesionali a fost
organizat in conformitate cu prevederile art. 2, alin. (3), coroborate cu
prevederile art. 35 alin. (2) din Anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui
Consiliului Judetean Vaslui nr. 62/20135, si cu cele ale art. 31 alin. (8) din Legea
—cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Pentru participarea la examenul de promovare in grade si trepte
profesionale imediat superioare, un angajat pe functia in regim contractual de
executie din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Vaslui a indeplinit cumulativ conditiile impuse de lege.

In urma sustinerii examenului organizat pentru promovarea in grade si
trepte profesionale imediat superioare a fost declarat admis, in vederea
promovidrii in grad si treaptid profesionald imediat superioard, angajatul pe
postul in regim contractual de execufie pentru care s-a organizat concursul,
conform raportului final nr. 2286 incheiat in data 17.11.2017.

Luéind in considerare prevederile legislative mentionate mai sus, propun
modificarea statului de functii al personalului din cadrul Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, previzut in
anexa la Hotéirarea Consiliului Judetean nr. 224/2016, prin transformarea unui
post in regim contractual de executie de consilier juridic, gradul profesional
debutant in consilier juridic, gradul profesional II in vederea promovirii
persoanei angajate, ca urmare a sustinerii examenului de promovare.

Avéind in vedere considerentele mai sus prezentate, inifiez prezentul
proiect de hotérdre pe care il supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastri
in forma prezentata.

PRESEDINTE,

DUMITRU BUZATU
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ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane,
Relatii Mass—Media, Informare Cetiteni

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirére privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii
Traditionale Vaslui

In conformitate cu prevederile art. 98 coroborat cu art. 44 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publicé locala, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare si ale art. 54 din Regulamentul de organizare si
functionare a Consiliului Judetean Vaslui, Serviciul Managementul Resurselor
Umane, Relafii Mass-Media, Informare Cetéteni, analizind proiectul de
hotérdre privind modificarea statului de functii al Centrului Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, constata ca acesta este
elaborat cu respectarea prevederilor legale si poate fi supus dezbaterii sedintei

in plen a Consiliului Judetean Vaslui.
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Centrul Judetean pentrul Conservarea si
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A CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
In atentia Serviciului Managementul Resurselor Umane

n Hata de 1.2017, pentru postul contractual de executie consilier juridic, gradul II, din cadrul
Compartimentului Financiar-Contabilitate-Juridic-Achizifii-Administrativ gospodaresc, rezultat
consemnat in Raportul final nr. 2286 /17.11.2017, consilierul juridic debutant, Virlan Marilena, a
promovat in gradul imediat superior, consilier juridic, gradul II.

Avand in vedere cé in statul de functii al institutiei noastre nu avem un astfel de post vacant,
- in conformitate cu prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui
nr.62/10.03.2015, Art.1, alin.(1} si (2) din anexa nr. 2, pentru aprobarea Regulamentului privind
criteriile i modul de evaluare a performanfelor profesionale individuale anuale si Procedura de
organizare si desfasurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare ale personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Jude fean, precum
St din institufiile care funcfioneazd in subordinea acestuia,
- in conformitate cu prevederile Art.31, alin.(3},(4) si (8) din Legea 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,

propunem transformarea postului in regim contractual de executie consilier juridic debutant
din statul de functii al Centrului Judetean pentru Conservarea i Promovarea Culturii Traditionale
Vaslui, in consilier juridic, gradul II,

& [n%%j rezultatului examenului de promovare in grad profesional organizat de institutia noastra




