ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARABE Nr. /2017
privind promovarea temporard a domnului BURUIANA IOAN, in functia publici de conducere de
director general al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui

avéand 1n vedere:

- expunerea de motive a Pregedintelui Consiliului Judetean Vaslui;

- Hotarérea Consiliului Judetean Vaslui nr._____ /2017 privind suspendarea de drept a raportului
de serviciu al domnului ARMEANU ~ STEFANICA IONEL, director general al Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui;

in conformitate cu dispozitiile:

- art. 87 alin. (2) lit. ,,” coroborate cu cele ale art. 92 alin. (1) si alin. (4) din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Anexei nr. 1 la Hotérarea Consiliului Judetean Vaslui nr. 138/2017 privind stabilirea salariilor
de bazi pentru functionarii publici §i pentru personalul contractual din familia ocupationali
“Administratie” din cadrul Directiei Generale de Asistent3 si Protectia Copilului Vaslui;

in temeiul art. 91 alin (1), lit. a) si alin.(2), lit. e) si art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art. 1. — Incepand cu data prezentei hotiriri, domnul BURUIANA IOAN promoveazd in
functia publicd de conducere de director general gradul II al Directiei Generale de Asistentid Sociald si
Protectia Copilului Vaslui, cu un cuantum brut al salariului de baza de 9.498 lei, pe perioada suspendarii
de drept a titularului.

Art. 2. — Atributiile, competentele si sfera relationald corespunzitoare functiei publice de
conducere prevazutd la art.1 sunt stabilite prin fisa postului anexi la prezenta hotérére.

Art. 3. — Aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari revine Serviciului Managementul
Resurselor Umane, Relatii Mass — Media, Informare Cetéteni al Consiliului Judetean Vaslui si Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui.

Vaslui, __ decembrie 2017

PRESEDINTE,
Dumitru BUZATU
Contrasemneaza:
Secretarul j
Diaifa -
Directia
Am luat la cunostinta de acest inscris oficial gi

imi asum responsabilitgtea asupra legalitétii.
Director
Adriana - Manu

Serviciul managementul resurselor umane, relatii mass-media, informare cetiteni
fmi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui inscris oficial.
Sef servigi -
Maria TONMj

/



CONSILIUL JUDETEA_N VASLUI ANEXA
DIRECT[A GENERALA DE ASISTENTA la Hotéirdrea nr.__ /2017
SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI VASLUI

APROB,
PRESEDINTE
Dumitru Buzatu

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului : Director general

2. Nivelul postului: functie publici de conducere

3. Scopul principal al postului: asigurd conducerea executivi a institutiei, ducerea la
indeplinire a hotararilor Consiliului Judetean Vaslui, a dispozitiilor presedintelui acestuia si
a prevederilor legale in materie.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:
1. Studii de specialitate:

- studii universitare de licents absolvite cu diplomai, respectiv studii superioare de
lungéd duratd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents, in unul dintre urmétoarele
domenii, dupd caz: asistentd sociald sau sociologie, psihologie sau stiinte ale educatiei,
drept, stiine administrative, sanatate, economie sau management, finante, contabilitate.

- studii masterat sau postuniversitare in administratia publicd, management sau in
domeniul studiilor necesare exercitirii functiei publice.

2. Perfectiondri (specializiri): - programe de formare specializata si perfectiondri in
domeniul de activitate al institutiei.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: utilizare programe Microsoft Word,
Excel, nivel mediu;

4. Limbi strdine (necesitatea si nivelul) de cunoagtere: o limba striina — nivel mediu;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- de conducere (organizatorice, decizionale, de prevedere, coordonare si control),

- de planificare, spirit de observatie: dezvoltare foarte buna;

- rezistenta la stres si lucru sub presiunea timpului: dezvoltare foarte buna;

- bun negociator si diplomat, motivarea subordonatilor in munca, gindire analitica si
conceptuala, poate sa lucreze cu supervizare redusa: dezvoltare foarte buna;

- spirit de initiativa, capacitate de a lucra in echipa, disponibilitate la schimbare, -
operativitate, obiectivitate, corectitudine, fermitate in deciziile legale si oportune,
sociabilitate, tenacitate, loialitate, tact, tinuta, integritate morals, flexibilitatea gandirii:
dezvoltare foarte buna.

6. Cerinte specifice: disponibilitate de lucru prelungit in anumite conditii, delegiri, detagdri.
7. Competente manageriale (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):
aptitudini de a gestiona eficient resursele umane si financiare alocate prin bugetul de
venituri §i cheltuieli, abilitatea de a motiva personalul, abilitatea de a media si de a negocia
conflictele, perseverenta in activitate, obiectivitate si impartialitate.



Atributiile postului :

1. exercita atributiile ce revin Directiei generale in calitate de persoani juridici;

2. exercitd functia de ordonator secundar de credite;

3. intocmeste proiectul bugetului propriu al Directiei generale si contul de incheiere a
exercitiului bugetar, pe care le supune avizirii colegiului director si aprobirii consiliului
judetean;

4. coordoneazi procesul de elaborare si supune aprobdrii consiliului judetean, proiectul
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale, precum si al planului anual de actiune, avand
avizul consultativ al colegiului director;

5. coordoneazd elaborarea rapoartelor generale privind activitatea de asistentd socials,
stadiul implementarii strategiilor previzute la pct. 4 si propunerile de misuri pentru
imbunitétirea acestei activitati, pe care le prezinti spre avizare colegiului director si apoi
comisiei pentru protectia copilului;

6. elaboreazi statul de personal al Directiei generale; numeste si elibereazi din functie
personalul din cadrul Directiei generale, potrivit legii;

7. elaboreazi si propune spre aprobare consiliului judetean statul de functii al Directiei
generale, avand avizul colegiului director;

8. controleaza activitatea personalului din cadrul Directiei generale si aplicd sanctiuni
disciplinare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

9. este vicepresedintele comisiei pentru protectia copilului si reprezintd Directia generali in
relatiile cu aceasta;

10. asigurd executarea hotérarilor comisiei pentru protectia copilului;

11. respectd procedurile de calitate previzute in Manualul de calitate al institutiei, aferente
activitdtii pe care o desfisoars;

12. exercitd si alte atributii stabilite de Consiliul Judefean si conducerea executivi a
acestuia.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire: director general

2. Clasa:

3. Gradul profesional: II

4. Vechimea in specialitate necesari: minim 3 ani

Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationala interna:
a) relatii ierarhice: - subordonat fati de presedintele Consiliului Judetean sau
vicepresedintele Consiliului Judetean/administratorul public al judetului care are in
coordonare institutia;

- superior pentru personalul din cadrul D.G.A.S.P.C. Vaslui.
b) relatii functionale: cu personalul de conducere din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Vaslui §i cu personalul din intreg aparatul propriu al D.G.A.S.P.C.
Vaslui.
¢) relatii de control: servicii si compartimente din cadrul Directiei, complexele de servicii
comunitare, centrele de plasament;
d)relatii de reprezentare — in limitele stabilite de conducerea Consiliului Judetean Vaslui
pe baza legitimatiei, ordinului de delegare sau imputernicirilor scrise;



2. Sfera relationala externa

a) cu autoritati si institutii publice: servicii publice specializate pentru protectia copilului din
tard si striinitate;
b) cu organizatii internationale: in limitele stabilite de conducerea Consiliului Judetean;
¢) cu persoane juridice: in vederea indeplinirii atributiilor stabilite
3. Limite de competent:

- decizii cu privire la activitatea si personalul institutiei;

- aplicd sau propune sanctiuni, in conditiile legii;

- propuneri cu privire la activitatea care depiseste limitele de competentd ale directorului

general;

4. Delegarea de atributii §i competenti:

- in cazul absentei motivate din institutie atributiile vor fi indeplinite de un functionar
public de executie desemnat prin dispozitie;

intocmit de:

Numele si prenumele: BUZATU DUMITRU
Functia: PRESEDINTE al Consiliului Judetean Vaslui
Semnétura

Data intocmirii

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele: BURUIANA IOAN
Semnitura

Data




ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind promovarea temporari
a domnului BURUIANA IOAN, in functia publici de conducere de
director general al Directiei Generale de Asistent3 Social si Protectia Copilului
Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Avénd in vedere cd functia de director general al Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui, este temporar vacanti, motivata
de faptul cd functionarul public de conducere se afli in concediu pentru
incapacitate temporard de muncd, se impune promovarea temporari a unei
persoane care indeplineste cerintele postului.

Functionarii publici, pentru a putea exercita cu caracter temporar o functie
publicd de conducere vacanti, trebuie sd indeplineasca, cumulativ, conditiile de
studii si de vechime in specialitatea studiilor pentru ocuparea functiei publice si
sd nu aiba o sanctiune disciplinari aplicatd, care nu a fost radiatd, conform art.
92 alin (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, dar si conditiile
prevazute de art. 66 din acelasi act normativ si anume:

a) sd aiba studii universitare de licenta absolvite cu diplomad, respectiv studii
superioare de lungd duratd absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalenti;

b) sa Indeplineascd conditiile previzute la art. 54 din Legea nr. 188/1999,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

c) sa fie absolvent de masterat sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice;

d) sa fie numit intr-o functie publica din clasa I;

e) sa indeplineascd conditiile prevazute la art. 57 alin. (6), din legea
mentionatd mai sus;

f) sd nu aibd In cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati, in
conditiile prezentei legi.



In vederea exercitirii temporare a functiei publice de conducere vacante,
mentionez cd domnul Buruiand Ioan indeplineste conditiile de studii si de
vechime in specialitatea studiilor, avand o vechime totald in munca de 41 ani,
din care 14 ani in functie publicd de conducere.

Analizdnd dosarul profesional al domnului Buruiand Ioan, apreciez ca
indeplineste conditiile mai sus prevdzute si poate fi promovat temporar pe
perioada suspendarii de drept a titularului postului.

Promovarea temporard a domnului Buruiand Ioan pe postul de director
general se face cu respectarea prevederilor art. 87 alin. (2) lit. €) coroborate cu
cele ale art. 92 alin. (1) si alin. (4) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare.

Fatd de considerentele mentionate mai sus, am initiat proiectul de hotarare
privind promovarea temporard, pe postul de director general al Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui, a domnului
BURUIANA IOAN, pe care vi rog si-1 aprobati in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul Managementul Resurselor Umane,
Relatii Mass —Media, Informare Cetateni

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérare privind promovarea temporard a domnului BURUIANA
IOAN, in functia publicd de conducere de director general al Directiei Generale
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Vaslui

In conformitate cu prevederile art. 98 coroborat cu art. 44 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare si ale art. 54 din Regulamentul de functionare al
Consiliului Judetean Vaslui, Serviciul Managementul Resurselor Umane, Relatii
Mass-Media, Informare Cetateni, analizind proiectul de hotérare privind
promovarea temporari a domnului BURUIANA IOAN in functia publici de
conducere de director general al Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Vaslui constatd cd acesta este elaborat cu respectarea
prevederilor legale si poate fi supus dezbaterii sedintei in plen a Consiliului

Judetean Vaslui.

SEF SERVICIU,

. /oc/(/?:c:eg_)
ec. Maria Anton

[

ILIERM

Corina Benchea



