ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE ur. /2016
privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
Locuintei Protejate Gigesti

avind In vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judefean Vaslui privind
propunerea de modificare a statului de functii al personalului din cadrul Locuintei Protejate Vulturesti;

in conformitate cu dispozitiile:

- art. 6 alin.(4), teza a 2-a coroborate cu cele ale art. 26 alin.(1), (2) si (3) din Legea-cadru nr.
284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si
completérile ulterioare,

- art. 4 alin. (1)} din O.U.G. nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum §i unele masuri fiscal bugetare;

-art. 1, alin. (1) si (2) din anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui Consiliului judetean Vaslui nr.
62/2015 de aprobare a Regulamentului privind criteriile si modul de evaluare a performantelor
individuale anuale si Procedura de organizare si desfiisurare a examenului de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat urmétoare a personalului contractual incadrat in aparatul de specialitate al
Consiliului judetean, precum si din institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului judetean
Vaslui; . :
in temeiul art.91 alin.(1) lit. a), alin.(2), lit. ¢), art.97 alin. (1) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicj locald, republicati, cu modificirile si completérile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba transformarea unui post in regim contractual de executie, de referent de
specialitate gradul III in referent de specialitate gradul 1I, in vederea promovarii persoanei
angajate, ca urmare a sustinerii examenului de promovare.

Art.2. — Pozitia nr. 1 din Statul de functii al personalului din cadrul Locuintei Protejate
Giigesti, previzut in anexa la Hotardrea Consiliului Judetean nr. 149/2014, se modificd in mod
corespunzator;

Art.3. — Aducere la indeplinire a prezentei hotiriri revine Directiei Generale de Asisten{d
Sociala si Protectia Copilului Vaslui.

Vaslui, mai 2016

PRESEDINTE
Dumitru BUZATU
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ROMANIA

JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Locuintei Protejate Gagesti

Doamnelor si domnilor consilieri,

Proiectul de hotirire privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul Locuintei
Protejate Gigesti este initiat la solicitarea conducerii directiei, formulati prin adresa nr. 10917/13.04.2016,
inregistratd la Consiliul Judetean Vaslui sub nr. 4482/13.04.2016 si in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (2)
lit. c), ale art. 97, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia public3 locald, republicati, cu
modificdrile §i completirile ulterioare.

Necesitatea modificérii statului de functii al personalului din cadrul Locuintei Protejate Gagesti,
apare ca urmare a organizdrii, respectiv promovirii examenului de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat supetioare a personalului contractual de executie, din cadrul Locuintei Protejate
Gagesti.

in conformitate cu prevederile art. 1, alin. (1) si (2) din anexa nr. 2 la Dispozitia presedintelui
Consiliului judetean Vaslui nr. 62/2015 de aprobare a Regulamentului privind criteriile si modul de evaluare
a performantelor individuale anuale §i Procedura de organizare §i desfasurare a examenului de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat urmédtoare a personalului contractual incadrat in aparatul de
specialitate al Consiliului judetean, precum si din institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului
judetean Vaslui, promovarea personalului contractual se face, pe un post vacant, iar in situatia in care nu
existd un asemenea post, se face prin transformarea postului intru-unul de nivel imediat superior.

fn baza dispozitiilor art. 6 alin.(4), teza a 2-a coroborate cu cele ale art. 26 alin.(1), (2) si (3) din
Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile $i completirile ulterioare, coroborate cu dispozitiile art. 4 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2015
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum gi
unele masuri fiscal bugetare, in calitate de ordonator principal de credite, am obligatia sé asigur promovarea
personalului in functii, grade $i trepte profesionale, in conditiile legii, cu incadrarea in sumele aprobate cu
accastd destinatie in bugetul local al judetului Vaslui pe anul 2016.

Asa fiind, examenul de promovare in grad/treaptd profesionald a fost organizat in conformitate cu
prevederile art. 2, alin.(3), coroborate cu prevederile art. 35 alin (2) din Anexa nr. 2 la Dispozitia
presedintelui Consiliului judetean Vaslui nr.62/2015, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Pentru participarea la examenul de promovare 1n grade si trepte imediat superioare, un angajat pe
functia in regim contractual de executie din cadrul Locuintei Protejate Gagesti a indeplinit cumulativ
conditiile impuse de lege.

in urma sustinerii examenului organizat pentru promovarea in grade si trepte imediat superioare,
comisia de concurs numitd prin dispozitia Directorului General al Directiei Generale de Asistentd Sociald i
Protectia Copilului Vaslui nr. 1053/21.03.2016 a declarat admis, in vederea promovirii in grad si treapti
profesionald imediat superioard, angajatul pe postul in regim contractual de execufie pentru care s-a
organizat concursul, conform raportului final nr. 10246 incheiat in data 06.04 2016.

Luind in considerare prevederile legislative mentionate mai sus, propun modificarea statului de
functii al personalului din cadrul Locuintei Protejate Gagesti, previzut in anexa la Hotirirea Consiliului
Judetean nr. 149/2014, prin transformarea unui post in regim contractual de executic referent de
specialitate gradul III in referent de specialitate gradul 11, in vederea promovarii persoanei angajate, ca
urmare a sustinerii examenului de promovare.

Avand in vedere considerentele mai sus prezentate, initiez prezentul proiect de hotarére pe care il
supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastra in forma prezentata,

PRESEDINTE,
DUMITRU BUZATU



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

Serviciul managementul resurselor umane,
relatii mass — media, informare cetateni

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului
din cadrul Locuintei Protejate Gagegti

In baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicats, modificatd si completatd ulterior si ale
art. 43 din regulamentul de functionare al Consiliului judetean Vaslui, Serviciul
managementul resurselor umane, relajii mass-media, informare cetifeni a analizat
proiectul de hotirare privind modificarea statului de functii al al personalului din cadrul
Locuintei Protejate Gagesti.

Transformarea posturilor se face cu respectarea prevederilor art. 1 alin. (1) si (2)
din anexa nr. 2 la Dispozifia presedintelui Consiliului judefean Vaslui nr. 62/2015 de
aprobare a Regulamentului privind criteriile §i modul de evaluare a performantelor
individuale anuale §i Procedura de organizare si desfagurare a examenului de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat urmatoare a personalului contractual incadrat in
aparatul de specialitate al Consiliului judetean, precum si din institutiile si serviciile
publice din subordinea Consiliului Judetean Vaslui, ale art. 6 alin. (4), teza a 2-a
coroborate cu cele ale art. 26 alin.(1), (2) si (3) din Legea-cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile art. 4 alin. (6) din O.U.G. nr. 57/2015
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor
termene, precum §i unele masuri fiscal bugetare.

Analizdnd cele mai sus mentionate, apreciez c@ proiectul de hotdrire intruneste
conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii sedinfei in plen a Consiliului judetean
Vaslui.

SEF SERVICIV,

Matia ANTON
/
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_CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

DIRECTIA DE RESURSE UMANE — SALARIZARE, JURIDIC — CONTENCIOS, CONTROL §1
COMUNICARE, SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA, APARARE CIVILA §1 P.8.1.

MEMORIU JUSTIFICATIV
pentru modificarea statului de functii al personalului din cadrul Locuintei Protejate

Gagesti

Potrivit art,116, alin. (4) din Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicatd, prevede cd structura organizatoricd, numdirul de personal si finantarea
Directiei Generale de Asistentd Sociald g1 Protectia Copilului Vaslui, se aproba prin hotdrare a
Consiliului Judetean, drept pentru care propunem spre analizd un nou stat de functii al Locuintei
Protejate Gagesti.

In baza prerogativelor conferite de Legea administratiei publice locale nr.215/2001.
republicatd, Consiliul judetean are competenta de a aproba organigrama, statul de functii si
regulamentul de organizare si functionare ale institutiilor din subordine,

Necesitatea modificarii statului de functii al personalului din cadrul Locuintei Protejate
(Gdgesti apare ca urmare a organizdrii, de cétre Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Vaslui a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalulul de executie in regim contractual pentru persoanele care au indeplinit
conditiile prevazute de lege.

In conformitate cu prevederile art. 1, alin.( 2) din Anexa nr.2 la Dispozitia presedintelui
Consiliului judetean Vaslui nr.62/2015 privind aprobarea Regulamentului privind criteriile si
modul de evaluare a performan(elor profesionale individuale anuale si procedura de organizare si
destasurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Vaslui, precum si in
institutiile / serviciile publice care functioneaza in subordinea acestuia, promovarea personalului
contractual din sectorul bugetar in grade sau trepte profesionale se face, de regula, pe un post
vacant, iar n situatia In care nu existd un asemenea post, se face prin transformarea postului din
statul de functil In care acesta este Tncadrat intr-unul de nivel imediat superior.

In baza dispozitiilor art.6 alin.(4), teza a 2-a coroborate cu cele ale art.26 alin.(1), (2) si
(3) din Legea - cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri
publice in calitate de ordonator principal de credite, am obligatia sa asigur promovarea
personalului in functii, grade si trepte protesionale, in conditiile legii, cu incadrarea in sumele
aprobate cu aceasti destinatie in bugetul local al judetului Vaslhui pe anul 2016.

Asa fiind, examenul de promovare in grad/traptd profesionald a fost organizat in
conformitate cu prevederile art.2, alin.(3) coroborate cu prevederile art.35 alin.(2) din Anexa nr.
2 la Dispozitia presedintelui Consiliului judetan Vaslui nr.62/2013, cu incadrarea in fondurile
bugetare alocate.







