ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 12015
privind modificarea statului de functii al
Teatrului ,,Victor lon Popa™ Barlad

avéind 1n vedere:

- Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui privind propunerea de modificare
a statului de functii al Teatrului ,,Victor lon Popa” Bérlad;

- adresa Teatrului ,,Victor Ion Popa” Bérlad nr. 1988/20.10.2015 prin care solicitd aprobarea
modificarii statului de functii al personalului din cadrul institufiei;

in temeiul art. 91 alin. 1 lit. a), alin. 2 lit. ¢} si art. 97 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicat3, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aprobd transformarea unui post, in regim contractual existent vacant, de actor gradul II
cu nivel de studii superioare, in actor debutant.

Art.2. — Se aproba transformarea unui post, in regim contractual existent vacant, de actor gradul II
cu nivel de studii superioare, in actor gradul 1.

Art.3. — Se aprobd transformarea unui post, in regim contractual existent vacant, de electrician cu
nivel de studii medii, treapta I1I Tn electrician cu nivel de studii medii/generale, treapta 1.

Art.4. — Se aproba transformarea unui post de conducere, in regim contractual existent vacant, de sef
serviciu gradul 11, n post de executie de economist gradul [A.

Art.5. — Pozitille nr. 14, 16, 36 si 54 din Statul de functii al personalului din cadrul Teatrului ,,Victor
Ton Popa” Barlad, prevazut in anexa nr. 2 la Hotdrfrea Consiliului judetean Vaslui nr. 166/2013, cu
modificirile gi completdrile ulterioare, se modifica in mod corespunzitor.

Art.6.— Aducerea la indeplinire a prezentei revine Teatrului ,,Victor Ton Popa™ Bérlad.

Vaslui,  octombrie 2015
PRESEDINTE,

Dumitrua BUZATU
Avizat pen{ ru Jegalitate:
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Direc}ia Adminigtratie Publica
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind modificarea
statului de functii al Teatrului ,,Victor lon Popa” Bérlad

Proiectul de hotardre privind modificarea statului de functii al Teatrului
,Victor lon Popa” Barlad ce se prezintd pentru dezbaterea si aprobarea
dumneavoastrd este elaborat aviand In vedere solicitarea conducerii institutiel
prin adresa nr. 1988/20.10.2015 si in temeiul prevederilor art. 104 alin. (2) lit.
“a” din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In cadrul Teatrului V I Popa Barlad, in ultima perioadi s-au vacantat
unele posturi de actor, distributia spectacolelor in care jucau respectivii actori a
ramas descompletatd, fiind foarte greu de fdcut Inlocuiri pe rol cu actorii
existentii care joacad si in celelalte spectacole aflate in repertoriu, astfel trupa
teatrului avand nevoie imperioasad atit de actori cu experienta cit si de actori
debutanti. Din aceste considerente propun transformarea a doua posturi,
existente vacante, de actor gradul II in actor gradul I si respectiv in actor
debutant.

Necesitatea transformarii unui post, In regim contractual existent vacant,
de electrician cu nivel de studii medii, treapta 111 in electrician cu nivel de studii
medii/generale, treapta [, apare ca urmarea faptului ca pentru ocuparea acestui
post nu s-a prezentat nimeni la concursurile organizate pentru ocupare.

Actuala structurd organizatoricd a institutiei nu necesitd un volum mare
si complex de activitdti in domeniul financiar-contabilitate si administrativ incét
sd fie nevoie de doud functii de conducere pe acest domeniu, respectiv contabil
sef si sef serviciu, drept pentru care propun transformarea postului de conducere
de sef serviciu gradul II in post de executie, de economist cu gradul profesional
IA.

Consideram ca prin transformarea acestor posturi se va rezolva lipsa
personalului calificat atdt In sectorul artistic cat si in sectorul tehnic — deservire
scena.

Avand 1n vedere prevederile legale mai sus mentionate, supun dezbaterii
si aprobarii dumneavoastréd proiectul de hotarére in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitru Buzatu
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Serviciul managementul resurselor umane,
relatil mass —media, informare cetateni

RAPORT

la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii
al Teatrului ,,Victor Ion Popa” Bérlad

In conformitate cu prevederile art. 98 coroborat cu art. 44 din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicata,
cu modificdrile g1 completérile ulterioare, Serviciul management
resurse umane, relafli mass-media, informare cetdteni analizind
proiectul de hotardre privind modificarea statului de functii al
Teatrului ,,Victor Ton Popa” Bérlad, constatd c& acesta este elaborat cu

respectarea prevederilor legale In materie.

S?RVICIU,
IO i ol
e¢’ Anton Mafi:/j#



]._ TEATRUL ONSILIUL JUDE] EHE SLUI
| ._._ﬁ_-ll--. ATLURA :-' L ".' ..... H

¥/~ VICTOR ION POPA' e o 215 |
© | BARLAD I e 10 w205 |

Str.Republicii 268, cod 731062 ==

Tel /fax:0235/421810-412813

www.IVipopa.ro

e-mal " tvipopa@yahoo.com

cod fiscal: 4446457

Nr. 1988 din 20.10.2015

Consiliu Judetean Vaslui
Domnule Presedinte

, tedtrul “Victor lon Popa” Barlad, va solicita sa aprobati

modificarca statului de functil al institutiel, aprobat prin Hotararea

nr.152/30.09.2014 al Consiliului Judetean Vaslui, cu modificarile ulterioare, prin

transformarea unor posturi in vederea ocuparii acestora prin concurs, pentru a

rezolva lipsa personalului calificat atat la sectorul artistic cat si la sectorul tehnic -

deservire scena:

- un post, in regim contractual, cu nivel de studii superioare, de actor, grad II, in
actor grad [, (pozitia 14);

- un post, in regim contractual, cu nivel de studii superioare, de actor grad Il, in
actor debutant, (pozitia 16);

- un post, in regim contractual, cu nivel de studii medii, de electrician treapata
I1L, in electrician treapta I cu nivel de studii medii/ generale (pozitia 36).

- un post, in regim contractual, cu nivel de studii superioare, de sef serviciu grad
IT in economist grad 1A (pozitia 54).

Avand in vedere ca in ultima perioada ,in cadrul teatrului “V.I.Popa” Barlad
s-au vacantat unele posturi de actor (prin demisie), distributia spectacolelor in care
jucau respectivii actori a ramas descomletata, fiind foarte greu de facut inlocuiri
pe rol cu actorii existenti care joaca si in celelalte spectacole aflate in repertoriu,
trupa teatrului “V.I.Popa” Barlad are nevoie imperioasa atat de actori cu experienta
cat si de actori debutanti, care sa completeze gama de roluri necesara spectacolelor
existente si viitoare.

Transformarea celor doua posturi vacante de actor grad [I in actor grad I si actor
debutant ar remedia situatia existenta in cadrul compartimentului artistic, cu rol
determinant in desfasurarea activitatii instututiei.

Solicitarea transformarii postului de electrician, treapata III, cu nivel de studii
medii in electrician trapta I, cu nivel de studii atat medii/ generale, apare ca urmare
a actualului cadrul legislative privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.Din cauza retributiel mici (salar minim pe economie)nu s-a prezintat
nimeni la concocursurile organizate in cursul anului acesta, cei care s-au aratat
interesati au motivat ca o asemenea calificare de electrician care necesita si un
atestat de joasa tensiune emis de ANRE impune si o retributie pe masura.



Mentionam faptul ca postul de electrician este unic in organigrama institutiei, post
care trebuie ocupat cu celeritate atat din punct de vedere al oganizarii
spectacoleleor cat si din punct de vedere al protectiei muncii.

Deoarece actuala structura organizatorica a institutiei nu necesita un volum
mare de complexitate in cadrul compartimentului financiar-contabilitate s1
administrativ, consideram ca nu se justifica prezenta postului de sef serviciu ,care
momentan este vacant, motiv pentru care solicitam transformarea acestuia in post
de economist , grad JA.

Modificarile care vor fi operate in statul de functii al Teatrului
“V.I.Popa”Barlad se incadreaza in bugetul de cheltuieli de personal aprobat pe
anul 2015.

Fata de cele prezentate propunem spre analiza si aprobare noul stat de functii al
Teatrului “V.J.Popa™.
Anexam statul de functii cu modificariile propuse.
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TEATRUL “V..LPOPA BARLAD

STAT DE FUNCTII
al personalului din cadrul Teatrului “V.I,Popa” Barlad

Nr, Denumirea compartimentului Nr. Nivel Grad sau i:
crt. si functiei de executie de posturi studii treapta |
conducere |

CONDUCEREA TEATRULUI-2 -

1 Director-manager 1 S I

2 Contabil sef 1 S 11 i
COMPARTIMENT ARTISTIC-22 v

3 Regizor artistic 1 ) I

4 Scenograf 1 S I

5 Regizor artistic 1 S IA

6 Actor 1 S IA

7 Actor 1 S IA

8 Actor 1 S IA

9 Actor 1 S IT

10 Actor 1 S I

11 Actor 1 S I

12 Actor 1 S

13 Actor 1 S II

14 Actor 1 S I

15 Actor 1 S debutant

16 Actor 1 S II

17 Actor 1 S I

18 Actor 1 S I

19 Actor 1 S I1

20 Actor 1 S I

21 Actor 1 S I1

22 Actor 1 M I

23 Secretar literar 1 S 11

24 Actor 1 S IA
COMPARTIMENT PRODUCTIE-28

25 Sef sectie 1 S I1

26 Referent 1 S I

27 Sufleur teatru 1 M I1

28 Sufleur teatru 1 M I

29 Artist plastic 1 M I

30 Perucher 1 M I

31 Regizor scena —culise 1 M I

32 Supraveghetor sala 1 M/G -

33 Controlor bilete 1 M/G -

34 Garderobiera 1 M/G -




35 Plasatoare 1 M/G -
36 Electrician 1 M/G I
37 Tamplar 1 M/G 11
38 Manuitor decor 1 G I
39 Croitor 1 G I |
40 Croitor 1 G I
Electroacustician 1 M I #
| Sef formatie muncitori 1 M 11
Manuitor décor 1 M I
Manuitor decor 1 G/M I
Manuitor decor 1 G/M 1
Manuitor decor |1 G/M 111 )
Manuitor decor 1 G/M | 11
Manuitor décor 1 G/M  |II
| 49 ! Mecanic-intretinere 1 N G 1
50 | Cabinier barbati 1 M/G 111
|51 | Cabinier femei 1 M/G I11
52 J Recuziter 1 M II

CONSILIER JURIDIC - ACHIZITII PUBLICE -1
53 Consitier juridic 1 S I

SERVICIUL FINANCIAR -CONTABILITATE si
ADMINISTRATIV-9 J
54 Economist 71 's IA |
55 Contabil 1 M IA
56 Referent 1 M I
57 Magaziner 1 M -

58 Secretar-dactilograf 1 M IA

59 Pompier 1 ( -

60 Paznic 1 - -

61 Ingrijitor 1 |- -

62 Sofer 1 - I |
Pirector; v,
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