ROMANIA
JUDETUL VASLU!
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARENr. /2015
privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Consilinlui judetean Vaslui

avind In vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean Vaslui privind
propunerea de modificare a statului de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului judetean Vaslui;

in conformitate cu dispozitiile:

- art. 60 si art. 61 alin.(1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificdrile §i completarile ulterioare;

-art. 101 alin. (1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, cu modificérile si completirile ulterioare;

- art. 6 alin.(4), teza a 2-a coroborate cu cele ale art. 26, alin (1), (2) si (3) din Legea
cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile §i completarile ulterioare, coroborate cu dispozitiile art. 5, alin. (1), (3) si alin. (5)
din O.U.G. nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2015,
precum si alte masuri Tn domeniul cheltuielilor publice, cu modificirile si completarile
ultertoare;

in temeiul art. 91 alin. (2) lit. ¢) si art. 97 din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Consiliul judetean Vasiui,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobi transformarea unui post de functie publicd de execujic de consilier,
clasa I, grad profesional debutant in consilier, clasa I, grad profesional asistent, ID post —
179614, in cadrul Serviciului managementul resurselor umane, relatii mass-media, informare
cetilenl.

Art, 2. — Se aprobi transformarea postului vacant de functie in regim contractual de
inspector de specialitate grad profesional II in inspector de specialitate grad profesional IA, in
cadrul Compartimentului urbanism, amenajarea teritortului, disciplina in construcfii §i cadastru
imobiliar edilitar.

Art. 3. — Pozititle nr, 22 ¢i nr. 51 din Statul de functil al personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Vaslui, prevdzut in anexa nr. 2 la Hotardrea Consilivlui
Judetean nr. 133/2015, cu modificdrile ulterioare, se modificd corespunzitor.

Art. 4. — Aducerea la indeplinire a prezentei hotférari revine Serviciulul managementul
resurselor umane, relatii mass-media, informare cetéteni al Consiliului judetean Vaslui.

Vastut,  octombrie 2015

PRESEDINTE,

]
/!

Dumitru BUZATU

Qonpé,tsemneazé:




Directia Administratie Publica

Am Juat la cunostintd de acest-{gscris oficial §i
imi asum responsabilitatéa agupra legalitatii.

' ctor executiv,

Manuela fXd iana HUIDES

Serviciul managementul resurselor umane, relafii mass-media, informare cetéiteni
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudineg si legalitatea intocmirii acestui inscris oficial

Sef servici AT
Maria A 'Z‘ﬂ



ROMANIA
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PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotdrare privind modificarea statului de funetii al personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliulut judetean Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

in conformitate cu prevederile art. 101 alin. (1) din H.G nr. 611/2008
pentru aprobarea wnormelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei
Sfunctionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare, functionarii
publici debutanti care au obtinut la evaluarea activitafii calificativul
“corespunzator” vor fi numiti, prin transformarea postului, functionari publici
definitivi Intr-o functie publicd de execufie din clasa corespunzatoare studiilor
absolvite, In gradul profesional “asistent”.

In cadrul Serviciului managementul resurselor umane, relatii mass-media,
informare cetédteni un functionar public debutant a obtinut conform raportului de
evaluare a perioadei de stagiu calificativul “corespunzator” cu propunerea de
numire 1n functie publicd definitiva.

In baza dispozitiilor art. 6, alin (4) teza a 2-a din Legea — cadru nr. 284/2010
privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile §i
completarile ulterioare, in calitate de ordonator principal de credite, am obligatia s&
asigur promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale, in conditiile legii,
cu incadrarea in sumele aprobate cu aceasta destinatie In bugetul local al judetului Vaslui
pe anul 2015.

Luidnd in considerare prevederile legislative menftonate mai sus, propun
modificarea Statului de functii al personalului din aparatul de specialitate al Consiliului
judetean Vaslui, previzut in anexa nr. 2 la Hotardrea Consiliului Judetean nr. 159/2013,
prin transformarea postului de functie publica de executie de consilier, clasa 1, grad
profesional debutant, ID post — 179614 in consilier, clasa I, grad profesional
asistent.

Mai propun transformarea unui post in regim contractual de executie de
inspector de specialitate gradul profesional II, existent vacant In cadrul
Compartimentului urbanism, amenajarea teritoriului, disciplina in constructii si
cadastru imobiliar edilitar in inspector de specialitate gradul profesional 1A, in
incercarea de a stimula accesul unor persoane cu experienta in domeniu la acest loc
de munci.

Avand in vedere considerentele mai sus prezentate, initiez prezentul proiect de
hotérire pe care 1l supun spre dezbaterea si aprobarea dumneavoastrd in forma prezentata,

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU
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Serviciul managementul resurselor umane,
relatii mass-media, informare cetéteni

RAPORT DE SPECIALITATE
asupra proiectului de hotarare privind modificarea statului de functii al personalului din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Vaslui

In baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea nr. 215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificdrile §i completdrile
ulterioare si ale art. 43 din Regulamentul de functionare al Consiliului judetean Vaslui,
Serviciul management resurse umane, relatii mass-media, informare cetdteni a analizat
proiectul de hotdrare privind modificarea statului de functii al personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului judetean Vaslui.

Transformarea postului de functie publica de executie, in vederea definitivarii
functionarului public in grad profesional, ca urmare a parcurgerii perioadei de stagiu de
un an se face dupd cum urmeazi: din consilier, clasa I, grad profesional debutant, in
consilier, clasa I, grad profesional asistent.

Transformarea postului de functie publica se face cu respectarea prevederilor art.
art. 26, alin (1), (2) si (3) din Legea — cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a
personalului  pldtit din  fonduri publice, prin transformarea postului ocupate de
functionarul public debutant care a fost propus pentru numirea in funcfia publici
definitivd conform raportului de evaluare incheiat si Tnregistrat cu nr. 12117/22.10.2015.

Transformarea postului, existent vacant in structura aparatului de specialitate
al Consiliului judetean Vaslui, din grad profesional de nivel inferior In unul de
nivel superior se face cu respectarea prevederilor legale si in vederea incadrarii cu
personal cu experientd in domeniu,

Analizdnd cele mai sus mentionate, apreciez cd proiectul de hotédrdre intruneste
conditiile de legalitate 1 poate f1 supus dezbaterii sedintei in plen a Consiliului judetean
Vaslui.

spsEg,

/Maria ANTON
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ANEXA 4 A

din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici

RAPORTUL DE EVALUARE'
a perioadei de stagiu a functionarului public debutant

Autoritatea sau institutia publicd: Consiliul judetean Vaslui

Numele si prenumele functionarului public debutant: Sirbu Margareta
Functia publicd: consilier, clasa I, grad profesional debutant

Compartimentul: Serviciul managementul resurselor umane, relatii mass-media, informare cetdfeni
Perioada de stagiu: de la 20./0.2014 1a 19.10.2015
Data evaludrii: 20.710.2013

Criterii de evaluare pentru functionarii publici debutanti, Punctajul obtinut
clasa |
I. Gradul de cunoastere a reglementirilor specifice domeniului de activitate 4,50
2. Gradul de cunoastere a specificului si a principiilor care guverncazia 4,50

administratia publici si a raporturilor administrative din cadrul autoritétii sau
institutiei publice

3. Capacitatea de indeplinire a atributiilor . 4,50
4. Gradul de adaptabilitate si flexibilitate Tn indeplinirea atributiilor 5,00
5. Aptitudinea de a distinge corect intre caracteristicile diverselor optiuni in 4,00
indeplinirea atributiilor de serviciu si de a identifica cea mai buna varianti de

actiune

6. Capacitatea de transmitere a ideilor, in scris si verbal, fluenta in scris, incluzand 4,50
capacitatea de a scrie clar i concis

7. Capacitatea de a lucra in echipi, respectiv capacitatea de a se integra intr-o 5,00

echipa, de a-s1 aduce contributia prin participare efectivd, de a sprijini activitatea
echipei in realizarea obiectivelor acesteia

TOTAL 4,57

Mentiuni privind interviul de evaluare: -

s . T -
Calificativul de evaluare™: corespunzator

Propuneri:

- numirea in functie publicd definitiva de consilier, clasa I, grad profesional asistent

Recomandari:

- participare la programe de perfectionare organizate de Agentia Nationald a Functionarilor Publici
sau Centre regionale de formare continud pentru administratia publicd locala in domeniul dezvoltiri
carierei functionarului public, al managementului performantei in functia publicd, al resurselor
umane n administratia publicd locala;

- obtinerea certificatului ECDL complet;

- aprofundarea cunostintelor in domeniul de activitate prin studiu continuu al legislatiei specifice
existente §i a modificarilor uiterioare in materie;

- respectarea principitlor fundamentale care guverneazd conduiia profesionald a functionarilor

! Evaluarea activitatii functionarului public debutant se face in termen de 3 zile lucrdtoare de la terminarea perioadei de slagiv, de regula, de catre
conduedtorul comparlimentului in care 5 desfagoara activitatea, denumit in continuare evaluator.

% Se va completa cu "necorespunzator”, respectiv "corespunzator.

(intre 1,00-3,00 se acorda ealificativul "necorespunzator”, jar intre 3,01-5,00 se acorda calificativul "corespunzitor'’)




publici i a normelor generale de conduitd;

- dezvoltarea spiritului de inifiativd, a capacitdtii de analizd §i sintezd prin autoperfectionare, prin
valorificarea experientei acumulate in perioada de stagiu in cadrul serviciului, prin colaborarea in
continuare cu alte compartimente de specialitate din cadrul institutiilor si serviciilor publice aflate in
subordinea Consiliului judetean Vaslui pe problemele specifice postului pe care-I ocupa.

Numele si prenumele evaluatorului: Anton Maria
Functia publicé: sef serviciu — Serviciul managementul resurselor umane, relatii mass-media,
informare cetdteni

Data intocmirii: 271.10.2015

Semnétura; « ’,é{/cié(,z,fa_}

I

s

Am luat la cunostinta in data de 2/ . 40.2015°
NU GONTEST calificativul de evaluare®.
(Contest/Nu contest)

Semnatura: /@ et g

3 . . . . ~ . . . a -

\ Raportul de evaluare a perioadei de stagiu se aduce la cunostinta functionarului public debutant in termen de 3 zile lucritoarc de la complctare.
Functionarul public debutant nemulfumil de rezultatul evaludirii poate contesta ealificativut de evaluare, in terinen de 3 zile lucritoare de 1a data

luarii 1a cunogtingd. la functionarul public ierarhic superior evaluatorului.
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REFERAT

In vederea desfasurarii in parametri optimi a activitatii compartimentului si urmare a
volumului mare de activitate, a complexititii atributiilor si competentelor
Compartimentului urbanism, amenajarea teritoriului, disciplina in constructii si cadastru
imobiliar edilitar, la nivelul judetului, apreciem cd se impune necesitatea modificarii
statului de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
judetean Vaslui.

In incercarea de a stimula accesul unor persoane cu experientd in domeniu la locul
de muncd, propun transformarea unui post, existent vacant, corespunzdtor functiei
contractuale de executie de inspector de specialitate, grad profesional II in inspector de
specialitate, grad profesional 1A.

Numele si prenumele Functia Data Semmniétura
Avizat/Verificat —- BESLIU MARIAN | Arhitect Sef 05.102015 1 / )
I.. | o
_ & = - B
Intocmit — STATE PAUL Consilier 05.10.2015 %@Q&




