
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN  
 
 

P R O I E C T   D E   H O T Ă R Â R E   nr.____/2015 
privind modificarea statului de funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate 

al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui 
 
 

 având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean Vaslui 
privind propunerea de modificare a statului de funcţii al personalului din cadrul aparatului 
de specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui; 

în conformitate cu dispoziţiile: 
- art. 64 alin.(2) din Legea 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
 - 101 alin. (1) din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare; 

- art. 6 alin.(4), teza a 2-a coroborate cu cele ale art. 26, alin (1), (2) şi (3) din Legea 
cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

în temeiul art.91 alin.(1) lit. ”a” , alin. (2), lit.”c” şi art.97 alin. (1) din Legea 
nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare; 
 Consiliul Judeţean Vaslui, 

 
H O T Ă R Ă Ş T E: 

 
Art.1. – Se aprobă transformarea a 12 (doisprezece) posturi de funcţie publică de 

execuţie, în vederea promovării funcţionarilor publici în grad profesional, ca urmare a 
susţinerii examenului de promovare, după cum urmează: 

a) un post de consilier juridic clasa I, grad profesional principal,  în consilier 
juridic clasa I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului 
Juridic Contencios; 

b) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa I, 
grad profesional superior din cadrul Compartimentului Salarizare; 

c) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa I, 
grad profesional superior din cadrul Compartimentului de Adopţii şi Post 
adopţii; 

d) un post de consilier clasa I, grad profesional asistent în consilier clasa I, grad 
profesional principal din cadrul Serviciului de monitorizare şi management 
de caz pentru copii în asistenţă maternală şi asistenţi maternali 
profesionişti – Biroul zonal Bârlad 



e) două posturi de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Serviciului de Monitorizare şi 
management de caz pentru servicii de tip rezidenţial şi de zi; 

f) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa I, 
grad profesional superior din cadrul Compartimentului de intervenţie şi 
situaţii de abuz, neglijare, trafic, migraţiune şi repatrieri; 

g) un post de consilier clasa I, grad profesional asistent în consilier clasa I, grad 
profesional principal din cadrul Compartimentului de intervenţie şi situaţii 
de abuz, neglijare, trafic, migraţiune şi repatrieri; 

h) două posturi de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Serviciului de Monitorizare şi 
management de caz a serviciilor sociale pentru adulţi, asistenţa persoanelor 
vârstnice şi prevenirea marginalizării sociale; 

i) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa I, 
grad profesional superior din cadrul Secretariatului Comisiilor; 

j) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa I, 
grad profesional superior din cadrul Serviciului Financiar Contabilitate; 

Art.2. – Se aprobă transformarea a 4 (patru) posturi de funcţie publică de execuţie, 
în vederea numirii funcţionarilor publici în funcţie publică definitivă, după cum urmează: 

a) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, clasa I, 
grad profesional asistent, din cadrul Compartimentului de Gestionare a 
Resurselor Umane; 

b) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, clasa I, 
grad profesional asistent, din cadrul Biroului de Control, Consiliere şi 
Comunicare; 

c) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, clasa I, 
grad profesional asistent, din cadrul Serviciului de Monitorizare şi 
Management de Caz pentru Copii în Asistenţă Maternală şi Asistenţi 
Maternali Profesionişti – Biroul Zonal Bârlad; 

d) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, clasa I, 
grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Financiar Contabilitate. 

Art.3. – Poziţiile nr. 19, 26, 45, 92, 126, 127, 132, 134, 148, 149, 161, 169, 20, 6, 91 
şi 173 din Statul de funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială ţi Protecţia Copilului Vaslui, prevăzut în anexa la Hotărârea 
Consiliului Judeţean nr. 37/2014, se modifică în mod corespunzător. 

Art.4. – Aducere la îndeplinire a prezentei hotărâri revine Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui. 

Vaslui, ____ iunie 2015 
P R E Ş E D I N T E, 
 Dumitru BUZATU   
                                                                                  Avizat pentru legalitate: 

Secretarul judeţului Vaslui, 
Diana Elena URSULESCU 

 



 
Direcţia Administraţie Publică 

Am luat la cunoştinţă de acest înscris oficial şi 
îmi asum responsabilitatea asupra legalităţii. 

Director executiv, 
Manuela Adriana HUIDEŞ 

 
 
 
 
Serviciul managementul resurselor umane, relaţii mass-media, informare cetăţeni 
Îmi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea şi legalitatea întocmirii acestui înscris oficial  
             Sef serviciu, 

Maria ANTON 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
PREŞEDINTE 

 
 

E X P U N E R E   DE   M O T I V E 
la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii al personalului din 

cadrul aparatului de specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Vaslui  

 
 

Doamnelor şi domnilor consilieri,   
Proiectul de hotărâre privind modificarea statului de funcţii al personalului din 

cadrul aparatului de specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Vaslui este iniţiat la solicitarea conducerii direcţiei, formulată prin adresa  
nr. 15869/27.05.2015 şi în temeiul dispoziţiilor art. 91 alin. (2) lit. „c”, ale art. 97, 
alin. (1) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare. 

În conformitate cu prevederile art.64 alin.(2) din Legea 188/1999 privind 
Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
promovarea în gradul imediat superior celui deţinut de funcţionarul public se face prin 
concurs sau examen, prin transformarea postului ocupat de funcţionarul public ca 
urmare a promovării concursului/examenului. 

Aşa fiind, examenul de promovare în gradul profesional a fost organizat în 
conformitate  cu prevederile art. 65 din din Legea 188/1999 privind Statutul 
funcţionarilor publici, republicată (r2), coroborate cu cele ale art.125 şi ale art.128, 
alin.(3) din H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi 
dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, în limita funcţiilor publice rezervate 
promovării prin Planul de ocupare a funcţiilor publice, cu încadrarea în fondurile 
bugetare alocate. 

Pentru participarea la examenul de promovare în gradul imediat superior celui  
deţinut, 12 funcţionari publici din aparatul de specialitate al Direcţiei au îndeplinit 
cumulativ condiţiile impuse de lege. 

În urma susţinerii examenului organizat pentru promovarea în grad profesional 
în funcţia publică de execuţie de consilier, clasa I, grad profesional principal, comisia 
de concurs numită prin dispoziţia Directorului general al Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui nr.1305/28.04.2014 a declarat admişi 
funcţionarii publici participanţi în vederea promovării în funcţia publică pentru care s-
a organizat concursul, conform raportului final încheiat în data 19.05.2015 şi 
înregistrat sub.nr.14963.  

În baza dispoziţiilor art. 6 alin. (4) teza a 2-a din Legea-cadru nr.284/2010 
privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, în calitate de 



ordoantor principal de credite am obligaţia să asigur promovarea personalului în 
funcţii, grade şi trepte profesionale, în condiţiile legii, cu încadrarea în sumele 
aprobate cu această destinaţie în bugetul local al judeţului Vaslui pe anul 2015. 

Luând în considerare prevederile legislative menţionate mai sus, propun 
modificarea statului de funcţii al personalului din aparatul de specialitate al  Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui  prin transformarea a 12 
(doisprezece) funcţii publice de execuţie din grad profesional mai mic în grad 
profesional mai mare ca urmare a promovării după cum urmează:  

a) un post de consilier juridic clasa I, grad profesional principal,  în 
consilier juridic clasa I, grad profesional superior din cadrul 
Compartimentului Juridic Contencios; 

b) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Salarizare; 

c) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului de Adopţii şi 
Post adopţii; 

d) un post de consilier clasa I, grad profesional asistent în consilier clasa I, 
grad profesional principal din cadrul Serviciului de monitorizare şi 
management de caz pentru copii în asistenţă maternală şi asistenţi 
maternali profesionişti – Biroul zonal Bârlad 

e) două posturi de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier 
clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului de 
Monitorizare şi management de caz pentru servicii de tip rezidenţial şi 
de zi; 

f) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Compartimentului de intervenţie 
şi situaţii de abuz, neglijare, trafic, migraţiune şi repatrieri; 

g) un post de consilier clasa I, grad profesional asistent în consilier clasa I, 
grad profesional principal din cadrul Compartimentului de intervenţie 
şi situaţii de abuz, neglijare, trafic, migraţiune şi repatrieri; 

h) două posturi de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier 
clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului de 
Monitorizare şi management de caz a serviciilor sociale pentru adulţi, 
asistenţa persoanelor vârstnice şi prevenirea marginalizării sociale; 

i) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Secretariatului Comisiilor; 

j) un post de consilier clasa I, grad profesional principal în consilier clasa 
I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Financiar 
Contabilitate; 

De asemenea, în conformitate cu prevederile art. 101 alin. (1) din H.G. 
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, funcţionarii publici 
debutanţi care au obţinut, la evaluarea activităţii, calificativul ”corespunzător” vor fi 



numiţi, prin transformarea postului, funcţionari publici definitivi într-o funcţie publică 
de execuţie din clasa corespunzătoare studiilor absolvite, în gradul profesional 
”asistent”. 

În cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui, 
un număr de 4 funcţionari publici debutanţi au obţinut, conform rapoartelor de 
evaluare a perioadei de stagiu, calificativul ”corespunzător” cu propunerea de numire 
în funcţie publică definitivă, după cum urmează: 

a) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, 
clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Compartimentului de 
Gestionare a Resurselor Umane; 

b) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, 
clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Biroului de Control, 
Consiliere şi Comunicare; 

c) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, 
clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului de Monitorizare 
şi Management de Caz pentru Copii în Asistenţă Maternală şi Asistenţi 
Maternali Profesionişti – Biroul Zonal Bârlad; 

d) un post de consilier, clasa I, grad profesional debutant, în consilier, 
clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Financiar 
Contabilitate. 

Având în vedere considerentele mai sus prezentate, iniţiez prezentul proiect de 
hotărâre pe care îl supun spre dezbaterea şi aprobarea dumneavoastră în forma 
prezentată. 
 
 

P R E Ş E D I N T E, 
 

Dumitru BUZATU 



 
 
 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
Serviciul managementul resurselor umane, 
relaţii mass – media, informare cetăţeni 
 
 
 

R A P O R T  DE  S P E C I A L I T A T E 
la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii al 

personalului din cadrul aparatului de specialitate al Direcţiei Generale de 
Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui 

 
 
În baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea 

nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, modificată şi 
completată ulterior şi ale art. 43 din regulamentul de funcţionare al Consiliului 
Judeţean Vaslui, Serviciul managementul resurselor umane, relaţii mass - media, 
informare cetăţeni a analizat proiectul de hotărâre privind modificarea statului 
de funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al Direcţiei 
Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui. 

Transformarea posturilor se face cu respectarea prevederilor art. 64 alin. 
(2) şi ale art. 65 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare, coroborate cu prevederile 
art. 128 alin (3) din H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind 
organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi 
completările ulterioare. 

De asemenea, în conformitate cu prevederile art. 101 alin. (1) din H.G. 
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, funcţionarii 
publici debutanţi care au obţinut la evaluarea activităţii calificativul 
”corespunzător” vor fi numiţi, prin transformarea postului, funcţionari publici 
definitivi într-o funcţie publică de execuţie din clasa corespunzătoare studiilor 
absolvite, în gradul profesional ”asistent”. 

Analizând cele mai sus menţionate, apreciez că proiectul de hotărâre 
întruneşte condiţiile de legalitate şi poate fi supus dezbaterii şedinţei în plen a 
Consiliului Judeţean Vaslui. 
 
 

ŞEF SERVICIU, 
Maria ANTON 
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