ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE Nr. 12015
privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al personalului
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

avand in vedere:

-expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui privind propunerea
de aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui;

-adresa Institutiei Prefectului judetului Vaslui nr. 3691/09.04.2015 prin care se
comunicd numdrul maxim de posturi calculat pentru anul 2015 conform O.U.G. nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completérile
ulterioare;

-avizul favorabil al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, dat cu nr.
32996/2015 conexat cu nr. 28156/2015;

-Hotararea Consiliului judetean Vaslui nr. 100/2015 privind infiintarea Centrului de
formare profesionala pentru administratia publica locala;

in conformitate cu prevederile alin. (1) si (3) ale art. 107 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile i completarile
ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art.91, alin.(1), lit. a), alin.(2), lit. ¢) si art.97, alin.(1) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Vaslui, conform anexei nr.1.

Art.2. — Se aproba Statul de functii al personalului din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, conform anexei nr.2.

Art.3. — Anexele nr.1-2 fac parte integrantad din prezenta hotarare.

Art.4. — La data intrdrii In vigoare a prezentei, Hotédrdrea Consiliului Judetean
Vaslui nr. 159/2013, cu modificarile si completdrile ulterioare, se abroga.

Vaslui, 2015

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU
C ontrﬁsemneazﬁ:

Secretarul judefului Vaslui,




Directia Administyatie Publica
Am luat la cunostintd de acest Ingcris oficial si

Manuela Adriana/HUIDES

Serviciul managementul resurselor umane, relatii mass-media, informare cetiteni
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui Inscris oficial

Sef servic M&%
Maria ON




CONSILIUL JUDETEAN VASLUI

OO BAWN

posturi

- 36 posturi
- 62 posturi

INSTITUTH Sl SERVICII PUBLICE SUBORDONATE:
. CAMERA AGRICOLA A JUDETULU! VASLUI - 18 posturi
. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR VASLUI - 26 posturi
. MUZEUL JUDETEAN "STEFAN CEL MARE" VASLUI - 38 posturi
. BIBLIOTECA JUDETEANA "N. M. SPATARU" VASLUI - 42 posturi
. MUZEUL "V. PARVAN" BIRLAD
. TEATRUL "V.I. POPA" BIRLAD
7. CENTRUL JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA S| PROMOVAREA CULTURI TRADITIONALE VASLUI

8. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI VASLUI
9. CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO SOCIALA BACESTI
10 CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO SOCIALA CODAESTI
11.8PITALUL JUDETEAN DE URGENTA VASLUI - 1.658,5 posturi

- 139 posturi
- 65 posturi

- 2.663 posturi

CONSILIUL
JUDETEAN

-16

VICEPRESEDINTE

Anexa nr 1
la Hotararea Nr. 12015
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CONSILIUL JUDETEAN VASLUI Anexanr. 2
laH.CJ. nr........ 12015
STAT DE FUNCTII
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DEMNITARI
1|BUZATU DUMITRU presedinte
2|MIHALACHI VASILE vicepresedinte
3|BICHINET CORNELIU vicepresedinte
ADMINISTRATOR PUBLIC
4|CARAGATA VALERIU | I Administrator public I | S
CABINETUL PRESEDINTELUI
5|OBREJA ANA MARIA consilier S
6|AFTIMESCU CEZAR consilier S
7|VLAD MARINA GABRIELA sef cabinet M
8|VACANT secretar cabinet M
COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN
9|FIRA OVIDIU ADRIAN auditor [ [superior S | 179561
10[MANOLE CRISTIAN auditor I [superior S | 179575
11{VACANT auditor I |asistent S | 442960
12|VACANT o R ~ lauditor T |superior | S | 442962
COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL CALITATII
13|FINTINARU LOREDANA CARMEN consilier I |principal | S | 179562
14|VACANT A _|consilier I [superior | S | 442961 B!




DIRECTIA DE URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI ST ACHIZITII PUBLICE

15|BESLIU MARIAN

Lj arhitect sef J

[ 1]

n | s | 179593

l

Il

COMPARTIMENT URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI CADASTRU IMOBILIAR EDILITAR

16{MANOLACHE CORNELIU consilier I |superior S | 179577
17|AVADANEI MIRELA consilier [ |superior S | 179632
18{STATE PAUL consilier I |superior S | 179595
19|VACANT consilier [ |debutant | S [ 179633
20{VACANT consilier I |asistent S | 179537
21|VACANT inspector de specialitate( debutant
22|VACANT inspector de specialitate| 11
23|VACANT inspector de specialitate| I
SERVICIUL DE ATRIBUIRE A CONTRACTELOR DE ACHIZITII PUBLICE
24 IMANOLACHI PETRICA sef serviciu 1 11 S 179573
25 |POPICA NELU consilier [ |superior S | 179585
26 |IACOB IULIA consilier [ |superior S | 179570
27 |[MARIN DIANA consilier [ |superior S | 179621
28 |GHERASE VICTORITA consilier [ (principal | S [ 179550
29 |VACANT consilier I |asistent S | 179622
30 [VACANT referent I {superior | M | 179623
31 [VACANT inspector de specialitate| debutant
SECRETARUL JUDETULUI
32|URSULESCU DIANA ELENA | Jsccretaratjucenaui | [1] u s/ 179590] |
SERVICIUL CONTABILITATE
33|TUTUIANU MIRCEA sef serviciu I 1I S 179592
34|BUJENITA CULITA consilier I |superior S | 179540
35|FIRA MARIANA consilier [ |principal | S | 179558
36|ONICA SIMONA STEFANIA consilier I |superior S | 179598
37|NOVAC LEONID consilier I |superior S | 179609
38|RUSU MARDARE IONELA consilier I {asistent S | 179569




- 39|VACANT ~ |consilier I |superior | S | 442963|
 40|VACANT  |consilier I |principal | S | 442964| . . ]
" 41|VACANT ; B consilier | I |asistent S | 442965 | - -

42|CRETU IRINA ADRIANA inspector de specialitate | S

43|TIBULEAC VALENTINA inspector de specialitate] I | S
SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, RELATII MASS-MEDIA, INFORMARE CETATENI

44|ANTON MARIA sef serviciu I I S | 179534

45|GANDORE SILVIA TATIANA consilier I |superior S | 179563

46| TEMPORAR VACANT consilier [ [superior S | 179610

47[PRUTEANU RAMONA ALINA consilier [ |superior | S | 179553

48|VACANT consilier I |principal | S | 179611

49|BUHUSI ANCA ELENA consilier I [superior S | 179612

50{VACANT consilier [ |asistent S | 179613

51{SIRBU MARGARETA consilier [ |debutant | S | 179614
CENTRUL DE FORMARE PROFESIONALA PENTRU ADMINISTRATIAPUBLICA LOCALA | i d

52{VACANT k ' ' inspector de specialitate I S

53|VACANT inspector de specialitate| 1T 4‘_8_
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA

54|HUIDES MANUELA ADRIANA | | Jairector exceuriv 1] 1w |s]| 179568 |
COMPARTIMENT JURIDIC-CONTENCIOS SI COORDONAREA CONSILIILOR LOCALE

55|BUHUS RODICA consilier juridic [ I |superior S | 179615

56{ZURBA DORINA consilier juridic [ I [superior | S | 179616

57|TEMPORAR VACANT consilier juridic [ |principal S 179576

58| TEMPORAR VACANT consilier juridic | I |asistent S | 179617

S9|VACANT ' |oonsitier juridic | 1 |superior | S 442}966T

60[VACANT consilier [ |principal | S | 179543

61|BOCANET IONELA consilier I |superior S | 179582

62{VACANT inspector de specialitate | S
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL SI CONSILIERII

63|ARCALEANU CRISTINA consilier [ |superior | S | 179591

64|VACANT consilier I |principal | S | 179599




65

VACANT

consilier

superior

179555

66

TEMPORAR VACANT

consilier

principal

179538
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TEMPORAR VACANT

inspector de specialitate
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referent

I

69

CHIRICA SIMION TIBERIUS

arhivar

LI |»

COMPARTIMENT REDACTIONAL PT. EDITAREA M. Of. AL JUDETULUI VASLUI

70|VACANT

B

inspector de specialitatel

I

| s

DIRECTIA ECONOMICA

71

NISTOR MARIN

director executiv

II

179578

72

ANTON AUREL

director executiv adj.

II

w2

179535

COMPARTIMENT BUGET-FINANTE

73

PALADE MARIANA

consilier

superior

179586

74

VIERU MARCELA

consilier

superior

179600

75

VACANT

consilier

asistent

179618

76

CHESER GINA

consilier

superior

179545

77

CONDRACHE MAGHITA

consilier

b | pd | b | e |

principal

niwnn|lnnlnn|wn

179574

78

COVALIU MONICA

inspector de specialitate

COMPARTIMENT INFORMATICA

79

PURICE DANIEL PETRICA

consilier

superior

179589

80

OCHIANU GHEORGHE

consilier

superior

179584

8

—

BURCIOAGA CONSTANTIN

consilier

superior

179542

82

FILIP NICOLETA

consilier

b | bt | bt |

principal

nNlin|n|wn

179560

SERVICIUL ADMINISTRATIV, PROTECTIA MUNCII SI APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR

&3

PUNI MIRCEA DAN

sef serviciu

II

84

PINTILIE RELU

inspector de specialitate

85

ZURBA MARIAN

inspector de specialitate

II

86

LUPU DANUT

magaziner

Zlwn|lwn|ln

MUNCITORI INTRETINERE EXPLOATARE, PERSONAL D

E DESERVIRE GENERALA

87

HORDUNA IONEL

sofer

88

IGNAT VASILE

sofer

89

VACANT

sofer

90

POENARU REMUS CONSTANTIN

sofer

91

VEZETEU GELU

sofer

b | | | |




I

92|TULBURE NELU sofer 1
93|AGRIGOROAEI VASILE muncitor calificat I
94|LUNGU IONEL mungcitor calificat m
95|COVALIU MARICEL muncitor calificat 11
96|VACANT portar
97|VACANT portar
DIRECTIA TEHNICA
98|BERHECI MARIANA director executiv [ I S { 179606
99|VIERU MARIANA director executiv adj. I II S | 179601
BIROUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI, LUCRARI PUBLICE, INVESTITII
100|GHIBAN DUMITRU sef birou [ il S | 179628
101{VACANT consilier I |asistent S | 179629
102]VACANT consilier I (debutant | S | 179630
103|OUATU ISABELA consilier [ {principal | S | 179581
104{BALAN LILIANA consilier I [superior S | 179544
105|BEREA VIRGIL consilier [ |asistent S | 179631
106|POENARU CORNEL referent I {superior | M | 179587
COMPARTIMENT INVESTITII SI REABILITARE DRUMURI JUDETENE
107|VACANT consilier I |asistent S | 179541
108|GRIGORIU ALEXANDRU consilier [ [superior |{ S [ 179564
109|TEMPORAR VACANT B consilier I [superior S | 179565
COMPARTIMENT PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR COMUNITARE DE UTILITATI PUBLICE
110[VACANT consilier I jasistent S | 179546
111[NISTOR IOAN consilier 1 |superior S | 179579
112|DOHOTARU CRISTIAN VASILE consilier I (superior S | 179556
113|SAPONARIU COSTEL consilier I Jasistent S 1 179567

COMPARTIMENT PENTRU PROTECTIA PLANTELOR

114[BEJENARU EMIL |

[ | |

1 |

[ | |

—Iinspector de specialitate[ 1A l

TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN - AUTORITATEA JUDETEANA DE TRANSPORT

115[VACANT ] T T fconsilier | 1 Jasistent | S | 179627] ] | l
| TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN - AUTORITATEA DE AUTORIZARE
11 6T VACANT l f r Jconsilier T I [superior l S|1 7954&[ I




117[vACANT T ~Jconsitier |1 [principal [ 'S | 442967] ]
DIRECTIA DEZVOLTARE SI COOPERARE
1 18|CHIRCU MIHAELA |director executiv | I | I | g | 179547| |
SERVICIUL DEZVOLTARE LOCALA, MANAGEMENT PROIECTE SI INFORMARE EUROPEANA
119|VASILIU CRISTINA sef serviciu I I S
120|STROESCU ALINA STEFANIA consilier I |superior S
121|IORDAN MITICA consilier I |[superior S
122|BOTEZATU BOGDAN RADU consilier [ |principal | S
123|ENACHE ANDREEA consilier [ Jprincipal | S
124 |CIURESCU ANCA MIHAELA consilier I |superior | S
125|COZMA MIHAELA consilier [ |principal | S
126{VACANT consilier [ |superior S n
127|VACANT consilier [ |superior | S
128 VACANT inspector de specialitate* IA S
129]VACANT inspector de specialitate* 1A S
130|VACANT inspector de specialitate* I S
131|VACANT inspector de specialitate* I S
132{VACANT inspector de specialitate* I S
133{VACANT inspector de specialitate* II S
134]VACANT inspector de specialitate* II S
COMPARTIMENT MONITORIZARE SERVICII DE SANATATE, SOCIO-EDUCATIVE SI CULTURALE
135[VACANT consilier I [superior |- S ;l:
136{VACANT consilier I |principal | S g
137|VACANT N consilier 1 |debutant | S
COMPARTIMENT COOPERARE INTERNATIONALA SI RELATII ONG
138|VASILIU CORNELIU IRINEL consilier I |{superior S
139|PAUN ADRIAN consilier [ |superior S
140|ALBU ALINA IZABELA consilier I |superior S
141[TEMPORAR VACANT consilier [ [asistent S




SERVICIUL UNITATEA DE IMPLEMENTARE A PROIECTULUI (UIP) - Sistem integrat de management al deseurilor solide in judetul Vaslui

142|ZUGRAVU AURELIA sef serviciu I S | 179580
143|CRETU IULIAN ROBERT consilier superior S | 179638
144|ROSU MIHAI consilier superior S | 179639
145|GACHE DANIEL consilier superior S| 179641
146|ROTARU (CIORTAN) RAMONA CAMELIA consilier superior S 179640
147|VACANT consilier principal | S | 179642
148 |STREJA MIHAI inspector de specialitate* I S
149|MOLDOVEANU IOANA inspector de specialitate* IT S
150|VACANT inspector de specialitate* II S
Functia/Numar posturi Ocupate Vacante Total
NR. TOTAL FUNCTH DE DEMNITATE PUBLICA 3 0 3
ADMINISTRATOR PUBLIC 1 0 1
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 13 1 14
NR. TOTAL FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE 58 30 88
NR. TOTAL FUNCTIl CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1 0 1
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 22 11 33
*NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE PENTRU PERIOADA DE 5 s 10
IMPLEMENTARE PROTECTE CU FINANTARE EXTERNA NERAMBURSABILA
NR. TOTAL FUNCTI IN INSTITUTIE 100 50 150




ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de
functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Consiliul Judetean Vaslui, autoritate a administratiei publice locale care, pentru
indeplinirea atributiilor conferite de Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare, are infiintat, prin hotarari
ale consiliului judetean, un aparat de specialitate al acestuia, 11 institutii si servicii
publice de specialitate.

In baza art. I1I din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificérile ulterioare, numarul total de posturi din aparatul de specialitate
al consiliului judetean si cel din institutiile publice locale, infiintate prin hotarari ale
consiliului judetean, trebuie sa se incadreze In numérul maxim de posturi determinat in
functie de numarul de locuitori ai judetului si comunicat de prefect.

Exceptie fac posturile institutiilor publice locale infiintate prin hotdrari ale
consiliului judetean si salarizate din capitolele de cheltuieli bugetare prevazute la art. 111
alin. 2 din OUG nr. 63/2010 — invatimant, asigurdri si asistenta sociald si sanitate.

Pentru anul 2015 numdrul maxim de posturi, stabilit si comunicat de Institutia
Prefectului Judetului Vaslui, prin adresa nr. 4.989/8.04.2015, aferent Consiliului Judetean
Vaslui este de 497 posturi, calculat in functie de numaérul total de locuitori si in raport cu
valoarea proiectelor contractate si aflate In implementare din fonduri externe
nerambursabile pre/post aderare, dupa cum urmeaza:

- 455-nr. posturi calculat potrivit pct.1 din anexa la OUG nr.63/2010
- 32-nr. posturi calculat potrivit pct.2 din anexa la OUG nr.63/2010
- 0-nr. posturi calculat potrivit pct.3 din anexa la OUG nr.63/2010
- 10-nr. posturi calculat potrivit pct.4 din anexa la OUG nr.63/2010

Numadrul total de posturi prevdzute si aprobate prin structurile aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui si ale institutiilor publice aflate in subordine,
indiferent de forma de finantare, care fac obiectul incadrarii in numarul de posturi normat
este de 374 (mai putin cu 123 posturi), dupd cum urmeaza:

v' Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui — 136 posturi;



Camera Agricold a Judetului Vaslui — 18 posturi;
Serviciul Public Comunitar Judetean pentru Evidenta Persoanelor Vaslui — 26
posturi;
Muzeul Judetean ,,Stefan cel Mare” Vaslui — 38 posturi;
Biblioteca Judeteand ,,N.M. Spatarul” Vaslui — 42 posturi;
Muzeul ,,V. Parvan” Barlad — 36 posturi;
Teatrul ,,V. I. Popa” Barlad — 62 posturi,
Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui —
16 posturi,
la care se adaugd 4.526 posturi ale institutiilor publice infiintate prin hotérari ale
consiliului judetean si care sunt exceptate Incadrarii in numarul de posturi normat, intrdnd
sub incidenta alin. 2 al art. III din OUG nr. 63/2010, dupd cum urmeaza:

v’ Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui — 2.663

posturi;

v" Centrul de Asistentd Medico-sociala Bacesti — 139 posturi;

v" Centrul de Asistentd Medico-sociala Codaesti — 65 posturi;

v’ Spitalul Judetean de Urgenta Vaslui — 1.659 posturi.

In urma aplicarii prevederilor art. 1 alin (1) lit. ,,d” din O.U.G. nr. 77/2013 pentru
stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a
numarului de posturi si reducerea cheltuiclilor la institutiile si autorititile publice din
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor, care, prin
Decizia Curtii Constitutionale nr. 55/2004, a fost declaratd neconstitutionald, s-au
desfiintat un numar total de 21 posturi, din care 19 de functie publica de executie si 2 de
functie in regim contractual pe duratd nedeterminata, aceste posturi fiind vacante in
vechea structurd organizatoricd a aparatului de specialitate al consiliului judetean

Prin prezentul proiect de hotarare propun suplimentarea numarului de personal din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui cu 12 douisprezece
posturi pentru urméatoarele considerente:

I. Compartimentul Managementul Calititii s-a Infiintat la nivelul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui in anul 2008, avand in componenta la aceasta
datd 2 posturi: 1 post de consilier, clasa I, grad profesional principal, ID post 179562 —
ocupat si 1 post de auditor, clasa I, grad profesional asistent, ID post 179637 — vacant.

in evolutia activititii compartimentului s-a pus accent, treptat, pe asigurarea
obligativitatii legale de elaborare, implementare si dezvoltare a sistemelor de control
intern/managerial, conform OSGG nr.400/2015, si a legislatiei incidente. Calitatea de
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ordonator principal de credite a Consiliului Judetean Vaslui a accentuat aceasta evolutie
impunand, inclusiv monitorizarea acestor sisteme la nivelul entitatilor publice aflate sub
autoritatea/coordonarea sau subordonarea acestuia. Astfel, activitatea s-a focalizat mai
mult spre elaborarea, implementarea si dezvoltarea sistemelor de control
intern/managerial, sistem supus anual auditului extern din partea Curtii de Conturi, decat
pe mentinerea/imbunatatirea sistemului de calitate. Facem mentiunea cd aceste doud




sisteme sunt partial compatibile, translatarea dintr-un sistem in celdlalt fiind posibild, cu
mici adiugiri (ex: standardele Continuitatea activitatii, Functii sensibile) sau agregéari de
standarde (ex: standardele Comunicare, Informare, Corespondenta).

Luand in considerare cd atributiile de audit, In ceea ce priveste sistemul de control
intern/managerial, dezvoltat treptat prin translatarea sistemului de management de
calitate, sunt exercitate de catre compartimentul de audit public intern existent la nivelul
aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Vaslui, care a derulat chiar misiuni cu
tematica specifica in acest sens, propun trecerea postului de auditor, clasa I, grad
profesional asistent, ID post 179637 - post vacant, din cadrul Compartimentului
Managementul Calitatii la Compartimentul Audit public intern si de asemenea mai
propun si suplimentarea cu un post de functie publica de executie de consilier, clasa I,
grad profesional superior, avand 1n vedere volumul si complexitatea atributiilor acestei
structuri.

II. Activitatea in cadrul Compartimentului audit public intern, iIn momentul de
fata se desfasoara cu doud posturi de auditor, ceea ce este insuficient pentru a audita, cel
putin o datd la 3 ani, potrivit normelor de audit, atat activitatile proprii ale Consiliului
Judetean Vaslui, cat si structurile/serviciile (in numar de 18), aflate in sfera de activitate a
Consiliului Judetean Vaslui. Avand in vedere cd auditul intern presupune munca in
echipa, a céte 2 auditori, plus un supervizor pentru fiecare misiune de audit efectuata,
aceasta activitate fiind imposibil de realizat in conditiile actuale si tindnd cont de faptul
ca fondul mediu de timp alocat in prezent unei misiuni de audit public intern este de 40
zile/om, fatd de 60-80 zile cat ar dura o misiune obisnuitd, potrivit evaludrilor Uniunii
Centrale de Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI — structurd distincta in
cadrul Ministerului Finantelor Publice cu atributiuni de coordonare si evaluare a
activitdtilor de audit public intern la nivel national) propun suplimentarea cu un post de
auditor, clasa I, grad profesional superior.

ITI. Pe langa activitatile curente ale personalului angajat in cadrul Serviciului
contabilitate, care trebuie s asigure Inregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea,
publicarea si pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiara, performanta
financiara si fluxurile de trezorerie, pentru aparatul propriu, acestia mai trebuie sa asigure
si centralizarea, verificarea documentelor de expeditie si repartizare a produselor lactate,
de panificatie si a fructelor conform OUG nr. 96/2002 privind acordarea de produse
lactate si de panificatie pentru elevii din invatdmantul primar si gimnazial de stat si
privat, precum $i pentru copiii prescolari din gradinitele de stat i private cu program
normal de 4 ore pentru intreg judetul. De asemeni se asigurd efectuarea tuturor
operatiunilor financiar contabile pentru cele 10 proiecte cu finantare europeana care sunt
in implementare, la care se adaugd si Programul judetean pentru finantarea
nerambursabild a activitatilor nonprofit de interes general. Pentru a se asigura o buna
desfagurare a activitatilor la nivelul serviciului contabilitate propun suplimentarea
numadrului de personal cu 3 posturi de functie publici de executie, respectiv un post de
consilier clasa 1, grad profesional superior, un post de consilier clasa I, grad
profesional principal si unul de consilier clasa I, grad profesional asistent.




Luand in considerare prevederile legislative aplicabile persoanelor incadrate pe
functie de debutant, propun transformarea postului de functie contractuala de executie de
inspector de specialitate, debutant din cadrul serviciului contabilitate, in inspector de
specialitate, grad profesional I1, in vederea promovdrii functionarului contractual care a
fost declarat admis la examenul de promovare in grad profesional, conform raportului
final nr. 7514/13.07.2015.

IV. in contextul cresterii volumului de lucru in instanta, de natura juridica complexa
a cauzelor aflate pe rol, de modificarea continud a legislatiei specifice activitatii, de
cresterea atributiilor institutiei in domeniul juridic contencios propun infiintarea unui post
de functie publica de executie de consilier juridic clasa I, grad profesional superior in
cadrul Compartimentului juridic contencios si coordonarea consiliilor locale din
cadrul Directiei Administratie publica,

V. In cadrul Directiei economice, In momentul de fata figureazd un numair de sapte
posturi de sofer, din care unul este vacant ca urmare a pensiondrii titularului. Avand in
vedere aparitia necesitatii angajarii unui portar si urmarind incadrarea in limitele bugetare
alocate, propun transformarea postului de sofer in post de portar.

VI. Potrivit prevederilor art. 1 alin.(1) si ale art.17 alin. (1) lit. ,,j””, art. 36 alin. (2)
din Legea nr.92/2007 privind serviciile de transport public local si ale art. 3 alin.(2) din
Normele de aplicare ale acestei legi aprobate prin Ordinul nr.353/2007 al Ministrului
internelor si reformei administrative, art. 2, alin. (1) din Ordinul 207/2007 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru de acordare a autorizatiilor de transport, autoritatea de
autorizare, prin care se licentieazd, se asigurd, se organizeazd, se reglementeazd, se
coordoneaza si se controleaza prestarea serviciului de transport public local de persoane
prin servicii regulate speciale, desfasurat intre localitdtile judetului si sd acorde, sa
prelungeascd, sa suspende sau sa retragd autorizatiile de transport public, trebuie sa
functioneze cu minim doi angajati. In acest sens propun suplimentarea cu un post de
functie publica de executie de consilier clasa I, grad profesional principal a numarului
de personal din cadrul Compartimentului autoritatea de autorizare al Directiei
tehnice.

VIL In cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui functioneaza,
in prezent, Directia dezvoltare locald, integrare europeand, relatii internationale, avand un
numar total de 19 posturi, din care 2 de conducere (1- Director executiv, 1- Sef serviciu)
si 17 de executie, cu doud compartimente, dupa cum urmeaza:

a) serviciul dezvoltare locald, integrare europeand, cu 1 functie de conducere si 13
functii de executie;
b) compartimentul cooperare internationald si relatii cu ONG, cu 4 functii de executie.

In prezent, s-a identificat necesitatea modificdrii structurii organizatorice a
Directiei dezvoltare locald, integrare europeand, relatii internationale, din urmatoarele
motive:

1. Dat fiind ciclul de viatd al proiectului, persoanele cu experienta in domeniul
managementului de proiect sunt necesare atit in perioada de elaborare, cét si in
perioada de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabila; mai mult, din




experienta activitdtii desfasurate pana in prezent in acest domeniu, este de preferat
ca persoanele implicate in elaborarea proiectelor sd facad parte si din echipele de
implementare a proiectelor respective.

Data fiind ciclicitatea activitatii de elaborare si implementare a proiectelor, corelata
cu perioadele de programare pentru fondurile europene nerambursabile, in
activitatea de implementare a proiectelor existd o discontinuitate, datoritd faptului
cd, la inceputul unei perioade de programare, exista un interval de timp, estimat la
6-12 luni, in care proiectele anterioare sunt incheiate, in timp ce se lucreaza la
elaborarea de proiecte pentru urméatoarea perioada de programare; din acest motiv,
exista variatii mari ale valorii totale a proiectelor aflate in implementare, ceea ce
conduce la variatia numarului de posturi infiintate in baza OUG 63/2010. De
exemplu, dupd 31.12.2015 si pand la semnarea contractelor de finantare pentru
proiectele aferente perioadei de programare 2014-2020, Consiliul Judetean Vaslui
va mai avea in implementare numai 2 proiecte, in valoare totala de aproximativ
430.000 Euro, ceea ce ne da dreptul la doar 3 posturi, fatd de 10 cate sunt in
prezent in total in aparatul de specialitate.

Intrucat cele 7 posturi pe durati determinati nu pot fi ocupate decat pe perioada
implementarii unor proiecte si pentru_implementarea acelor proiecte, persoancle
care ar ocupa aceste posturi nu ar putea fi angrenate si in activitatea de elaborare
proiecte, datorita discontinuitatii activitatii lor.

In perioada de programare 2007-2013 (cu finalizare in decembrie 2015), personalul
din cadrul directiei a elaborat si implementat un numar de 18 proiecte finantate din
fonduri post - aderare pe 6 programe diferite, dintre care in 12 Consiliul Judetean
Vaslui a fost aplicant si in 6 a fost partener. La acestea se adauga 9 proiecte anuale
pentru functionarea Centrului de Informare Europe Direct Vaslui si alte 8 proiecte
care erau deja in implementare in 2007, finantate din fonduri de preaderare si care
s-a finalizat in anii 2008-2009. In aceasta perioada, s-a resimtit puternic lipsa sau
numarul insuficient al personalului cu expertizi si experienta in doua domenii
deficitare: ingineri constructori si economisti. In prezent, nu avem angajat
niciun inginer constructor, iar pentru implementarea proiectelor cooptam in echipe
ingineri din alte compartimente de specialitate ale Consiliului Judetean Vaslui.
Acest mod de lucru prezintd dezavantajele ca persoanele cooptate nu pot aloca tot
timpul lor de munca implementarii proiectelor si au o dubla subordonare. Pe de alta
parte, inginerii sunt necesari si anterior semndrii contractelor de finantare, pentru
elaborarea caietelor de sarcini pentru achizitia serviciilor de proiectare, intocmirea
temelor de proiectare, urmdrirea deruldrii contractelor, primirea si verificarea
documentatiilor tehnico-economice. In ceea ce priveste numarul de economisti, in
prezent avem 1in structura Serviciului dezvoltare locald, integrare europeand 3
persoane cu studii economice, care asigurd managementul financiar pentru toate
cele 10 proiecte ce se afla in prezent in implementare, numar insuficient raportat la
volumul si complexitatea sarcinilor.
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Pe langa proiectele cu finantare nerambursabila in care Consiliul Judetean Vaslui
are calitatea de beneficiar sau partener, personalul Serviciului dezvoltare locala,
integrare europeana gestioneaza si Programul judetean de finantare nerambursabila
a activitatilor non - profit de interes general. In cadrul acestui program, sunt
finantate anual peste 30 de proiecte (39 in anul 2013), a cdror monitorizare, din
punct de vedere financiar, a fost facutd tot de cei 3 economisti din structurd. La
toate acestea se adauga si celelalte sarcini, prevézute in fisele de post.
Suplimentarea numarului de economisti cu expertizd este necesara pentru evitarea
unor blocaje in activitatea de derulare a proiectelor cu finantare nerambursabild si a
celorlalte activitati ale Directiei (ex. Programul judetean de finantare
nerambursabila, elaborarea proiectelor de buget, participarea la scrierea cererilor de
finantare).

In subordinea Consiliul Judetean Vaslui sunt infiintate si functioneazd servicii
publice de: sanatate si asistentd sociala (Spitalul Judetean de Urgenta Vaslui;
Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Vaslui; Centrul de
Asistentd Medico - Sociald Bécesti; Centrul de Asistentda Medico - Sociala
Codaesti), educatie (Centrul Scolar de Educatie Incluzivd "Elisabeta Polihroniade"
Vaslui; Centrul Scolar de Educatie Incluzivd "Constantin Pufan" Vaslui; Liceul
Tehnologic Special "Sfanta Ecaterina" Husi; Centrul Scolar de Educatie Incluziva
Negresti) si culturd (Muzeul judetean "Stefan cel Mare" Vaslui; Muzeul "V.
Parvan" Bérlad; Biblioteca judeteand "N. M. Spatarul" Vaslui; Teatrul "V.I. Popa"
Barlad; Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Vaslui). In cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui nu exista
o_structurd care sd monitorizeze activitatea acestor servicii, sd furnizeze sprijin
coordonat in desfasurarea activitatilor.

Avand in vedere argumentele expuse, propun urmatoarele:

Schimbarea denumirii directiei in ,,Directia Dezvoltare si Cooperare”;

. Schimbarea denumirii Serviciului dezvoltare locald, integrare europeand, in

»Serviciul dezvoltare locala, management proiecte si informare europeana”;
Infiintarea, in cadrul Serviciului dezvoltare locali, management proiecte si
informare europeand, a unui compartiment cu atributii in domeniul monitorizarii
activitatii institutiilor subordonate enumerate mai sus, care se va numi

»Compartimentul monitorizare servicii de sanatate, socio-educative si

culturale”;

Suplimentarea numaérului de posturi la Serviciul dezvoltare locali, management

proiecte si informare europeana cu S functii de executie, dupd cum urmeaza:

- 2 posturi de functie publici de executie de consilier clasa I, grad
profesional superior pentru personalul propriu al Serviciul dezvoltare locala
management proiecte si informare europeana,

- 3 posturi de functie publica de executie, respectiv un post de consilier clasa
I, grad profesional superior, un post de consilier clasa I, grad profesional



principal si unul de consilier clasa I, grad profesional debutant pentru
Compartimentul monitorizare servicii de sianatate, socio-educative si culturale.

Avand in vedere ca prin Hotararea Consiliului judetean Vaslui nr. 100 din 26 iunie
2015 a fost adoptatd infiintarea Centrului de formare profesionald pentru administratia
publicd locala, in regim de componentd functionald a aparatului de specialitate, cu un
numdr de doud posturi, propun includerea acestuia atat in structura organizatorica cat si
in statul de functii.

Numarul total al functiilor de conducere din cadrul aparatului de specialitate este
stabilit cu respectarea procentului de maxim 12% din numarul total al posturilor aprobate.
De asemenea noua structurd organizatoricd a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Vaslui respectd prevederile legale privind constituirea birourilor, serviciilor si
respectiv a directiilor.

Mentionez c¢d imi asum raspunderea pentru Incadrarea in prevederile bugetare
alocate cu destinatia cheltuieli de personal.

Fatd de considerentele ardtate mai sus, am initiat proiectul de hotarare privind
aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al personalului din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui, pe care va rog sa-1 aprobati in
forma prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitru Buzatu
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Serviciul management resurse umane,
relatii mass —media, informare cetifeni

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotérare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului
de functii al personalului din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Vaslui

In baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, modificata si
completata ulterior si ale art. 43 din regulamentul de functionare al Consiliului
judetean Vaslui, Serviciul management resurse umane, relatii mass-media,
informare cetdteni a analizat proiectul de hotarare privind aprobarea structurii
organizatorice si a statului de functii al personalulul din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui.

Noua structurd organizatoricd a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Vaslui, este elaboratd cu respectarea prevederilor alin. (1) si (3) ale
art. 107 si ale art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare si cuprinde un
numdr total de 150 posturi.

Numarul total al functiilor de conducere din cadrul aparatului de
specialitate este stabilit cu respectarea procentului de maxim 12% din numarul
total al posturilor aprobate iar noua structurd organizatoricid a aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui respectd prevederile legale privind
constituirea birourilor, serviciilor si respectiv a directiilor.

Pentru functiile publice de conducere si- executie din aparatul de
specialitate al Consiliului judetean Vaslui a fost obtinut avizul favorabil al
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, dat cu nr. 32996/2015 conexat cu
nr. 28156/2015;

Analizdnd cele mai sus mentionate, apreciez cd proiectul de hotérare
intruneste conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii sedintei in plen a
Consiliului judetean Vaslui.




MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Ay«ﬁhd in vedere:

prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Siatutul functionarilor publici (r2), cu
' modificérile si completarile ulterioare,

prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea §i sanctionarea corupiiei, cu modificarile i completarile ulterioare,

- adresele Consiliului Judetean Vaslui nr. 7485/2015 si nr. 6213/2015 de solicitare a avizului
privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului, inregistrate la
Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu nr. 32996/2015 si nr. 28156/20135,

In temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (12),
cu modificdrile si completarile ulterioare

Agentia Nationald a Functionarilor Publici acordi
aviz ,
pentru functiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

Presedinte
Jozsef BIRTALAN

Nota: potrivit prevederilor art. 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare, aveti obligatia de a transmite Agentiei, in termen de 10 zile lucritoare, actul administrativ prin care
s-au aprobat modificdrile intervenite Tn structura functiilor publice din cadru! autoritatii/institutiei dumneavoastra.
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COMISIA DE EXAMINARE

NR. Z 974 /13.07.2015

RAPORTUL FINAL AL EXAMENULUI

Functia contractuala pentru care se organizeaza examen:

s inspector de specialitate, grad profesional II — Serviciul contabilitate

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: o
Nr. NUME si PRENUME REZULTAT ”T‘ MOTIV
crt. CANDIDAT SELECTIE DOSARE RESPINGERE DOSARE
1. | TIBULEAC VALENTINA ADMIS r -
Observatii formulate de catre membrii comisiei: - J

Informatii privind proba scrisi

Data desfasurarii probei scrise: i
Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise: -
NUME si PRENUME PUNCTAJ FINAL
|
CANDIDAT al probei scrise REZULTAT
TIBULEAC VALENTINA 94,00 ADMIS

Rezultatul final al examenului *

NUME si PRENUME PUNCTAIJ FINAL
CANDIDAT al examenului REZULTAT

| TIBULEAC VALENTINA | 94,00 ADMIS J
COMISIA DE EXAMINARE SEMNATURA
| PRESEDINTE { ANTON AUREL J
MEMBRI NOVAC LEONID J BN
] —— ':’/,,\9/9
BUJENITA CULITA 47 o
'SECRETAR J BUHUSI ANCA /4 Z"’?
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