ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

Proiect de Hotarare nr. 12015

privind aprobarea Protocoluiui de colaborare intre Judetul Vaslui, prin Consiliul
Judetean Vaslui, si Insoft Developement & Consulting S.R.L. in vederea
implementarii Proiectului "Instruire pentru furnizarea de servicii moderne” -
INFUSE, numar de identificare al contractului POSDRU/169/6.2/S/146756

avand in vedere :

- expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui privind
aprobarea Protocolului de colaborare Intre Judetul Vaslui, prin Consiliut Judetean Vaslui,
si Insoft Developement & Consulting S.R.L. in vederea implementarii Proiectului "Instruire
pentru furnizarea de servicii moderne” — INFUSE, numar de identificare al contractului
POSDRU/169/6.2/S/146756;

- raportul Directiei Dezvoltare si Cooperare nr. 8980/18.08.2015;

- adresa Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
nr. 3069/DGPBMF/03.06.2015, Tnregistratd la Consiliul Judetean Vaslui sub nr.
7484/13.07.2015;

- obiectivele Strategiei de dezvoltare economico-sociala a judetului Vaslui, cu
orizontul de timp 2013 - 2020 ce presupun:; cresterea ocupdrii si a incluziunii sociale,
precum si dezvoltarea parteneriatelor dintre furnizorii publici st cei privati din domeniul
serviciilor sociale;

in conformitate cu dispozitile art.91 alin.(1) lit.e) si alin.(6) lit.a), din Legea nr.
21512001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

in temeiul art. 97 alin.{1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui
HOTARASTE:

Art.1. — Se aprobd Protocolului de colaborare intre Judetul Vaslui prin Consiliul
Judetean Vaslui si Insoft Developement & Consulting S.R.L. In vederea implementarii
proiectului "Instruire pentru furnizarea de servicii moderne” — INFUSE, numar de
identificare al contractului POSDRU/169/6.2/S/146756, implementat in cadrul "Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013", Axa 6 "Promovarea
incluziunii sociale”, Domeniul major de interventie 6.2. "Imbunétatirea accesului si



participarii grupurilor vulnerabile pe piata muncii”, conform anexei nr. 1 care face parte
integranta din prezenta hotarére.

Art.2. - Se Tmputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Vaslui, domnul
Dumitru Buzatu, s& semneze Protocolul de colaborare prevazut la art. 1 si procesul -
verbal de custodie, conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. - Aducerea la indeplinire a prezentei hotarari revine Directiei Dezvoltare si
Cooperare, Directiei Economice si Serviciului Contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Vaslui.

Art.4. - Copii ale prezentei hotdréari vor fi comunicate: Institutiei Prefectului — Judetul
Vaslui, Insoft Developement & Consulting S.R.L., Directiei Dezvoltare si Cooperare,
Directiei Economice si Serviciului Contabilitate din cadru! aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vaslui.

Vaslui, august 2015

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu

Avizat pentryl legalitate:

DIRECT!A ADMINISTRATIE PUBLICA

Am luat la cunogtinfd de acest inscris oficial g7
imi asum responsabilitatea asupra legalitafii
Director executiv,
Manuela Adriana Huides

.. WENUEEAE .

. Directia Dezvoltare si Cooperare
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
coreclitudinea gi legalitatea infocmirii acestui inscris oficial
Director executiv,

/ Mihaelf Chircu
) .
Cnl( 8y



Anexa nr. 1 la Hotdrdrea nr. /2015
PROTOCOL DE COLABORARE

Judetul Vaslui, prin Consiliul Judetean Vaslui, cu sediul in Vvaslui, str. Stefan cel Mare, nr. 79, CUI 3394171,

reprezentat prin domnul Dumitru Buzatu, in calitate de Presedinte,

Si

INSOFT Developement & Consulting S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Sos. Virtutii, nr. 19 D, parter, camera 003, sector

6, 140/20204/2008, CUI R0O24814952, reprezentatd prin Administrator — Lucian Etves, denumita in cele ce urmeazd

"INSOFT”

denumite In mod individual ”"Partea” si in mod colectiv "Partile”

AVAND IN VEDERE:

INSOFT este partener in proiectul sistemic ”Instruire pentru furnizarea de servicii moderne” — INFUSE,
numir de identificare al contractului POSDRU/169/6.2./5/146756, implementat in cadrul “Programului
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013”, Axa 6 "Promovarea incluziunii
sociale”, Domeniul major de interventie 6.2. imbun&titirea accesului si participarii grupuritor vulnerahile
pe piata muncii®;
Beneficiarul proiectului mentionat mai sus este Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Perscanelor
Varstnice;
Adresa 3069/DGPBMF/03.06.201S prin care M.M.F.P.S.P.V. solicitd Consiliului Judetean sustinere in
vederea dezvoltdrii pe termen lung a unei societdti incluzive si coezive;
Acordul Consiliului Judetean de sustinere a proiectului prin punerea la dispozitie a unui spatiu care va fi
dotat corespunzatoer pe teatad durata de sustenahilitate a proiectului;
in cadrul proiectului mentionat mai sus:

¥ INSOFT va crganiza cursuri de formare profesionaldin vederea dobdndirii de noi competente pe

cale nen-formald {online) pentru membrii grupului §int3;

v" Vor fi organizate videoconferinte in vederea promovdrii incluziunii sociale;

Participarea angajatilor din administratia publicd locald cu responsahilitate Tn incluziunea sccial3, ta

cursurile mentionate mai sus;



PARTILE AU CONVENIT TNCHEIEREA PREZENTULUI PROTOCOL DE COLABORARE DENUMIT N CONTINUARE

"Protocolul”

. OBIECTUL

Judetul Vaslui, prin Consiliul Judetean Vaslui, pune la dispozitia membrilor grupului §intad din judetul Vaslui

o sald in cadrul sediului Consiliului Judetean Vaslui, in vederea organizarii unui centru de videoconferinta ce va fi

utilizat in vederea promovarii incluziunii sociale si pentru derularea sesiunilor de formare online, facilitand schimbul

de bune practici la nivel national si local, prin intermediul resurselor de comunicare disponibile, a cursurilor de

formare profesionald in vederea dobandirii de noi competente pe cale non-formala {online).

Il. DURATA PARTENERIATULUI

Prezentul Protocol se incheie pentru perioada AUGUST 2015 — AUGUST 2016, cu posibilitatea de prelungire anuala,

prin act aditional semnat de ambele parti

3.1.

lll. OBLIGATIILE PARTENERILOR

Judetul Vaslui, prin Consiliul Judetean Vaslui, are urmatoarele obligatii:

¥ s3 asigure accesul membrilor gruplui tintd in sala de curs dupd urméatorul program:
wreuemnes, PE toata durata prezentului protocol, precum si pe intreaga perioada de

sustenabilitate a proiectului;

¥ si delege ca §i persoand de contact din partea Consiliului Judetean, pentru probleme tehnice, pe
domnul Purice Daniel, avand functia de consilier la Compartimentul informatica;

¥ s3 delege ca si perscand de contact din partea Consiliului Judetean, pentru probleme
administative, pe domnul Puni Mircea, avand functia de Sef Serviciul Administrativ, Protectia muncii si
Aparare impotriva incendiilor;

¥" 53 anunte INSOFT despre eventualele perioade Tn care pot interveni medificari ale datelor de
contact sau a regulamentului de folosire a spatiului precum si ale orelor de program/zitelor libere si orice
alte informatii care sunt de naturd a afecta desfisurarea cursurilor;

¥' 53 garanteze pentru linigtita si utila folosinta a spatiului pe perioada deruldrii prezentului protocol,
precum si pe intreaga perioada de sustenabilitate a proiectului ;

¥ s3 asigure accesul expertilor din cadrul proiectului, in baza unei comunicari scrise de la Beneficiarul
proiectului —- M.M.F.P.S.P.V,;

¥v'  sa asigure, dacd va fi cazul, accesul echipelor de control/verificare a proiectuiui, in baza unei

comunicari scrise de |la Beneficiarul proiectului - M.M.F.P.S.P.V.;



3.2,

v"  sh asigure conexiune internet sau la reteaua providerului de comunicatii cu bandwidth de 2 -
6Mbps;

v" saverifice 5i sd informeze cu privire |a alimentarea cu energie electricd a salii;

¥" 53 verifice si s& informeze cu privire la existenta prizelor cu impamantare si a prelungitoarelar cu

prize pentru fiecare unitate {lungime minima 4m).

INSOFT are urmatoarele obligatii:

(i) sa nu perturbe desfdsurarea activitdtii curente a consiliului judetean;

{ii) sa respecte programul de functionare stabilit impreund cu consiliului judetean;

{iii) s& anunte consiliului judetean despre eventualele modificdri Tn desfasurarea cursurilor;

(iv) s& asigure disponibilitatea solutiei de videoconferintd si laptopurilor necesare pentru desfasurarea
sesiunilor de formare online;

(v) s& delege ca si persoana de contact din partea INSOFT, pe domnul TANASE ANDREI, avind functia de
asistent director, in cadrul proiectului POSDRU/169/6.2./5/146756;

(vi} fa finalizarea prezentului protocol, Insoft va pune la dispozitia consiliului judetean baza materiald
mentionatd la pct. {iv) de mai sus, in vederea continuarii de cadtre consiliului judetean a activitatii pentru

sustenabilitatea proiectului.

IV. MODIFICAREA SI INCETAREA PROTOCOLULUI

4.1. Prezentul Protocol poate fi modificat prin Act Aditional semnat si stampilat de ambele Parti.

4.2. Partea care are initiativa amendarii prezentului Protocol va transmite celeilalte Parti, spre analizd, in scris,

propunerile respective.

4.3, Prezentul Protocol poate inceta in urmatoarele cazuri:

{i} la expirarea duratei pentru care a fost incheiat potrivit art. 2 de mai sus;
{ii) la data stabilitd de comun acord de catre Pari;
{iii) la solicitarea uneia dintre dintre parti in cazul in care cealaltd Parte nu Tsi Tndeplineste obligatiile

prevazute in prezentul Protoco,l cu o notificare prealabild de 30 de zile calendaristice.

V. LITIGI!

5.1. Litigiile ce pot apérea ca urmare a executarii si interpretarii prevederilor prezentului Protocol se vor solutiona pe

cale amiabila.

5.2. Tn cazul in care solutionarea pe cale amiabil3 nu este posibil3, neintelegerile dintre Parti vor fi deduse spre

solutionare instantelor judecatoresti competente din Bucuresti, dacd un existd o altd prevedere legald de ordine

publicd contrara.



VI, CLAUZE FINALE

6.1. Prevederile prezentului Protocol sunt guvernate de legea romana.
6.2. Orice corespondenta intre Parti in legdturd cu acest Protocol va fi considerata valabila daca este comunicatd in
scris, personal, prin postd cu scrisoare recomandata cu confirmare de primare, prin curier, prin fax la urmatoarele

coordonate sau la cele comunicate ulterior de catre Parti:

Pentru INSOFT DEVELOPMENT & CONSULTING SRL
In atentia: Domnului Lucian Etves
Bucuresti, Sos. Virtutii, nr. 19D, sector 6

Nr. fax 0314370015; e-mail: office@insoft-dc.ro

Pentru Consiliul Judetean Vaslui,
In atentia D-lui Pregedinte Dumitru Buzotu

Nr. fax 0235/361090; e-mail consiliu@¢jvs.eu

Prezentul Protocol a fost incheiat Tn data de in 2 (doud) exemplare, cite 1 (un) exemplar

pentru fiecare Parte, fiecare dintre ele avind aceeasi valoare juridica.

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI INSOFT DEVELOPMENT & CONSULTING SRL
Presedinte Administrator

Dumitru Buzatu Lucian Etves



Anexa nr. 2 la Hotardrea nr. /2015

PROCES VERBAL DE CUSTODIE
(Y] T Y

1. INSOFT DEVELOPMENT & CONSULTING SRL, cu sediul in Bucuresti, Sos. Virtutii, nr. 19D, parter, camera 003,

sector 6, inregistrati la Registrul Comertului sub nr. J40/20204/2008, CUl RO 24814552, reprezentatd prin Lucian

Etves — Administratar, in calitate de PROPRIETAR

Si

2. Judetul Vasiui, prin Consiliul Judetean Vasiui, cu sediul in Vaslui, str. Stefan cel Mare, nr. 79, CU! 3394171,

reprezentata prin Dumitru Buzatu - Presedinte, in calitate de CUSTODE

avdnd in vedere:

- Protocolul de colaborare nr. ..o e

v INCheiat Tntre parti In data de . e,

vy

partile au hotarat de comun acord incheierea prezentului proces verbal de custedie Tn urmatoarele conditii:

Il. OBIECT

Obiectul custodiei il constituie transmiterea de la proprietar la custode, in mod temporar i cu titlu gratuit, a

bunuritor descrise in tabelul de mai jos. Custodele va utiliza bunurile respective in scopurile si in conditiile prevazute

in Protocol.

Descriere bunuri

Locatia

Model

Serie

Val. Estimativd

Laptop cursuri

online

Consiliul Judetean

Vaslui

HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Noteboaok PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PCtip 2
HP ProBook 640 G1 Notebook PC tip 2

10 x 3192.5C tei
{Pret unitar

fard TVA)

Licente pentru
laptopuri

cursuri online

Consiliul Judetean

Vaslui

10 x Certificat Licenta sistem de

operare Microsoft Windows 8.1 Pro

10 x 958.00 lei
{Pret unitar

fird TVA)




(aplicatii 10 x Certificat Licenta aplicatii office

office, sisteme Microsoft Office 2013 Home and
de operare si Business
antivirus) 10 x Certificat Licenta antivirus Antivirus

Symantec Endpoint Protection

Solutie de Consiliul Judetean | 1 x Cisco DX80 1x 38,104.00
videoconferinta Vaslui lei (Pret unitar
pentru 0 camera fard TVA)

cu 2 tocuri

Ill. DURATA

Prezentul proces verbal este valabil de la data semnarii lui de ambele parti, datd la care bunurile vor fi predate
custodelui si panala 31.12.2018.
Partile vor putea stabili, de comun acord, prelungirea duratei prezentului proces verbal prin incheierea unui nou

proces verbal de custodie, la data expirarii prezentului.

IV. OBLIGATHLE CUSTODELUI

Custodele se obliga:

- 53 asigure pastrarea si paza bunurilor incredintate ca un bun proprietar;

- 53 foloseascd bunurile potrivit destinatiei lor si exclusiv in scopul mentionat in protocolul de colaborare nr.
vooef s e INCHEIAE TNTrE PArEH TN AT 0 o eneeas

-sa permitd PROPRIETARULUI, la solicitarea acestuia, sa controleze modul in care sunt utilizate bunurile;

- s& notifice Tn termen de doud zile lucritoare de la data constatarii, pe PROPRIETAR, de eventualele deteriordri

aduse bunurilor de catre personalul custodelui sau terte persoane care au acces in spatiul in cauza;

- sa nu transmita dreptul de folosintd asupra bunurilor primite de la PROPRIETAR, unor terte parti, fara aprobarea

prealabild scrisd a PROPRIETARULUI;

- 53 pastreze intacte elementele de identificare (etichete cu identitatea vizuald a proiectului, contindnd seria

proedusului si numarui de inventar) ce se regasesc atdt pe bunurile incredintate cat i ambalajele acestora.

V. LITIGIH
Eventualele neintelegeri dintre parti se vor soluticna pe cale amiabild, iar dacd acest lucru nu este posibil va fi

sesizatd instanta judecatoreascd competentd conform prevederilor codului de proceduri civild in vigoare.

VI. NOTIFICARILE TINTRE PARTI
Partile convin ca orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinitd dac va fi transmisa
la sediul mentionat Tn partea introductivd, prin email, fax sau orice mijloc de comunicare care presupune existenta

unei confirmari de primire.




In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa, prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de

primire si se considerd primitd la destinatar la data mentionata pe confirmare de citre oficiul postal primitor.

VIl. CLAUZE FINALE

Orice modificare sau compfetare a prezentului proces verbal de custodie se va face in baza unui proces verbal
incheiat In forma scrisa.

Prezentul proces verbal se completeaza cu dispozitiile Codului Civil.

Orice corespondentd intre Parti in legiturd cu acest Protocol va fi consideratd valabild dacd este comunicata in scris,
personal, prin postd cu scrisoare recomandatd cu confirmare de primare, prin curier, prin fax la urmatoarele

coordonate sau la cele comunicate ulterior de catre Parti:

Pentru INSOFT DEVELOPMENT & CONSULTING SRL
In atentia: Domnuliui Lucian Etves
Bucuresti, Sos. Virtutii, nr. 19D, sector &

Nr. fax 0314370015; e-mail: office@insoft-dc.ro

Pentru Consiliul Judetean Vaslui,
In atentia D-fui Presedinte Dumitru Buzatu

Nr. fax 0235/361090; e-mail consiliu@cjvs.eu

Prezentului proces verbal Ti sunt anexate:
- schita s&lii in care sunt amplasate bunurile primite in custodie;

- fotografii continand amplasarea bunurilor in sala de curs.

Prezentul proces verbal de custodie s-a incheiat in 2 (doud) exemplare, cdte unul pentru fiecare parte, az,

CUSTODE, PROPRIETAR,
CONSILIUL JUDETEAN VASLUI INSOFT DEVELOPMENT & CONSULTING SRL
Presedinte Administrator

Dumitru Buzatu Lucian Etves



ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE

privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Vaslui, prin Consiliul
Judetean Vaslui, si Insoft Developement & Consulting S.R.L. in vederea
implementarii Proiectului ”Instruire pentru furnizarea de servicii moderne” —
INFUSE, numar de identificare al contractului POSDRU/169/6.2/S/146756

DOAMNELOR $S! DOMNILOR CONSILIERI,

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice in parteneriat
cu companii private renumite pe piatd, din domeniul IT, telecomunicatii si formare
profesionald, are Tn implementare proiectul “Instruire pentru furnizarea de servicii
moderne” — INFUSE numar de identificare al contractului POSDRU/169/6.2/S/146756,
implementat Tn cadrul "Programului Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 - 2013", Axa 6 "Promovarea incluziunii sociale”, Domeniul major de
interventie 6.2. “Imbunatitirea accesului si participarii grupurilor vulnerabile pe piata
muncii®.

Obiectivele specifice ale acestui proiect in conformitate cu prevederile Ghidului
Solicitantului pentru acest domeniu de interventie, vizeaza urmatoarele:
- Promovarea si sprijinul crearii de noi locuri de munca in structurile economiei

sociale;

- Cresterea nivelului de calificare pentru persoanele apartinand grupurilor
vulnerabile;

- Imbundtdtirea nivelului de competente al specialistilor din domeniul incluziunii
sociale.

Proiectul are o perioada de derulare de 12 luni si a inceput in data de 01.10.2014,
propunandu-si s& faciliteze accesul pe piata muncii a grupurilor vulnerabile si promovarea
unei societati inclusive si coezive in scopul asigurarii bunastarii tuturor cetatenilor.

In acest sens, prin proiect se urmareste imbunatatirea participarii pe piata muncii si
promovarea incluziunii sociale pentru 7000 de persoane ce apartin grupurilor
vulnerabile, prin organizarea de cursuri in domeniile — babysitter, Ingrijire batrani, ingrijire
copit precum si formare profesionald.

De asemenea se are in vedere dobandirea de noi competente pe cale
nonformald {online) a 5000 de persoane angajate in administratia publica locala care
deruleaza activitati Tn domeniul inctuziunii sociale. Cei 5000 de specialisti in domeniul
incluziunii sociale vor beneficia de cursuri de instruire pe teme specifice si transversale
prin intermediul unei platforme online de formare continua.

Din acest motiv, Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Varstnice doreste sd creeze cate un centru de videoconferinta, in fiecare judet, ce va fi
utilizat in vederea promovarii incluziunii sociale si pentru derularea sesiunilor de
formare online. Centrul de videoconferintd va include resurse IT moderne si va aduce
beneficii si dupa finalizarea implementarii proiectului, facilitand schimbul de bune practici
la nivel national si local, prin intermediul resurselor de comunicare disponibile.

Prin adresa 3069/DGPBMF/03.06.2015 a Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, inregistratd la Consiliul Judetean Vaslui sub nr.



7484/13.07.2015, ne este solicitat sprijinul pentru organizarea centrului de videoconferinta,
in acest sens urmand a fi semnat un protocol de colaborare, insotit de procesul verbal de
custodie al echipamentelor.

Sprijinul consta in alocarea unui spatiu pentru centrul de videoconferinta unde vor fi
montate echipamente IT moderne (10 laptopuri, 10 licente antivirus, 10 licente aplicatii
office Microsoft Office 2013 Home and Business, 10 licente sistem de operare Microsoft
Windows 8.1 Pro, 1 solutie de videoconferinta pentru o camerd cu 2 locuri).
Echipamentele sunt furnizate gratuit si raman n custodia intitutiei noastre si dupa
finalizarea proiectului, cu conditia utilizarii acestora pentru actiuni dedicate specialistilor in
incluziune sociala.

Unitatea Administrativ Teritoriald judetul Vaslui va trebui sa asigure pe [anga spatiu
si urmatoarele:

- Conexiune internet de minim 6Mbps;

- Planul de adresare IP;

- Topologia existentd a retelei peste care vor tranzita fluxurile audio/video;

- UPS-uri sau protectie prize.

Avand in vedere faptul ca la nivelul judetulut Vaslui a fost selectat un numar de 140
specialisti Tn incluziune sociald, de la nivelul autoritatilor publice locale, care beneficiaza
de cursuri online, consideram o oportunitate pentru acestia asigurarea unui spatiu adecvat
pentru desfasurarea activitatilor de instruire online.

Fata de cele prezentate mai sus, am iniiat proiectul de hotarare alaturat, pe care va
rog sa 1l aprobati Tn forma prezentata.

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

DIRECTIA DEZVOLTARE Sl COOPERARE
8980/18.08.2015

RAPORT

privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Judetul Vaslui, prin Consiliul
Judetean Vaslui, si Insoft Developement & Consulting S.R.L. in vederea implementarii
Proiectului "Instruire pentru furnizarea de servicii moderne” — INFUSE, numar de
identificare al contractului POSDRU/169/6.2/S/146756

Proiectul ‘“Insfruire pentru furnizarea de servici moderne” — INFUSE,
POSDRU/169/6.2/S/146756, implementat Tn cadrul "Programului Operational Sectorial
pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013", Axa 6 "Promovarea incluziunii
sociale”, Domeniul major de interventie 6.2. "Imbunatatirea accesului si participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii" a debutat la data 01.10.2014 si se deruleaza pe o pericada de
12 tuni.

Proiectul este implementat de catre Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice Tn parteneriat cu companii private renumite pe piata, care fsi
desfasoara activitatea in domenii variate precum: IT, telecomunicatii, formare profesionala.

Obiectivele generale ale proiectului au Tn vedere Tmbunatatirea participarii pe piata
muncii si promovarea incluziunii sociale pentru:

- 7000 de persoane ce apartin grupurilor vulnerabile, prin organizarea de cursuri in
domeniile — babysitter, Tngrijire batrai, ingrijire copii
- 5000 de persoane angajate in administratia publica locala, care deruleaza

activitati in domeniul incluziunii sociale, vor beneficia de formare profesionala, in vederea
dobandirii de noi competente pe cale nonformala (online).

Cei 5000 de specialisti in domeniul incluziunii sociale vor beneficia de cursuri de
instruire pe teme specifice si transversale prin intermediuvl unei platforme online de
formare continua.

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice a prevazut, la
nivelu! fiecarui judet, dotari moderne ce vor fi folosite pentru a sustine atingerea obiectivelor
proiectului. Astfel vor fi alocate echipamente IT performante ce vor fi utilizate in
programul de formare al specialistilor implicati in domeniul incluziunii sociale si se va crea
cate un centru de videoconferintd ce va fi utilizat in vederea promovarii incluziunii
sociale si pentru derularea sesiunilor de formare online. Centrul de videoconferintd va
include resurse IT moderne si va aduce beneficii si dupd finalizarea implementéarii
proiectului, facilitdnd schimbul de bune practici la nivel national si local, prin intermediul
resurselor de comunicare disponibile.



Avand in vedere faptul cad printre beneficiarii acestui proiect, un numar de 140 de
specialisti Tn incluziune sociala sunt de la nivelul autoritatilor publice locale din judetul Vaslui
(conform rezultatelor procesului de selectie afisat pe site-ul www.infuse.ro) si ¢ prin acest
Protocol de colaborare Judetul Vaslui, prin Consiliul Judetean Vaslui, va primi gratuit dotari
IT moderne, ce vor face paosibild sustinerea unor activitati de instruire si formare online,
consideram ca proiectul de hotarare vine in sprijinul persoanelor implicate In activitati de
incluziune sociala.

Proiectul de Hotarare este n acord si cu obiectivele "Strategiei de dezvoltare
economico-sociald a judetului Vasluiu, cu orizont de timp 2013 — 2020”, respectiv cresterea
ocuparii si a incluziunii sociale, precum si dezvoltarea parteneriatelor dintre furnizorii publici
si cei privati din domeniul serviciilor sociale.

Fatia de cele prezentate, consideram necesara si oportund aprobarea proiectului de
hotarare propus, Tn forma prezentata.

Director executiv,
MIHAELA CHIRCU
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoftarea Resursefor Umane 2007 — 2013

Axa prioritard 6 ,Promovarea incluziunii sociale”

Domeniul major de interventie 6.2 ,Imbunatatirea accesului si a participirii grupurilor
vuinerabile pe piata
Beneficiar: MinisterGl Muncli, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice

03sDRU/169/6.2/5/146756 %%9 /’36(}@)(‘('{,‘?0 3 o {O .

coptinuare a adresei cu numérul 4308/DEF/16.12.2014 transmisa de Ministerul
cii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, Beneficiar in cadrul proiectului
POSDRU/169/6.2./5/146756 ,instruire pentru furnizarea de servicii moderne”, va anuntam
faptul ca echipamentele IT ce vor fi utilizate in programul de formare a specialistilor
implicati in domeniul incluziunii sociale au fost achizitionate.

Pentru buna desfasurare a activitatilor va solicitam sprijinul in organizarea centrului
de videoconferintd ce va fi utilizat in vederea promovarii incluziunii sociale si pentru
derularea sesiunilor de formare online, facilitind schimbul de bune practici la nivel national
si local, prin intermediul resurselor de comunicare disponibile.

in acest sens, va inform3m cd veti fi contactati in urmatoarea perioadd de catre
reprezentantii INSOFT Development & Consulting, Telekom Romania Mobile
Communications, Pro Solutions si ai furnizorului Asocierea BULL ROMANIA SRL 8 EXPERT
ONE RESEARCH SRL in vederea obtinerii de informatii tehnice, logistice si administrative.

Spatiul alocat centrului de videoconferintd trebuie sa indeplineascd un set de
caracteristici, dupd cum urmeaza:

e Conexiune internet sau la reteaua providerului de comunicatii cu bandwidth de
minim 6Mbps;

¢ Planul de adresare IP existent si lista cu tipurile de echipamente din [ocatie (CPE};

¢ Topologia existenta a retelei peste care vor tranzita fluxurile audio/video;

» Alimentare sald, prelungitor 6 prize cu protectie pentru fiecare unitate {lungime
minima 4m);

s De dorit : UPS-uri in fiecare site sau macar protectie prize.

Precizam faptul cad impreund cu solutia de videoconferinta, vor fi livrate in locatia d-
voastrd laptopurl pentru desfasurarea sesiunilor de formare online pentru personalul APL,
specialistilor implicati in domeniul incluziunii sociale.

Laptopurile vor fi distribuite in functie de numarul de membri ai grupului tintd selectati
din respectivul judet.
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Distribuirea echipamentelor de videoconferinta si a laptop-urilor se va face in baza unui
protocel de colaborare semnat intre Partenerul 1, INSOFT Development & Consulting si
institutia d-voastra, insctit de procesul verbal de custodie a echipamentelor, schema salii in
care sunt instalate si de poze dupd punerea acestora in functiune,

Tn perioada urmétoare vor fi definitivate si vor fi transmise citre d-voastra documentele

mentionate mai sus.

Pentru orice nelamurire sau informatii suplimentare va rugdm s3 ne contactati la
numarul de telefon 021 9254 {tarif normal, numar in reteaua Telekom) si pe adresa de email
m infuse.ro.

Va multumim anticipat pentru sprijinul pe care il veti acorda demersurifor pe care le
intreprindem pentru atingerea obiectivelor proiectului si pentru obtinerea unor rezultate
pozitive pe termen lung. Apreciem de asemenea eforturile si implicarea dumneavoastrd in
buna desfdsurare a Proiectului POSDRU/169/6.,2./5/146756 ,Instruire pentru furnizarea de
servicii moderne” si consideram cd doar impreund putem contribui la dezvoltarea pe termen
lung a unei societdti incluzive si coezive, bazatd pe intelegere si respectarea drepturilor
omului.

Cu deosebita stima,

Secretar Ganeral
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