ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE NR. /2015
privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al
personalului din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului Judetean Vaslui privind
propunerea de aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al
personalului din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Vaslui;

- adresa nr. 1675/2015 a conducerii Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaslui prin care se solicitd modificarea structurii
organizatorice si a statului de functii al personalului din cadrul institutiei;

in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea i desfasurarea activitatii asezadmintelor culturale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art. 91 alin (1), lit. ,,a”, alin (2), lit. ,,c” si al art. 97 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba transformarea postului de coregraf grad profesional [A
in consultant artistic grad profesional IA in cadrul Compartimentulu: Conservarea
si promovarea culturii traditionale, educatie permanentd, asistentd metodica in
teritoriu .

Art.2. — Se aproba transformarea postului de economist grad profesional
IA in contabil sef, gradul II.

Art.3. — Se aproba transformarea postului de referent de specialitate gradul
I in inspector de specialitate debutant in cadrul Compartimentului financiar-
contabilitate, juridic, achizitii, administrativ — gospodaresc.

Art.4. — Se aproba transformarea postului de ingrijitor in inspector de
specialitate I in cadrul Compartimentului financiar-contabilitate, juridic, achizitii,
administrativ — gospodéresc.

Art.5. — Se aproba transformarea postului de referent IA in referent 1 in
cadrul Compartimentului Proiecte, programe europene, audio-video, editare P.R.



Art.6. — (1) Se aproba Organigrama Centrului Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, conform anexei nr.1.

(2) - Se aproba Statul de functii al personalului din cadrul Centrului Judetean
pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, conform anexei nr.2.

Art.7. — Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.8. — La data intrdrii in vigoare a prezentei, Hotararea Consiliului
Judetean Vaslui nr.162/2013, se abroga.

Art.9. — Prezentul act administrativ se comunica Institutiei Prefectului —
Judetul Vaslui, precum si Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Vaslui in vederea aducerii la indeplinire.

Vaslui, august 2015

PRESEDINTE,
Dumitru BUZATU

Avizat pengru legalitate:

Secretarul jjdetului Vaslui,

Directia Administratie Publica
Am luat la cunostintd de acest inscris oficial si
imi asum responsabilitatea asupra legalitatii.

Director executiv,
Adriana Manyela HUIDES

/ “/__ P ‘-z;f(/

Serviciul managementul resurselor umane, relatii mass-media, informare
cetateni
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
corectitudinea si legalitatea intocmirii acestui inscris oficial
Sef sgryjcin, ez,
Ma?/ANTON =F
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Anexa nr. 1 la Hotararea nr. /2015

TOTAL PERSONAL PERSONAL

PERSONAL CONDUCERE EXECUTIE
16 2 14

[ CONSILIUL JUDETEAN VASLUI |

CENTRUL JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA SI
PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE

l
DIRECTOR -

MANAGER

Compartiment conservarea

si promovarea culturii
traditionale, educatie

permanenta, asistenta

o

|

CONTABIL SEF

Compartiment proiecte,
n|o|nf| programe europene,audio-
video editare si PR

Compartiment finaciar,

ol o| »n| contabilitate, juridic, achizitii,
administrativ gospodaresc
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al personalului din cadrul Centrului judetean pentru Conservarea si

Hotararea nr.

STAT DE FUNCTII

Anexanr. 2 la
/2015

Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

Denumirea compartimentului si functiei
Nr. Nr. Nivel | Grad/treapta
crt. de executie de conducere posturi | studii | profesionala
CONDUCEREA CENTRULUI = 2
1. Director - manager 1 S 11
2 Contabil sef S 11

COMPARTIMENT CONSERVAREA SI PROMOVAREA CULTURII

TRADITIONALE, EDUCATIE PERMANENTA, ASISTENTA METODICA iN

TERITORIU =7

3-5 | Consultant artistic 3 S A
6-7 | Consultant artistic 2 S I
8-9 | Consultant artistic 2 S I

COMPARTIMENT PROIECTE, PROGRAME EUROPENE, AUDIO-VIDEO,

EDITARE P.R. =2

10-11 | Referent

|

2

|

S

IA

COMPARTIMENT FINANCIAR - CONTABILITATE, JURIDIC, ACHIZITII,
ADMINISTRATIV - GOSPODARESC =5

12 | Consilier juridic 1 IA S
13 | Inspector de specialitate 1 | S
14 | Inspector de specialitate 1 DEB. S
15 | Casier-magaziner 1 M
16 | Sofer 1 I M
TOTAL 16
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JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului
de functii al personalului din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

Doamnelor si domnilor consilieri,

Proiectul de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice si a
statului de functii ale Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Vaslui este initiat la solicitarea conducerii institutiei prin
adresa nr. 1675/2015 si in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (2) lit. ¢), ale art. 97,
alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin prezentul proiect de hotarare propun aprobarea structurii
organizatorice si a statului de functii al Centrului Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui prin transformarea urmatoarelor
posturi:

1. un post de coregraf grad profesional IA in consultant artistic
grad profesional IA 1n cadrul Compartimentului Conservarea si
promovarea culturii traditionale, educatie permanentd, asistenta
metodica in teritoriu. Necesitatea acestei transformaéri apare din
cauza lipsei acute, pe piata muncii, a personalului calificat cu studii
superioare Tn domeniul artelor coregrafice.

2. un post de economist grad profesional IA in contabil sef, grad
profesional II. Conform prevederilor art. 10 alin (2) din Legea
contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare,
,contabilitatea se organizeazd si se conduce, de reguld, in
compartimente distincte, conduse de catre directorul economic,
contabilul-sef sau altd persoand Tmputernicitd sa indeplineasca
aceastd functie”. Potrivit prevederilor art. 12 din anexa 6 la
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2193/2004 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
agezamintelor culturale, in exercitarea atributiilor sale directorul
trebuie ajutat de un contabil sef, numit cu acordul autoritatii
tutelare. Astfel, in vederea unei mai -bune coordonari a activitatii
financiar-contabile si pentru a putea fi organizat controlul financiar
propriu in deplind concordantd cu prevederile Ordinului nr.



923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a
Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfasoard activitatea de control financiar preventiv prin care se
precizeaza cd persoanele care exercita controlul financiar preventiv
propriu trebuie sa fie altele decat cele care aproba si efectueaza
operatiunea supusa vizei, se impune infiintarea postului de contabil
sef prin desfiintarea unei functii de executie.

3. un post de referent specialitate grad profesional I in inspector
de specialitate grad profesional debutant 1in cadrul
Compartimentului ~ financiar-contabilitate,  juridic, achizitii,
administrativ — gospodaresc, pentru a Incerca completarea
efectivului de personal si pentru stimularea tinerilor specialisti.

4. un post ingrijitor in inspector de specialitate grad profesional I
in cadrul Compartimentului financiar-contabilitate, juridic,
achizitii, administrativ — gospodaresc. Intrucat, serviciile de
curatenie, In cadrul institutiei, sunt asigurate prin intermediul unei
firme specializate existenta acestui post in structura nu se mai
justificd si astfel propun transformarea Iui in inspector de
specialitate cu atributii in aplicarea- legislatiei privind achizitiile
publice. _

5. un post de referent grad profesional IA in referent grad
profesional I In cadrul Compartimentului proiecte, programe
europene, audio-video, editare P.R pentru a incerca completarea
efectivului de personal si pentru stimularea tinerilor specialisti.

Mentionez ca transformarea acestor posturi se face cu incadrarea in
numarul de personal aprobat In actuala structurd a Centrului Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, dar si cu incadrarea in
fondurile bugetare alocate pentru cheltuieli de personal.

Fatd de considerentele aratate mai sus, am initiat proiectul de hotarare
privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al
personalului din cadrul Centrului Judetean pentru- Conservarea si Promovarea
Culturii Traditionale Vaslui, pe care va rog sd-l aprobati in forma prezentata.

PRESEDINTE,

DUMITRU BUZATU
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Serviciul management resurse umane,
relatii mass —media, informare cetateni

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea structurii organizatorice si a statului
de functii al personalului din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

In baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, modificatd si
completatd ulterior si ale art. 43 din regulamentul de functionare al Consiliului
judetean Vaslui, Serviciul management resurse umane, relatii mass-media,
informare cetdteni a analizat proiectul de hotédrare privind aprobarea structurii
organizatorice si a statului de functii al personalului din cadrul Centrului
Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui.

Analizand cele mai sus mentionate, apreciez cad proiectul de hotarare
intruneste conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii sedintei in plen a

Consiliului judetean Vaslui.
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SO CONSILIUL JUDETEAN VASLUI

Pentru o cat mai buna organizare in cadrul Centrului Judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui, urmarind prevederile
Ordonantei de Urgenta nr. 118/21 decembrie 2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 143/2007, va supunem atentiei modificarea organigramei, respectiv a statului
de functii prin transformarea unor posturi existente, dar vacante la data prezentei.

Transformare post coregraf in post de consultant artistic IA

Avand in vedere lipsa acuta pe piata muncii, de personal calificat cu studii
superioare in domeniul artelor coregrafice propunem transformarea postului coregraf in
post de consultant artistic I1A

Transformare post economist in post de contabil sef

In conformitate cu prevederile al. (2) al art. 10 din Legea contabilitatii Legea
82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare, ,contabilitatea se organizeaza si se
conduce, de regula, in compartimente distincte, conduse de catre directorul economic,
contabilul-sef sau altd persoana imputernicita s& indeplineasca aceasta funciie”.

In sensul prevederilor Legii finantelor publice nr. 500/2002, compartimentul
financiar-contabil reprezinta o structura organizatorica in cadrul institutiei publice, in
care este organizata executia bugetara. Seful compartimentului financiar-contabil este
persoana care ocupa functia de conducere a compartimentului financiar-contabil si care
raspunde de contabilitatea drepturilor constatate si a veniturilor incasate, precum si a
angajamentelor si a platilor efectuate, potrivit bugetului aprobat.

Totodata, conform art. 12 din anexa 6 la Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr.
2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
asezamintelor culturale, se stipuleaza ca ,in exercitarea atributiilor sale directorul este
ajutat de un contabil-sef, numit cu acordul autoritatii tutelare”.

Astfel, in vederea unei mai bune coordonari a activitatii financiar-contabile si
pentru a putea fi organizat si controlul financiar propriu in deplina concordanta cu
prevederile Ordinului nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale



Centrul Judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

Str. Stefan cel Mare, Nr. 79, cam. 517,
Vaslui, 730168

Fax: 0335-401166; Tel: 0335-401167
e-mail: cjcp@vaslui.rdsnet.ro

referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu prin care se precizeaza ca persoanele care exercitd controlul
financiar preventiv propriu trebuie sa fie altele decat cele care aproba si efectueaza
operatiunea supusa vizei, se impune transformarea postului de economist in contabil
sef.

Transformare post referent de specialitate | in inspector de specialitate
debutant

In incercarea de a completa efectivul de personal, pentru stimularea tinerilor
specialisti, propunem transformarea postului de referent de specialitate I, in inspector
de specialitate debutant.

Transformare post ingrijitor in inspector de specialitate |

Numeroasele probleme aparute in aplicarea legislatiei achizitillor publice, ne
aduc in prim plan necesitatea existentei unui post de inspector de specialitate |.
Urmarind totodata o cat mai buna gestionare a fondurilor alocate pentru cheltuieli de
personal si o mentinere a numarului de personal, intrucat serviciile de curatenie sunt
asigurate de firma specializata, propunem transformarea postului de ingrijitor in
inspector de specialitate |

Transformare post referent IA in referent | _

In cadrul compartimentului proiecte, programe europene, audio video, editare,
PR, pentru o mai buna optimizare a necesarului de fonduri necesar si in deplina
concordanta cu necesarul de personal, propunem transformarea postului de referent IA

in referent I.
Mentionam ca transformarea posturilor in structura personalului C.J.C.P.C.T.

Vaslui, se face in deplina concordanta cu prevederile legale si incadrarea in prevederile
bugetare alocate pentru cheltuieli de personal.
Cu respect,

Manager C.J.C.P.C.T. Vaslui,




Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

STAT DE FUNCTII

structura institutie functia contractuala grad
treapta "
nr. nivelul profzsi Observati
crt. nume prenume de conducere de executie studiilor| onala
[CONDUCEREA :
1]Onciu Lucian Valentin _|Director-manager S T |
2]vacant contabil sef S IA

COMPARTIMENT CONSERVAREA SI PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE, EDUCATIE PERMANENTA, 7
ASISTENTA METODICA IN TERITORIU

3jRavaru Dan Consultant artistic S |
4|Cornea Maria Consultant artistic S 1A
5]lacob Anca Isabela Consultant artistic S [
6]vacant temporar Consultant artistic S Il numit manager
7|Maxim Veronica Consultant artistic S 1]
8|Lefter Lucian Consultant artistic S IA
___QJ vacant Consultant artistic S 1A
COMPARTIMENT PROIECTE, PROGRAME EUROPENE,AUDIO-VIDEOD, EDITARE, P.R. . u iy
10]vacant Referent S |
FL lacob Lucian Referent S 1A
COMPARTIME INANCIAR CONTABILITATE, JURIDIC, ACHIZITI, ADMINISTRATIV GOSPODARESC
12|Prisacaru Eduard consilier juridic S 1A
13Jvacant inspector specialitate S D
14|Nita Felicia Casier-Magaziner M
15|Ghiga Catalin Sofer M |
16]vacant inspector specialitate |S |




