
 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN  
 
 

P R O I E C T   D E   H O T Ă R Â R E    nr.        /2014 
privind modificarea statului de funcţii al personalului din cadrul Complexului 

de Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui 
  

 având în vedere Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean 
Vaslui privind propunerea de modificare  a  statului de funcţii al personalului din 
cadrul Complexului de Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui; 
 având în vedere Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 30/2013 privind 
aprobarea statului de funcţii al personalului din cadrul Complexului de Servicii 
Comunitare nr. 1 Vaslui; 
 în conformitate cu dispoziţiile art.6 alin.(4) coroborate cu cele ale art.26 
alin.(1), din Legea - cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitară a personalului 
plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
 în temeiul art.91 alin.(1) lit. ”a” , alin.(2), lit.”c”, art.97 alin.(1) din Legea 
nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare; 
 Consiliul Judeţean Vaslui, 

 
H O T Ă R Ă Ş T E: 

 
 Art.1. – Se aprobă  transformarea unui post vacant de execuţie în regim 
contractual de asistent social, gradul profesional practicant în asistent social, 
gradul profesional debutant la Cabinetul de Orientare şi Supraveghere a 
Copilului Delincvent din cadrul CSC nr. 1 Vaslui. 

Art.2. – Poziţia nr. 58 din Statul de funcţii al personalului din cadrul 
Complexului de Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui, prevăzut în anexa la Hotărârea 
Consiliului Judeţean nr. 30/2013, se modifică în mod corespunzător; 

Art.3. – Aducere la îndeplinire a prezentei hotărâri revine Direcţiei Generale 
de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui. 

 
  Vaslui,_________decembrie 2014 

 
P R E Ş E D I N T E 
 
 Dumitru BUZATU                                                                   

 
Contrasemnează: 

Secretarul judeţului  Vaslui, 
Diana Elena URSULESCU 

 



 
 
 

Direcţia Administraţie Publică 
 Am luat la cunoştiinţă de acest înscris oficial  

  şi îmi asum responsabilitatea legalităţii. 
Director executiv, 

Manuela Adriana HUIDEŞ 
     

 
              
 
Serviciul managementul resurselor umane, relaţii mass-media, informare 
cetăţeni 
Îmi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, 
corectitudinea şi legalitatea întocmirii acestui înscris oficial 
Şef serviciu, 
Maria ANTON 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
PREŞEDINTE 

 
E X P U N E R E   DE   M O T I V E 

la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii al personalului 
din cadrul Complexului de Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui 

 

Doamnelor şi domnilor consilieri,   
 
 Proiectul de hotărâre privind modificarea statului de funcţii al Complexului de 

Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui, prin transformarea unui post vacant de execuţie în 
regim contractual dintr-un grad superior în unul de nivel inferior, ce se prezintă spre 
dezbaterea şi aprobarea dumneavoastră este elaborat în temeiul prevederilor din Legea 
nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare. 

Complexul de Servicii Comunitare nr. 1 Vaslui, în momentul de faţă, 
desfăşoară activitatea cu un număr de 57 posturi ocupate din numărul total de 75 
posturi aprobate în structura organizatorică. 
 Pentru desfăşurarea activităţii în condiţii corespunzătoare în centrele din 
subordinea Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Vaslui şi 
urmărind ocuparea unor posturi vacante cu încadrarea în prevederile bugetare alocate 
la cheltuieli de personal, propun transformarea unui post vacant de execuţie în regim 
contractual dintr-un grad superior în unul de nivel inferior, respectiv asistent social, 
gradul profesional practicant în asistent social, gradul profesional debutant. 
 Luând în considerare prevederile legislative menţionate mai sus, propun 
modificarea Statului de funcţii al personalului din cadrul Complexului de Servicii 
Comunitare nr. 1 Vaslui, prevăzut în anexa la Hotărârea Consiliului Judeţean nr. 
30/2013  prin transformarea unui post vacant de execuţie în regim contractual dintr-un 
grad superior în unul de nivel inferior, respectiv asistent social, gradul profesional 
practicant în asistent social, gradul profesional debutant. 

Având în vedere considerentele mai sus prezentate, iniţiez prezentul proiect de 
hotărâre pe care îl supun spre dezbaterea şi aprobarea dumneavoastră în forma 
prezentată. 

 
P R E Ş E D I N T E, 

 
DUMITRU BUZATU 



R O M A N I A 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
Serviciul managementul resurselor umane, 
relaţii mass – media, informare cetăţeni 
 
 
 

R A P O R T   D E   S P E C I A L I T A T E 
 

la proiectul de hotărâre privind modificarea  statului de funcţii al personalului din cadrul 
Complexului de Servicii Comunitare Nr.1 Bârlad 

 
 
 În baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea  nr. 215/2001 

privind administraţia publică locală, republicată, modificată şi completată ulterior şi ale 

art. 43 din regulamentul de funcţionare al Consiliului judeţean Vaslui, serviciul 

managementul resurselor umane, relaţii mass-media, informare cetăţeni a analizat 

proiectul de hotărâre privind modificarea statului de funcţii al al personalului din cadrul 

Complexului de Servicii Comunitare Nr.1 Bârlad. 

Transformarea postului  de funcţie de execuţie in regim contractual, existent vacant 

in statul de functii, se face pentru ca efortul financiar cu ocuparea  prin concurs a acestui 

post sa fie mai mic.  

Transformarea se face cu respectarea prevederilor art.6 alin.(4) coroborate cu cele 

ale art.26 alin.(1) din Legea - cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitară a personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare. 

Analizând cele mai sus menţionate, apreciez că proiectul de hotărâre întruneşte 

condiţiile de legalitate şi poate fi supus dezbaterii şedinţei în plen a Consiliului judeţean 

Vaslui. 

 
 

Ş E F   S E R V I C I U, 
 

Maria ANTON 
 


