ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. 12014
privind aprobarea proiectului ”Femeijle P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)”
si a cheltuielilor legate de proiect

avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui consiliului judetean;

- obiectivul Strategiei Europa 2020 de ,crestere favorabila incluziunii: promovarea
unei economii cu o rata ridicata a ocuparii fortei de munca, care sa asigure coeziunea sociala
si teritoriala”;

- Cadrul Strategic National de Referinta 2007-2013 care stabileste ca fiind prioritara in
privinta resurselor umane "dezvoltarea si folosirea mai eficienta a capitalului uman din
Romania”;

- prevederile Ghidului Solicitantului Programului Operational Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 6 — Promovarea incluziunii sociale, Domeniul
Major de Interventie 6.3 — Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii;

- dispozitile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- adresa nr. 5398/10.04.2014 a O..R. P.C.S.D.R.U. Regiunea Nord-Est, care confirma
aprobarea cererii de finantare prin decizia nr.2707/07.03.2014 si inceperea demersurilor
pentru semnarea contractuiui de finantare a proiectuiui "Femeile P.O.T.(PUTERE,
ORGANIZARE, TENACITATE)",

in temeijul dispozitilor art. 91 alin.(1) lit. f) si ale art. 97 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile $i completérile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui
HOTARASTE:

Art. 1. - Se aproba proiectul ¥ Femeile P.O.T, (PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)” in
valoare totala de 1.681.5637 lei, din care: 1.647.906,26 asistenta financiara nerambursabila
solicitata si 33.630,74 lei, reprezentand 2% din total cheltuielile eligibile proiect.

Art. 2. - (1) Se aproba cofinantarea proprie din bugetul Judetului Vaslui n calitate de
partener principal, in valoare de 7.330,84 lei, reprezentand 2% din cheltuielile eligibile
aferente UAT- Judetul Vaslui in cadrul proiectului.

(2) Contributia Consiliului Judetean Vaslui Tn cadrul proiectului se va asigura din
bugetul local al Judetulut Vaslui pe anii 2014 si 2015.



Art. 3. - Aducerea la indeplinire a prezentei hotarari revine Directiei dezvoltare locala,
integrare europeana, relatii internationale, Directiei Economice, Serviciului Managementul

Resurselor Umane, Relatii mass-media, Informare cetateni si Biroului contabilitate din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vasiui .

Vaslui,  aprilie 2014

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu

Contrasemneaza:
Secretarul judetului Vaslui,
Diana — Elena Ursulescu




Romania

Judetul Vaslui
Consiliul Judetean
Presedinte

EXPUNERE DE MOTIVE

asupra proiectului de hotaréare privind aprobarea proiectului " Femeile P.O.T.
(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)” si a cheltuielilor legate de proiect

DOAMNELOR $1 DOMNILOR CONSILIERI,

In luna iunie 2013 a fost lansat oficial apelul de propuneri de proiecte nr.145 din cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa
Prioritara 6 — Promovarea incluziunii sociale, Domeniul Major de Interventie 6.3 —
Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii.

Consiliul judetean Vaslui a initiat si depus spre finantare, in cadrul acestel Axe
Prioritare si Domeniu Major de Interventie, proiectul "Femeile P.O.T. (PUTERE,
ORGANIZARE, TENACITATE)” in parteneriat cu S.C INFOEDUCATIA S.R.L
lasi(partener selectat conform prevederilor O.U.G. 64/2009 cu modificarile si
completarile ulterioare, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 362/2009 si ale Normeior
metodologice de aplicare a OUG 64/2009 aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta).

Proiectul a fost transmis in luna iulie 2013, si prin Decizia nr.2707/7.03.2014, a fost
aprobat spre finantare. In data de 10.04.2014 a fost comunicata aceasta decizie
Consiliului Judetean Vaslui.

Obiectivul general al proiectului este cresterea oportunitatilor de angajare ale
femeilor si persoanelor apartinand grupurilor vuinerabile din regiunea de Nord-Est,
judetele Vaslui si lasi, prin actiuni menite sa dezvolte si sa promoveze principiul
egalitatit de sanse si de gen.

Proiectul asigura oportunitati crescute femeilor care doresc sa isi consolideze cariera,
sa isi gaseasca un loc de munca sau sa se orienteze spre un alt domeniu cautat pe
piata muncii, mai bine platit, promovand in acelasi timp principiul egalitatii de gen si de
sansa la nivelul comunitatilor locale din Vaslui si lasi, prin activitati destinate incurajarii
participarii active a femeilor pe piata muncii.

Proiectul isi propune sa furnizeze femeilor si in special femeilor aflate intr-o situatie de
vulnerabilitate, interesate, de la nivelul judetelor Vaslui si lasi, 2 tipuri de servicii



specializate reglementate de legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca:1. Formare profesionala;2. Consuitanta si asistenta
pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

1. Cresterea abilitatilor si calificarilor/competentelor pentru un numar de minim 450 de
femei (din mediul rural/urban, aflate in situatii de vulnerabilitate/dornice sa avanseze in
cariera), din judetele Vaslui si lasi, prin crearea unor servicii specializate destinate
nevoilor lor, in termen de 18 luni.

2. Spijinirea unui numar de cel putin 85 femef din Vaslui si lasi, dornice sa avanseze in
cariera sau sa se lanseze in antreprenoriat, prin crearea de programe specifice de
formaree in domeniu si sprijin metodologic in initierea unei afaceri, in termen de 18 luni.

3. Promovarea si incurajarea participarii active pe piata muncii a femeilor din judetele
Vaslui si lasi prin activitati destinate consolidarii principiului egalitatii de sanse si de gen la
nivelul comunitatilor locale.

Grupul tinta al proiectului: 450 de FEMEI din Vaslui si lasi (cu focalizare pe cele
vulnerabile) din mediul rural/urban, care doresc sa se mentina pe piata muncii, sa
avanseze in cariera sau sa se lanseze in antreprenoriat.

Proiectul se concentreaza pe urmatoarele activitati principale:

= Organizarea servicii personalizate persoanelor din grupul tintd selectat prin
proiect
- furnizare de servicii de formare profesionala in domenii solicitate pe piata
muncii pentru femei (baby-sitter /ingrijitor copii la domiciliu, confectioner-asamblor
articole textile, lucrator in comert, si cursul de specializare/perfectionare Agent vanzari)
- furnizare de servicii de consultanta gi asistenta pentru inceperea unei
activitati independente sau pentru initierea unei afaceri;

« Infiintarea unei structuri asociative a femeilor - ONG “FEMEILE POT”;

» Realizarea unui studiu referitor la rolul femeiji in comunitate- studiu de caz
lagi gi Vaslui;

» Campanie de informare despre drepturile femeilor intitulatd “FEMEILE POT-
POVESTI DE SUCCES? finalizata cu un veneniment de premiere a femeilor de
succes din cele 2 judete(lasi si Vaslui).



Pin implementarea proiectului VOR CRESTE OPORTUNITATILE DE ANGAJARE ALE
FEMEILOR S| PERSOANELOR AFLATE INTR-O SITUATIE DE VULNERABILITATE,
proiectul oferind posiblitatea persoanelor apartinind grupului tinta de a se
orma/califica/recalifica in domenii care le corespund din punct de vedere al abilitatilor si
cunostintelor si care sunt cerute pe piata muncii locale/regionale si de a reccncilia viata
personala cu cea profesionala.

Valoarea totala a proiectului este de 1. 681.537,00 lei, din care:

- asistenta financiara nerambursabila solicitata este de 1.647. 906,26 lei
- valoarea contributiei financiare totale a partenerilor este de 33.630,74 lei reprezentand
2% din total cheltuieli eligibile proiect.

Prin bugetul proiectului valoarea aferenta UAT-JUDETUL Vaslui, soclicitantul proiectului,
este de 366.542 lei iar valoarea contributiei financiare este de 7.330, 84 lei, reprezentand
2% din cheltuielile eligibile aferente solicitantului in cadrul proiectului.

Ghidul Solicitantului pentru Axa prioritara 6 - Promovarea incluziunii sociale, din cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, prevede
documentele obligatorii care trebuie pregatite pentru semnarea contractului de
finantare.

Unul dintre aceste documente este si hotararea Consiliului judetean de aprobare a

proiectului si a cheltuielilor legate de proiect.

Fata de cele prezentate, am initiat proiectul de hotarare alaturat, pe care va rog sa il
aprobati in forma prezentata.

Presedinte,
Dumitru Buzatu



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN ]
DIRECTIA DEZVOLTARE LOCALA, INTEGRARE EUROPEANA,
RELATII INTERNATIONALE

RAPORT
la proiectul de hotirare privind aprobarea proiectului ” Femeile
P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)” si a cheltuielilor legate
de proiect

In conformitate cu prevederile art.98 coroborat cu art.44 din Legea nr.215/2001
privind administratia publicA locala, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, Directia dezvoltare locald, integrare europeana, relatii internationale a
analizat proiectul de hotarare privind aprobarea proiectului ”Femeile P.O.T.
(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)” si a cheltuielilor legate de
proiect.

Proiectul contribuie la atingerea obiectivului strategic nr. 6 ,,Cresterea ocupdrii si
a incluziunii sociale” al Strategiei de Dezvoltare economico-sociala a judetului
Vaslui, cu orizontul de timp 2013-2020, respectiv a obiectivelor sectoriale 7.2.
‘Promovarea implicarii comunitatii in problemele sociale ale judetului” si 8.1.
‘Realizarea unui echilibru intre cererea si oferta de specializari si calificari
profesionale de pe piata fortei de munca a judetului Vaslui®, incadrandu-se in
masurile 7.1. ,Dezvoltarea resurselor umane din domeniul serviciilor sociale”, 7.5.

,Dezvoltarea economiei sociale” si 8.1. ,Adaptarea ofertei educationale la cererile
fortei de munca locale”.

Fata de cele prezentate, consideram necesara si oportuna aprobarea proiectului de
hotarare propus, in forma prezentata.

DIRECTOR EXECUTIV,
Chircu Mihaela
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Si PERSOANELOR VARSTMICE
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Investeste in cameni!

Ministerul Munrcii, Familiei, Protectiei Sociale §i Persoanelor Varstnice
Organismui Intermediar Aegional POS DRU Regiunea Nord-Est
Platra Near{, B-dul. Repuplicii, Nr. 12, jud. Neamt, cod 610005,
Tel./fax: 6233231950, 0233231957, e-mall: ofiice@isenordest.ro

Cod Operator Baza de Date nr. 3070/2008

SCRISOARE DE INFORMARE PRIVIND APROBAREA PREALABILA A
CERERI! DE FINANTARE (con

gi &9

Nr. 5398/1004.2014 S ,,-ﬁ-QL‘ 1l
Pregramul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Numarul de referinta al programuiui (CC1):2007R0051P0001

Cererea de propuneri de proizcte rr. 145 Sanse egale 3i resnact in Regiunea Naord-Est” —

DMI 6.3

ID de proiect: 1347786
Tittut cererit de finantare: ,,FEMEILE P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE"

Stimate demnule BUZATU DUMITRU

Referitor la cererea de finanfare mentionatd mai sus, va informam ca, in conformitate cu
decizia OIR POSDRU Regiunea Nord-Est nr. 2707/07.03.2014, cererea dumneavoastra de
finantare a fost aprobatd pentru ¢ finantare nerambursabiia de maximum 1.£47.906 26 lei,
obtinand un scor mediu de 85 puncte.

De asemenea, va informam ca dupa finalizarea procesului de solutionare a contestatiilor si
intocmirea Listel finale a proiectelor aprobate, cererea dvs. se incadreazd in alocarea
financiara disponibiid si urmeaza s& vi se comunice care sunt demersurile necesare pentry
pregatirea contractului de finantare infre OJRPOSDRU Regiunea Nord-Est si
institutia/organizatia dumneavcasird

Cu deosebitd consideratie,

Cornelio ANDRONACHE
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Domnului PRESEDINTE BUZATU DUMITRU » ' . ~
UAT-Judetul Vaslui o

Director




