ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. 12014
privind aprobarea Acordului de parteneriat pentru realizarea proiectului ” Femeile
P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)”

avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui consiliului judetean;

- obiectivul Strategiei Europa 2020 de ,crestere favorabila incluziunii: promovarea
unei economii cu o rata ridicata a ocuparii fortei de munca, care sa asigure coeziunea
sociala si teritoriala”;

- Cadrul Strategic National de Referinta 2007-2013 care stabileste ca fiind
prioritara in privinta reasurselor umane “"dezvoltarea si folosirea mai eficienta a
capitalului uman din Romania”;

- prevederile O.U.G. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Normelor metodologice de aplicare a OUG 64/2009
aprobate prin H.G. nr.218/2012;

- procesul verbal de selectie parteneri entitati private in vederea aplicarii in cadrul
programului POSDRU, axa prioritara 6, domeniul major de interventie 6.3, inregistrat la
Consiliul judetean Vaslui cu nr. 5521/19.06.2013;

- prevederile  Ghidului  Solicitantului  Programului  Operational  Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa Prioritara 6 — Promovarea incluziunii sociale,
Domeniul Major de Interventie 6.3 — Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii;

- dispozitiile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- adresa nr. 5398/10.04.2014 a O.I.R. P.O.S.D.R.U. Regiunea Nord-Est, care
confirma aprobarea cererii de finantare prin decizia nr.2707/07.03.2014 si inceperea
demersurilor pentru semnarea contractului de finantare a proiectului ”Femeile
P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)™,

- in temeiul dispozitiflor art. 91 alin.(1) lit. e), alin.B, lit.a) si ale art.97 din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Consiliul judetean Vaslui

HOTARASTE:

Art1. - Se aproba incheierea Acorduiui de parteneriat intre Unitatea
Administrativ Teritoriala- Judetul Vasiui i S.C. INFOEDUCAT!A SRL IASI pentru



realizarea proiectului "Femeile P.O.T. (PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)",
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotaréare.

Art.2. - Se mandateazd domnul Dumitru Buzatu, presedintele Consiliului
Judetean Vaslui, sa semneze, in numele autoritatii deliberative judetene, Acordul de
parteneriat.

Art. 3. - Aducerea la ndeplinire a prezentei hotaréri revine Directiei dezvoltare
locala, integrare europeana, relatii internationale, Directiei Economice, Serviciufui
Managementul Resurselor Umane, Relatii mass-media, Informare cetateni si Biroului
contabilitate din cadrut aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vasiui .

Vaslui, 2014

PRESEDINTE,
Dumitru BUZATU

Contrasemneaza:
Secretarul judetului Vaslui,
Diana —~ Elena Ursulescu




Anexa la hotararea nr......... /15.04.2014

ACORD DE PARTENERIAT

Anexa 6 a cererii de finantare

- format standard -

Numar inregistrare/data .................................... (laliderul de parteneriat)
Partiie .

—  UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA — JUDETUL VASLUI, cu sediul in MUNICIPIUL
VASLUI, Str.Stefan cel Mare, nr.7¢, JUDETUL VASLUI, codul fiscal 3394171, unde este cazul, -
Lider de parteneriat

~ SC INFOEDUCATIA SRL 1ASI cu sediul in MUNICIPIUL IAS!, Soseaua Barnova, Nr.100H, cod
postal 700285, judetul tasi, codul TVAJ22/1736/2007 sau codul fiscal(daca este aplicabil) -
partener 1.

au convenit urmatoarele:
Art.1 Acordul de asociere

1.1 Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, pariile Tsi exprima acordul de asociere in vederea
implementari proiectului ,FEMEILE P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)" Este in
intelegerea parilor c& prezentul acord reprezintd o conventie privind cooperarea pariilor in
atingerea scopului comun, nu reprezintd prestari de servicii Infre parteneri i nu da nastere unei
noi persoane juridice constituite defintre parteneri

Art. 2 Obiectul

2.1 Obiecful acestui parteneriat 1l reprezintd stabilirea responsabilitdfilor fiecarui partener in vederea
implementarii proiectului.” FEME/LE P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)", numarul 134776
care este depus ™ cadrul cererii de propuneri de proiecte nr. 145 SANSE EGALE Si RESPECT IN
REGIUNEA DE NORD-EST"

2.2 Prevederile cererii de finantare inclusiv anexele acesteia sunt direct aplicabile prezentului Acord de
Parteneriat. Se va intelege ¢&, in cazul unor discrepante intre prevederile prezentului Acord de Parteneriat
si cele ale cererii de finanijare, acestea din urma vor prevala,

Art.3 Principiile de buna practicd ale parteneriatului

3.1 Toli partenerii trebuie s& contribuie la realizarea proiectului in modalititile precizate In cererea de
finantare si prezentul acord de parteneriat.

3.2 Partile trebuie s& se consuite In mod regulat si s8 se informeze asupra tuturor aspectelor privind
evolutia proiectului.

3.3 Toti partenerii trebuie sa& implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica
cele mai inalte.

3.4 Partenerii sunt obligati s& respecte regulile privitcare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitatilor, iar, In cazul aparitiei unui asemenea conflict, s& dispuna luarea masurilor ce conduc la
evitarea, respectiv stingerea tui. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg c& contractul de
finantare poate fi reziliat prin decizia Autoritdtii de Management/OIPOSDRU responsabil de ptin drept, far3
punere in intarziere, fara interventia unui tribunal arbitral/unei instante judecatoresti gi farad ndeplinirea
altor formalitati, cu exceptia transmiteni catre Beneficiar {Liderul de parteneriat) a unei simple informéari cu
privire la rezilierea Contractului.

3.5 Semnatarii prezentului acord de parteneriat nteleg si acceptd faptul ca nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOSDRUW/OIPOSDRU responsabil, poate avea
drept consecinta rezilierea contractului de finantare i, dupa caz, excluderea Liderului de parteneriat, a



oriciruia dintre parteneri sau a tuturor membrilor parteneriatului de ta acordarea de finantare
nerambursabild din FSE, pentru o pericadd de pand la 2 ani, in conditile specificate Tn Ghidul
Solicitantuiui — Conditii Generale si Condilii Specifice.

3.6 Semnatarii prezentului acord inteleg si acceptd faptul c& rolurile si responsabilititie prevazute la art.
6.1, ce revin fiecéreia dintre partile semnatare, vor fi indeplinite prin utilizarea de resurse umane proprii
si/fsau externalizare de activitdfi. Externalizarea de activitati este acceptatd dacé a fost in mod explicit
descrisd In cererea de finantare, la subsectiunea corespunzétoare si dacd se supune regulilor prevazute
de Ghidut Solicitantului — Conditii Generale gi Specifice si legislatiei nationale aplicabile.

Art. 4 Durata acordului

4.1 Durata acordului este de 18 luni de fa data de Incepere a perioadei de implementare a proiectulut Si
excede cu 60 luni pericada de implementare a proiectuiui. Prelungirea pericadei de implementare a
proiectului conduce automat la extinderea duratei prezentului acord.

Art. 5 Drepturi §i obligatii ale partenerilor
5.1 Drepturi gi obligatii ale Liderului de parteneriat

a) Liderul de Parteneriat va depune cererea de finantare gt anexele acesteia, conform formatului si
modalitatilor stabitite prin Ghidul Soclicitantului, si va semna contractul de finantare, acestuia
revenindu-i, in raporturile cu AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat, responsabilitatea finald in
implementarea proiectului in conformitate cu prevederile contractului de finanfare.

b) Liderul de Parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul actiunii
si le va furniza copii ale rapoantelor de implementare $i ale tuturor documentetor cu impact asupra
bunei desfasurar a implementarii proiectului.

c) Propunerile pentru modificari ale proiectului (de exemplu: activitati, parteneri, etc.), trebuie s& fie
convenite cu partenerii Inaintea solicitdrii aprobarii de catre AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat.
Cand nu se ajunge la un acord asupra modificarilor, liderul de parteneriat va indica acest lucru
atunci cand va solicita aprobarea AMPOSDRU. Substituirea partenerilor, fara consimtimantul scris
al acestora, este posibild doar in cazul nerealizdrii culpabile de catre acestia, dovedite
AMPOSDRU/OIPOSDRYU delegat, a activitdtilor asumate, n cazul nerespectarii procedurilor
stabilite pentru buna implementare a proiectului sau in ipoteza deschiderii procedurii insolventei
fatd de acestia.

d) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg $i accepta ¢a nu se pot elimina parteneri din
proiect fard nlocuirea acestora cu alte entitati cu personalitate juridicd ce indeplinesc conditiile
reglementate de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, preiau cei putin obligatiile
asumate de partenerul pe care 1l inlocuiesc si fac dovada unei capacitati tehnice, operationale si
financiare cel putin similare cu a partenerului pe care 1l Infocuiesc. Nu se pot elimina parteneri din
proiect cu preluarea obligatiilor asumate de acestia de catre partenerii existenti.

e) Costurile angajate de parteneri sunt eligibile In acelasi fel ca si costurile angajate de catre liderul
de parteneriat, corespunzator rolurilor avute in proiect.

f) Semnpatarii prezentului acord de parteneriat inteleg $i acceptd sa colaboreze si s& susiind
derularea proiectului, inclusiv prin achizitionarea echipamentelor necesare pentru buna
desfisurare a programelor de formare i prin activitati de informare si publicitate pe toatd durata
proiectului.

g) Sa respecte termenele de derulare ale proiectului, precum i termenele prevdzute pentru
decontarea cheltuieliior,

h) Sa ducd la indeplinire obiectivele cuprinse in cererea de finantare si asumate prin contract.
5.2. Drepturi si obligatii ale partenerului/parteneritor

a) S3& colaboreze si sé sustind derularea proiectului in modalitatile precizate in cererea de finantare
st prezentul acord de parteneriat.

b) S& pund la dispozitie sau s& furnizeze expertiza sau resursele umane asumate, inclusiv cele

necesare pentru asigurarea bunei desfasurari a activitatilor pentru care este responsabil, conform
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cererii de finantare.

c) Sa informeze parenerii i sd pund la dispozitia acestora documentele necesare ce atesta
realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

d) 53 respecte termenele de derulare a proiectului i decontarea cheltuielilor,

e) Sa ducd la Tndeplinire obiectivele cuprinse in proiect, in conditiile stabilite prin contractul de
finantare.

fy 3& mentind ¢ evidentd contabild analitica, utilizAdnd conturi analitice pentru reflectarea tuturor
operatiunitor referitoare la implementarea activititilor ce i revin, in conformifate cu dispoziiile
legale Tn vigoare.

Art. 6 Responsabilitdtile partenerilor in implementarea proiectului

6.1 Responsabilitatile Partenerilor sunt descrise In tabelul de mai jos si corespund prevederitor cererii de
finantare — care reprezinta documentul principal in stabilirea acestor aspecte ale parteneriatului:

(se adaugd numarul de parteneri prevazufi in parteneriaf).

Organizatia Roluri si responsabilitati 'n proiect (se va corela cu cererea de
finantare)
Liderul de parteneriat Asigura managementul de proiect

Spatii pentru sustinerea activitatiior de promovare, si a
cursurilor teoretice sustinute in municipiul Vasiui dotate cu
logistoca necesara

Deruleaza procedurite de achizite necesare pentru
implementarea cu succes a activitatilor, conform legislatiei si
asigura consultanta partenerului in derularea procedurilor de
achizitie publica

Participa |a organizarea cursurilor de formare si sustine P1 in
identificarea, recrutarea si selectarea grupului tinta

Qrganizeaza activitatile de informare si promovare a proiectului

Organizeaza evenimentele de informare si promovare a
egalitatii de sanse /accesului pe piata muncii

Asigura birou pentru echipa de implementare cu tel, fax
internet, masina pentru deplasarea echipei,

Faciliteaza comunicarea cu apl-urile din cele 2 judete

Finanteaza cu 2% partea de grant din proiect revenita
Solicitantului

Asigura cash-flow-ul proiectului astfel incat sa se respecte
calendarul activitatilor

Asigura sustenabilitatea proiectului

Partener 1 Particpa la managementul proiectuiui

Raspunde de identificarea, recrutarea si selectarea grupului
tinta(inclusiv inregistrarea acestuia)

Organizeaza si coordoneaza procesu! de formare:

Asigura resursele umane si  materiale pentru organizarea
tututror cursurilor de formare din proiect in vederea atingerii
indicatorilor (asigura formarea profesionala pentru 450 de
femei, prin organizarea a cca. 12 grupe de curs de

| calific/recalif, aprox.25 persi/grupa- cc.280 femei si 7 grupe de




curs instruire/perfectionare, aprox. 25 pers/grupa - 170 femei,
pentru minim 10 tipuri de cursuri);
Realizeaza si distribuie suporturile de curs ;

Subontracteaza cursurile solicitate de grupul tinta si care nu se
afla in oferta initiala.

Participa la activitatile de informare si diseminare
Realizeaza studiul referitor la rolul femeii in comunitate
Participa cu finantarea 2% din grantul aferent Partenerului 1

Asigura impreuna cu S sustenabilitatea proiectului

Nota: Se vor descrie rolurile si respons;abilitétile fiec&rui partener pe durata implementarii proiectului, asa
cum au fost ele asumate prin cererea de finantare.

Art.7 Angajamente financiare intre Parteneri

7.1 Pentru activitdtile desfasurate 'n conformitate cu Ant.6, Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuiel,
dupa cum urmeazé:

{se adaugd numdrul de parteneri prevazuti in partenetrial).

Organizatia Valoare estimatd a cheltuielilor eligibile angajate pe pericada
proiectului  [Lei, inclusiv TVA eligibil]

Liderul de parteneriat 366.542 lei
.
Partener 1 1.314.995 jei

Total (se va corela cu valoarea eligibild | 1.681.537,00 lei
a proiectului)
]

7.2 Cheltuielile eligibile efectuate de cétre Parteneri vor fi rambursate de catre AM/Ol pe baza
documentelor justificative prezentate, in conditiile stabilite in Contractul de finantare,

7.3 In cazul in care Liderul de parteneriat va solicita AM/QI acordarea de prefinantare, In nume propriu sau
pentru parteneri, partile convin ca suma primitd cu titu de prefinaniare sa fie repartizatd dupd cum
urmeaza:

(se adaugd numarul de parteneri prevdzuti in parteneriat).

Organizatia Valoare prefinantare (maxim 10% din valoarea stabilitd la art
7.1. la nivelul fiecarei organizatii care are dreptul la primirea

prefinantrii, conform prevederilor legale in vigoare')

Lider de parteneriat 36.654,2 lei
Partener 1 131.499,5 lei

L

In vederea recuper&rii sumelor acordate cu tittu de prefinantare, partenerii rispund solidar In aplicarea
mecanismului de recuperare, stabilit de AM/OI responsabil prin contractul de finantare.

7.4 Partile convin ¢ sumele rambursate de AM/O! corespunzatoare cheltuelilor indirecte sa fie impartite
intre parteneri dupa cum urmeaza:

' OUG 64/2009, privind gestionarea financiark a instrumentelor structurale §i utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd. Prin excepfic, in
cazul proiectelor a ciiror valoare eligibila este mai mica de 1.000.000 lei, prefinantarea se acordi in procent de maxim 20% din valoarea totaly
eligibild a proiectului, in conformitate cu prevederile art.15 (2) ¢) din HG nr.2018/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantej de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structerale §i utilizarea acestora pentru
obiectivul convergenta.
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(se adaugad numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

QOrganizatia % cheltuieli indirecte

Lider de Parteneriat 38.56 %

Partener 1 61,44 %

7.5 Partenerii sunt de acord s asigure contributia la acest proiect asa cum se precizeazd fn cererea de
finantare si In prezentul Acord de Parteneriat. Astfel, Partenerii convin s& contribute la cofinaniarea
proiectulul dupd cum urmeaza:

(se adaugd numarul de parteneri prevazuti in parteneriat).

Organizatia Contributia fa proiect

LEI
Lider de Parteneriat 7.330,84 lei
Partener 1 26.299,90 lei
Total (se va corela cu valoarea | 33.630,74 lei
totald a confribuliei proprii din
contractul de finantare)

_

Art.8 Achizitii Publice

Achizitiile Tn cadrul proiectului vor fi facute de catre Liderul de parteneriat sau oricare alt partener, cu
respectarea conditiilor din contractul de finantare si a instructiunitor emise de AM/OI si/sau alte organisme
abilitate.

Art. 9 Transferurile intre Parteneri

9.1 In vederea rambursarii de catre AMPOSDRU a cheltuielilor efectuate in cadrul protectului, fiecare
partener, pe baza activitdtilor desfasurate si conform timpului alocat, va ernite o cerere de rambursare
(conform prevederilor legale) catre Liderul de partenerat in termen de

9.2. Panite sunt de acord ca emiterea cererii de rambursare s3 se facd insofitd de documentele
justificative ce atestd efectuarea cheltuielitor solicitate spre rambursare, desfisurarea activitatilor conform
prevederilor cererii de finantare si a cerintelor AMPOSDRU/OIl. Semnatarii prezentului acord de
parteneriat inteleg si acceptd s& puna la dispozitie toate documentele necesare justificarii activitatilor si
cheltuielilor efectuate solicitate de AMPOSDRU/QIPQSDRU responsabil,

9.3 Sumele aferente prefinantarii solicitate si rambursarii cheftuiehlor efectuate in cadrui proiectului de
catre parteneriat vor fi primite n contul/conturile dedicate, deschise pe numele Liderului de parteneriat, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

9.4. Liderul de parteneriat are obligatia de a transfera partenerilor, in termen de 3 zile lucritoare de la data
incasdrii (sau 6 zile lucratoare In cazul partenerilor transnationali) sumele prevadzute la art. 9.3, ce se
cuvin fiecarei entitati din cadrul parteneriatului.

9.5. Liderul de parteneriat are obligatia fransmiterii unei notificari scrise atat partenerilor cat si
AMPODRU/OI responsabil, cu privire la efectuarea viramentului In conturile partenerilor.

9.6. In cazul in care liderul de parteneriat si/sau partenerii s3i beneficiaza de sume acordate cu titlu de
prefinantare, dobanda acumulatd in conturile de prefinantare deschise pe numele fiecarei organizatii se
raporteaza $i se va deduce de catre AMPOSDRU/Oi responsabil din sumele rambursate.



Art. 10 Proprietatea

10.1 Proprietatea, titlurite §i drepturile de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele
Proiectului, raportarile si alle documente legate de acesta vor ramane Beneficiarului/Liderului de
parteneriat. Beneficiarul/Liderul de parteneriat va acorda AMPOSDRU si CIPOSDRU delegat dreptul de a
utiliza gratuit si dupa cum considerd necesar toate documentele rezuitate In urma Proiectului, oricare ar fi
forma acestora, daci nu se incalcd drepturile existente de proprietate industriata si intelectuala. Posesia
bunurilor achiziClionate pe parcursul pericadei de implementare a proiectului se stabileste de comun acord
de catre parteneri.

Art. 11 Confidentialitatea

11.1 Partile semnatare ale prezentului acord convin s& pastreze in strictd confidentialitate informatiile
primite in cadrul si pe parcursul implementarii proiectului si sunt de acord s& previna orice utilizare sau
divulgare neautorizatd a unor astfel de informatii. Partile nteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar
n scopul de a-si Indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Notificari
12.1 Crice comunicare intre Parteneri in legaturd cu prezentul Acord se va face n scris.
12.2 Orice document scris trebuie Inregisirat atat la transmitere ¢at si la primire.

12.3 Comunicarile intre parti care nu se referd la datele si informatiile confidentiale se vor face de
asemenea prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu conditia ca primirea comunic3ri sa fie
confirmat si s poata fi dovedita.

Art 13 Legea aplicabila
13.1 Prezentului Acord | se va aplica si va fiinterpretat In conformitate cu legea romana.

13.2 Pe durata prezentului Acord, pértite vor avea dreptul sa convind In scris asupra modificarii anumitor
clauze, prin act aditional, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc si nu
au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 14 Litigii
14.1 Orice disputd care poate lua nastere din sau in legatura cu prezentul Acord va fi solutionata pe calea

negocierilor Intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung fa niciun acord privind soltutionarea disputei,
aceasta va fi solufionata de instanfele competente, In conformitate cu prevederile legislatiei aplicabite.

Art.15 Prevederi finale

15.1 Parlile garanteaz ca reprezentantii numiti ale caror semnaturt apar mai jos au fost investiti, la data
semndriifexecutarii prezentului contract/acord de parteneriat, cu toate puterile legale de a semna si
execufa prezentu! Acord de Parteneriat.

Prezentul Acord a fost intocmit si semnat la VASLU! astdzi, . In 3 EXEMPLARE {numarul de
exemplare este reprezentat de numarul de parteneri semnatari, inclusiv liderul de partenetiat, plus un
exemplar original pentru AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil) exemplare originale, In limba romana,
cate unul pentru fiecare parte si unul pentru AMPOSDRU/OIPOSDRU responsabil, toate avand aceeasi
valoare legala.

Semnaturi
[ Numele si functia persoanelor Data si focul
Lider de parteneriat autorizate s& semneze Semnatura
BUZATU DUMITRU VASLU!

PRESEDINTE

Data si locul
Numele si functia persoanelor
Partener 1 autorizate sa semneze Semnatura VASLUI
COROCLIUC CLAUDIU TULIAN

{tabelul se poate completa in continuare, acolo unde sunt mai mult de doi parteneri)
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Romania

Judetul Vaslui
Consiliul Judetean
Presedinte

EXPUNERE DE MOTIVE

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea Acordului de parteneriat pentru
realizarea proiectului ” Femeile P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)”

DOAMNELOR $| DOMNILOR CONSILIERI,

In luna iunie 2013 a fost lansat oficial apelul de propuneri de proiecte nr.145 din cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, Axa
Prioritard 6 — Promovarea incluziunii sociale, Domeniul Major de Interventie 6.3 —
Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii.

Consiliul judetean Vaslui a initiat si depus spre finantare, iIn cadrul acestei Axe
Prioritare si  Domeniu Major de Interventie, proiectul "Femeile P.O.T. (PUTERE,
ORGANIZARE, TENACITATE)”.

Proiectul a fost transmis in luna iulie 2013, si prin Decizia nr.2707/7.03.2014, a fost
aprobat spre finantare. In data de 10.04.2014 a fost comunicata aceasta decizie
Consiliului Judetean Vaslui.

Obiectivul general al proiectului este cresterea oportunitatiior de angajare ale
femeilor si persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile din regiunea de Nord-Est,
judetele Vaslui si lasi, prin actiuni menite sa dezvolte si sa promoveze principiul
egalitatit de sanse si de gen.

Proiectul asigura oportunitati crescute femeilor care doresc sa isi consolideze cariera,
sa isi gaseasca un loc de munca sau sa se orienteze spre un ait domeniu cautat pe
piata muncii, mai bine platit, promovand in acelasi timp principiul egalitatii de gen si de
sansa la nivelul comunitatilor locale din Vaslui si iasi, prin activitati destinate incurajarii
participarii active a femeilor pe piata muncii.

Proiectu! isi propune sa furnizeze femeilor si in special femeilor aflate intr-o situatie de
vulnerabilitate, interesate, de 'a nivelul judetelor Vaslui si lasi, 2 tipuri de servicii
specializate reglementate de legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca:1. Formare profesionala;2. Consultanta si asistenta
pentru inceperea unei activitati independente sau pentru initierea unei afaceri.



Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

1. Cresterea abilitatifor si calfficarifor/competentelor pentru un numar de minim 450 de
femei (din mediul rural/urban, affate in situatii de vulnerabijlitate/dornice sa avanseze in
cariera), din judetefe Vaslui si lasi, prin crearea unor servicii specializate destinate
nevoifor for, in termen de 18 luni.

2. Spijinirea unui numar de cel putin 85 femei din Vaslui si lasi, dornice sa avanseze in
carfera sau sa se lanseze in antreprenoriat, pnn crearea de programe specifice de
formaree in domeniu si sprijin metodologic in initierea unei afaceri, in termen de 18 luni.

3. Promovarea si incurajarea participani active pe piata muncii a femeilor din judetele
Vaslui si lasi prin activitati destinate consolidarii principiului egalitatii de sanse si de gen la
nivelul comunitatifor focale.

Grupul tinta al proiectului: 450 de FEMEI din Vaslui si lasi (cu focalizare pe cele
vuinerabile) din mediul rural/urban, care doresc sa se mentina pe piata muncii, sa
avanseze in cariera sau sa se lanseze in antreprenoriat.

Proiectul se va derula tn parteneriat cu S.C INFOEDUCATIA S.R.L. lasi.

Partenerul a fost selectat conform prevederilor O.U.G. 64/2009 privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergenta cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata cu modificari prin Legea
nr. 362/2009 si ale Normelor metodologice de aplicare a OUG 64/2009 aprobate prin
H.G. nr.218/2012.

Astfel, In data de 14.06.2013 a fost publicat anuntul privind selectarea de parteneri
entitati private in vederea aplicarii in cadrul programului POSDRU, AXA PRIORITARA
6, Domeniul major de interventie 6.3.

in urma selectiei, S.C. INFOEDUCATIA SRL IASI a fost singurul ofertant interesat care
a raspuns anunfului si care a Tndeplinit toate criterile impuse conform Ghiduritor
Solicitantului - Conditii Generale i Conditii Specifice pentru Cererea de Propuneri de
Proiecte nr.145.

Valoarea totalad a proiectului este de 1.681.537,00 lei, din care:

- asistenta financiara nerambursabila solicitata este de 1.647. 906,26 lei

- valoarea contributiei financiare totale a partenerilor este de 33.630,74 lei reprezentand
2% din total cheltuieli eligibile proiect.



Prin bugetul proiectului valoarea aferentd UAT-JUDETUL Vasiui, solicitantul proiectului,
este de 366.542 lei iar valoarea contributiei financiare este de 7.330, 84 lei, reprezentand
2% din cheltuielile eligibile aferente solicitantului in cadrul proiectului.

Acordul de parteneriat reprezinta una dintre anexele aferente cererii de finantare aprobate,
care va constitui un document anexa al contractului de finantare prin care sunt specificate
obligatiile si drepturile partenerilor aga cum s-au angajat in momentul depunerii proiectului.

Fatd de cele prezentate, am initiat proiectul de hotarare alaturat, pe care va rog sa 1l
aprobati in forma prezentata.

Presedinte,
Dumitru Buzatu



ROMANIA

JUDETUL VASLUI

CONSILIUL JUDETEAN

DIRECTIA DEZVOLTARE LOCALA, INTEGRARE EUROPEANA,
RELATII INTERNATIONALE

RAPORT
la proiectul de hotéarare privind aprobarea Acordului de parteneriat pentru
realizarea proiectului ” Femeile P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)”

In conformitate cu prevederile art.98 coroborat cu art.44 din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile
ultericare, Directia dezvoltare locala, integrare europeana, relatii internationale a
analizat proiectul de hotarare privind aprobarea Acordului de parteneriat pentru
realizarea proiectului "Femeile P.O.T.(PUTERE, ORGANIZARE, TENACITATE)”.

Proiectul contribuie la atingerea obiectivului strategic nr. 6 ,Cregterea ocuparii si
a incluziunii sociale” al Strategiei de Dezvoltare economico-sociala a judetului
Vaslui, cu orizontul de timp 2013-2020, respectiv a obiectivelor sectoriale 7.2.
“‘Promovarea implicarii comunitatii in problemele sociale ale judetului” si 8.1.
‘Realizarea unui echilibru intre cererea si oferta de specializari si calificari
profesionale de pe piata fortei de munca a judetului Vaslui’, incadréndu-se Tn
masurile 7.1. ,Dezvoltarea resurselor umane din domeniul serviciilor sociale”, 7.5.

.Dezvoltarea economiei sociale” si 8.1. ,Adaptarea ofertei educationale la cererile
fortei de munca locale”.

Fata de cele prezentate, consideram necesara si oportund aprobarea proiectului de
hotarare propus, in forma prezentata.

DIRECTOR EXECUTIV,
Chircu Mihaela
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

str. Stefan cel Mare nr. 79, Vashi- 730168, tel: 40- 0235-361089, fax: 40-0235-36109]
e-mail: civasiui@consiliu.vasiuiro, web: www. consiliuvasiui.ro

Nr. i (69/26.05.2013

|
PROCES VERBAL SELECTIE PARTENER! ENTITATI PRI VAMDEREA AFLICARII
IN CADRUL PROGRAMULUI FOSDRU, AXA PRICRITARA 6, DOMENIUL MAJOR DE
INTERVENTIE 6.3
INCHEIAT ASTAZI 25.06.2013, orele 16,15

In conformitate cii prevederile O.U.G. 64/2008 cu modificanle si completarile ullerioare, aprobata cu modifican pnn Legea nar.
362/2009 i ale n.G. nr.218/2012, pentru aprobarea Nuimelor metodoicgice de aplicare a prevedeiior Oidonariel de urgenta
a Guvemuiui nr. 64/2009 privind gestionarea finarciaz o insirimentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergenta, Judetul Vaslui 2 anuntat in daia de !4.06 2013 deschiderea szlectiei de partenen enfitati private in vederea
aplicarit in cadrul Cererii de propuneti de proiecte nr. 145 "Sanse egale si respect in Regiunea Nord-Est ".

Comisia de selectie:
- Chircu Mihaela ~ director executiv Divectia de dezvoltare locala, Inlegrare surepeana si
refatii invernationale
- Vasiliu Cristina - sef serviciu dezvoltare localz, integrare europeana
- lacob Tulia - consilier superior serviciu! de atribuie a contractelor de achizitie publica.

Data limita pentru depunerea ofertelor a fost 25 iunie 2013, ora 16.00. cu posibilitatea de a le
depune electronic sau ia registrature. =3 Yasioi

Pina la data limitd a fost depusa doar o singuré ofertd, inregistrata cu nr. 5343/19.06.2013, depusa de
SC INFOEDUCATIA SRL IASI.

Nu au fost solicitate clarificari.

Se frece la analiza ofertei.



Se consemneaza lista documentelor depuse de operatorul economic si se da citire datelor principale ale ofertei.

Nr. crt.
OFERTANTI SC INFOEDUCATIA SRL 1ASI

0 Documente obligatorii Lista documentelor Continutul

depuse documentelor

1 Statutul organizatiei Da furnizar privat

autorizat de FPC
cu activitate
relevanta, in
domeniul
promovarii
accesuiut i
paricipdri
grupuriics
vulngrabils pe
piata mun:i,

2 Propunere de parteneniat {un Da act}lvr[at\l (_3l|g|blle
scurt rezumat al proiectuiui, cu pe PC."S.{,J RU axa
mentionarea grupului tinta, 6, DMI 6.3
activitatilor si rezultatelor);

3 Bugetul estimat af proiectulu; Da 1.763.274 iex

4 Declaratie pe proprie Da "
raspundere care sa includa
cifra de afaceri pe ultimii 3 ani
si lista proiectelor pentru
dovedirea expenentei solicitate
{cu menticnarea numelui
proiectului si nurnarul
contractului de grant —cod
SMISY;

5| Cv-uri i doctaratii ce Da CV- Corofiue
disponiibilitate pentn exoert Anca Marinsla

Moraru Onns,
o Coroliuc lulian




Comisia a analizat toate documentele dosarului de candidatura depuse electronic si a constatat ca oferta depusa SC
INFOEDUCATIA SRL 1ASI, corespunde tuturor criteriilor din anuntul de selectie a entitatilor private din data de 14.06. 2013
(cu modificarile din erata publicata in 19.06.2013) si declara castigatoare pe SC INFOEDUCATIA SRL lasi pentru proiectul
.Femeile ~ P.O.T. (Putere, organizare, tenacitate)”.

A

Comisia de selectie: /
- Chircu Mihaela { In
- Vasiliu Cﬁstinaw\i
- lacob lulia Fllry




