ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREANT. /2013

privind actualizarea Actului Constitutiv al Societatii ,,Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. la
care Consiliul judetean Vaslui este actionar unic

avand Tn vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean Vaslui ;

avand Tn vedere adresa Societatii Comerciale ,,Lucrari Drumuri si Poduri” S.A.
Vaslui formulata prin reprezentant Adunarea Generala a Actionarilor si inregistrata la
Consiliul judetean Vaslui sub nr.9646/16.10.2013 ;

avand in vedere prevederile art.28, art.29, art.34, art.35, art.36, art.37, art.38,
art.47, art.55, art.56 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice ;

avand n vedere prevederile Hotararii Consiliului judetean Vaslui nr.14/1998
privind infiintarea S.C. ,,Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. Vaslui prin reorganizarea Regiei
Autonome de Drumuri si Poduri Vaslui, cu modificarile si completarile ulterioare ;

avand in vedere prevederile art.77 si art.79 din Legea nr.76/2012 pentru punerea in
aplicare a Legii nr.134/2010 privind Codul de procedura civila si ale Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatea administrativ-teritoriala sunt actionari
majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara ;

in conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990 privind societatile precum si ale
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.90/2008 privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiar anuale consolidate, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

in temeiul prevederilor art.91, alin.1, lit.a) si alin.(2), lit.d) si art.97 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Consiliul judetean Vaslui ;

HOTARASTE:

Art.l. — Se aproba actualizarea Actului Constitutiv al Societatii ,,Lucrari
Drumuri si Poduri” S.A. Vaslui conform anexei parte integranta din prezenta hotarare.
Art.2. — Prezenta hotarare se va comunica Directiei economice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului judetean Vaslui, Societatii ,,Lucrari Drumuri si
Poduri” S.A. Vaslui, reprezentantului Consiliului judetean Tn Adunarea Generald a
Actionarilor.
Vaslui,  octombrie 2013

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu

Contrasemneaza:
Secretarul judetului Vaslui,
Diana-Elena Ursulescu




Anexa
la Hotararea nr. /2013

ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT
Al SOCIETATII ,,LUCRARI DRUMURI SI PODURI” S.A. VASLUI

CAPITOLUL I

DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SOCIETATII

Articolul 1

Societatea “Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. Vaslui se constituie de catre
Consiliul judetean Vaslui, in calitate de actionar unic, prin reorganizarea Regiei Autonome
de Drumuri si Poduri Vaslui.

Articolul 2
DENUMIREA SOCIETATII

Denumirea societatii este ,,Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. Vaslui. Societatea
este Tnregistrata la Oficiul Registrului Comertului sub nr. J37/220/1998, avand codul de
Tnregistrare fiscala RO 10946600. Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte
emanand de la societate, vor contine datele de identificare prezentate mai sus.

Articolul 3
FORMA JURIDICA A SOCIETATII

Societatea ,,Lucrari Drumuri si Poduri Vaslui” S.A. Vaslui este persoana juridica,
avand forma juridica de societate pe actiuni. Aceasta Tsi desfasoara activitatea n
conformitate cu legile roméne si cu prezentul act constitutiv.

Articolul 4
SEDIUL SOCIETATII

Sediul societatii este in Romania, judetul Vaslui, municipiul Vaslui, str.
Castanilor nr.8.

Societatea poate avea depozite, puncte de lucru in afara sediului social, dar fara
personalitate juridica.

Articolul 5

DURATA SOCIETATII

Societatea se constituie pe o perioada nelimitata, cu incepere de la data
Tnregistrarii in Registrul Comertului.



CAPITOLUL I
SCOPUL S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Articolul 6

Scopul societatii este: prestari servicii, realizarea de constructii, producere si
comercializare de bunuri astfel cum sunt prevazute in obiectul de activitate, pentru
persoane fizice si juridice din tara si strainatate.

Obiectul principal de activitate al societatii conform codificarii (ordin
337/2007) este:
-4211-Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor;
Activitati secundare conform codificarii (Ordin 337/2007):
-0220-Exploatarea forestiera
-2351-Fabricarea cimentului
-2352-Fabricarea varului si ipsosului
-2361-Fabricarea produselor din beton pentru constructii
-2362-Fabricarea produselor din ipsos pentru constructii
-2363-Fabricarea betonului
-2364-Fabricarea mortarului
-2365-Fabricarea produselor din azbociment
-2369-Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos
-2399-Fabricarea altor produse din minerale nemetalice, n.c.a.
-0812-Extractia pietrisului si nisipului; extractia argilei si caolinului
-4673-Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructii si
echipamente sanitare
-4778-Comert cu amanuntul a altor bunuri noi, in magazine specializate
-4321-Lucrari de instalatii electrice
-4322-Lucrari de instalatii sanitare,de Tncalzire si de aer conditionat
-4331-Lucrari de ipsoserie
-4332-Lucrari de tamplarie si dulgherie
-4939-Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.
-4941-Transporturi rutiere de marfuri
-6810-Cumparare si vanzare de bunuri imobiliare proprii
-6820-Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
-7711-Activitati de Tnchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare
-7732-Activitati de inchiriere si leasing Tn masini si echipamente pentru constructii
-7120-Activitati de testari si analize tehnice
-7022-Activitati de consultanta pentru afaceri si management
-4311-Lucrari de demolare a constructiilor
-4313-Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii
-4391-Lucrari de Tnvelitori, sarpante si terase de constructii
-4291-Contructii hidrotehnice
-4520-ntretinerea si repararea autovehiculelor

-4399-Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
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-4120-Lucrari de constructii cladiri rezidentiale si nerezidentiale
-4213-Constructii de poduri si tuneluri
-8129-Alte activitati de curatenie

CAPITOLUL I
CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE

Articolul 7

Capitalul social actual este de 2.362.495lei Tmpartit Tn 944.998 actiuni
nominative in valoare de 2,5 lei fiecare.

Capitalul social este in intregime subscris de Consiliul judetean Vaslui, in calitate
de actionar unic si varsat integral, din care n natura 2.362.495 lei.

Capitalul social initial este detinut integral de Consiliul judetean Vaslui, ca
actionar unic, pana la transmiterea actiunilor proprietatea Consiliului judetean catre terte
persoane fizice sau juridice, romane sau straine, in conditiile legii.

Articolul 8
REDUCEREA SAU MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

Capitalul social poate fi redus sau marit pe baza hotararii Adunarii Generale
Extraordinare a actionarilor, in conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

Articolul 9
CESIUNEA ACTIUNILOR

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un
proprietar pentru fiecare actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari sau intre terti se face in
conditiile si cu procedura prevazuta de lege.

CAPITOLUL IV
ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Articolul 10
ATRIBUTII

Adunarile Generale ale Actionarilor sunt ordinare si extraordinare.
Adunarea generala ordinara are urmatoarele atributii:

a) aproba structura organizatorica a societatii si numarul de posturi, precum si
normativul de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

b) desemneaza si revoca membrii Consiliului de administratie, in conditiile legii;

c) numeste si demite auditorul statutar si fixeaza durata minima a contractului de
audit statutar, termenii si conditiile acestuia ;

d) fixeaza remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de Administratie in limita
plafonului stabilit de prevederile legale in vigoare;
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e) stabileste si Tnainteaza spre aprobare Consiliului judetean Vaslui bugetul de
venituri si cheltuieli pentru exercitiul financiar urmator;

f) se pronunta asupra gestiunii Consiliului de Administratie si a directorilor;

g) hotaraste cu privire la ipotecarea, inchirierea de sectii si puncte de lucru ale
societatii conform prevederilor legale, cu avizul prealabil al Consiliului judetean;

h) examineaza, aproba sau modifica bilantul contabil si contul de profit si pierdere
dupa analizarea rapoartelor consiliului de administratie si al auditorului statutar
si aproba repartizarea profitului conform prevederilor legale;

1) hotaraste cu privire la contractarea de Tmprumuturi bancare pe termen lung,
inclusiv a celor externe ; stabileste competenta si nivelul de contractare a
Tmprumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale si a garantiei.

Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de cate este nevoie a se lua

0 hotarére cu privire la:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)
i)
J)
k)

infiinteaza si desfiinteaza puncte de lucru;

majorarea sau reducerea capitalului social cu modificarea corespunzatoare a
numarului de actiuni;

modificarea statutului, schimbarea formei juridice a societatii, precum si mutarea
sediului;

schimbarea obiectului de activitate al societatii;

fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

dizolvarea anticipata a societatii;

analizeaza si aproba planul de administrare intocmit si prezentat de Consiliul de
Administratie care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite Tn contractele de mandat.
Daca este cazul, poate dispune revizuirea planului de administrare Tn conformitate cu
prevederile legale;

actionarea in justitie a membrilor Consiliului de Administratie si a directorilor
pentru paguba pricinuita societatii;

emisiunea de obligatiuni;

conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

conversia unei categorii de obligatiuni Tn alta categorie sau in actiuni;

oricare alta modificare a actului constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care este
ceruta aprobarea Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor.

Pentru exercitarea atributiilor prevazute la literele a - f si i — | ale Adunarii

Generale Extraordinare se va solicita avizul prealabil al Consiliului judetean Vaslui.

Articolul 11
CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR
Adunarea Generala a Actionarilor se convoaca de catre presedintele Consiliului

de Administratie.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel putin odata pe an, in cel

mult cinci luni de la incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului contabil



si a contului de profit si pierdere pe anul precedent si pentru stabilirea programului de
activitate pe anul n curs.

Adunarile Generale Extraordinare se convoaca la cererea actionarului in cazul n
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutiv.

Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata ori de cate ori va fi nevoie, n
conformitate cu dispozitiile din actul constitutiv cu cel putin 15 zile Tnainte de data
stabilita.

Procesul-verbal al adunarii generale se va scrie intr-un registru sigilat si parafat .
Procesul —verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care I-a
Tntocmit.

Adunarea Generala a Actionarilor se Tintruneste la sediul societatii din
str.Castanilor nr.8.

Articolul 12

Pana la declansarea actiunii de privatizare a societatii si vanzarea de actiuni,
atributiile Adunarii Generale a Actionarilor vor fi indeplinite de catre un reprezentant
numit prin Hotarare de catre Consiliul judetean Vaslui in calitate de actionar unic.

CAPITOLUL V
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Articolul 13
ORGANIZAREA

Societatea pe actiuni este administrata de un Consiliu de Administratie compus
din 5 membri, dintre care un presedinte. Membrii Consiliului de Administratie sunt
desemnati de Adunarea Generala a Actionarilor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea
refnnoirii mandatului.

Presedintele Consiliului de Administratie va fi ales dintre membrii consiliului de
administratie prin vot. Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formata din
administratori neexecutivi si independenti.

Cand se creeaza un loc vacant in Consiliul de Administratie, Adunarea Generala
a Actionarilor desemneaza un nou administrator, in conditiile legii.

Consiliul de Administratie se intruneste la sediul societatii, cel putin o data la 3
luni, la convocarea presedintelui, la cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii sai ori a
directorului general. El este prezidat de presedinte. Presedintele numeste un secretar din
afara membrilor Consiliului de Administratie. Presedintele nu poate fi numit si director
general.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de zi stabilite pe
baza de comunicat scris al presedintelui consiliului de administratie cu cel putin 15 zile
Tnainte.

Acestea se consemneaza in procesul-verbal al sedintei, intr-un registru sigilat si
parafat de presedintele Consiliului de Administratie. Procesul-verbal se semneaza de catre
presedintele consiliului de administratie si de catre secretar si va cuprinde ordinea
deliberarilor si deciziile luate.



Membrii Consiliului de Administratie vor putea exercita orice act care este legat
de administrarea societatii in interesul acesteia, n limita competentelor care li se confera.

Presedintele Consiliului de Administratie este obligat sa puna la dispozitia
Adunarii Generale a Actionarilor , la cererea acestora, toate documentele societatii.

Membrii Consiliului de Administratie raspund individual sau solidar, dupa caz,
pentru prejudiciile rezultate din infractiuni sau din abateri de la dispozitiile legale, pentru
abaterile de la prevederile prezentului act constitutiv sau pentru greseli in administrarea
societatil.

Tn astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirarea Adunirii Generale a
Actionarilor.

Pe durata Tndeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un
contract de munca. In cazul Tn care administratorii au fost desemnati dintre salariatii
societatii, contractul de munca se suspenda pe perioada mandatului.

Tn cadrul consiliului de administratie se constituie Comitetul de nominalizare si
remunerare si Comitetul de audit, formate din cate 3 administratori neexecutivi, cel putin
unul dintre membrii fiecarui comitet fiind independent, in sensul art.138* din Legea
nr.31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Cel
putin un membru al Comitetului de audit trebuie sa detina experienta in aplicarea
principiilor contabile sau Tn audit financiar.

Comitetele se vor intruni la solicitarea presedintelui consiliului de administratie
sau a oricaruia dintre membrii sii, de cate ori este necesar sau dispozitiile legale impun
aceasta. Comitetele vor Tnainta Consiliului de Administratie, Tn mod regulat, rapoarte
asupra activitatii lor.

Comitetul de nominalizare si remunerare se intruneste cel putin in urmatoarele
situatii :

a) cu 60 de zile Tnainte de expirarea duratei mandatului administratorilor sau a
directorilor ;

b) in minim 10 zile de la data incetarii anticipate a mandatului unui administrator sau
a directorului general ;

C) ori de cate ori este nevoie .

Comitetul de audit se intruneste cel putin in urmatoarele situatii :

a) o0 data pe an, in termen de cel mult 4 luni de la incheierea unui exercitiu financiar ;

b) ori de cate ori este nevoie.

Atributiile Comitetului de nominalizarea si remunerare sunt prevazute in
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa, iar
atributiile Comitetului de audit sunt prevazute in Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.90/2008 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiar
anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sedintele Comitetelor de nominalizare si remunerare precum si cele ale
Comitetului de audit se tin la sediul societatii, la convocarea presedintelui Consiliului de
administratie sau a oricaruia dintre membrii sai. Lucrarile fiecarui comitet sunt prezidate pe
rand de fiecare dintre membrii acestuia, prin rotatie, incepand cu cel mai in varsta dintre
acestia. Presedintele Comitetului numeste un secretar, fie dintre membrii comitetului, fie
din personalul salariat al societatii. Pentru validitatea deliberarilor comitetului este
necesara prezenta a cel putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor. Hotararile
sunt luate cu majoritatea voturilor membrilor prezenti. Dezbaterile comitetului au loc

conform ordinii de zi stabilite cu prioritate la Tnceputul sedintei. Dezbaterile se
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consemneaza n procesul verbal al sedintei. La fiecare sedinta se va intocmi un proces
verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea deliberarilor, deciziile luate,
numarul de voturi Tntrunite si opiniile separate. Procesul verbal este semnat de presedintele
de sedinta si de catre cel putin un membru. Pe baza procesului verbal secretarul comitetului
redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza de catre cel care a prezidat sedinta.
Hotarérile comitetelor sunt aduse la cunostinta Consiliului de administratie Tn proxima
sedinta a acestuia.

Articolul 14

ATIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE S1 DELEGAREA
CONDUCERII SOCIETATII

Consiliul de administratie are Tn principal urmatoarele atributii:
a) elaboreaza si prezinta Adunarii Generale a Actionarilor planul de administrare al
societatii pe perioada de mandat;
b) numeste si revoca directorul general si directorii diverselor departamente cand
este cazul, conform prevederilor legale, si stabileste remuneratia acestora ;
c) verifica si evalueaza executia contractului de mandat al directorilor ;
d) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor in termenul prevazut de lege la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societatii,
bilantul contabil si contul de profit si pierdere, precum si proiectul de program de
activitate si bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul urmator ;
e) deleaga conducerea societatii ;
) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii in conditiile
legii ;
g) aproba si evalueaza planul de management al directorilor ;
h) prezinta semestrial Adunarii Generale a Actionarilor un raport asupra activitatii,
de administrare/executie a contractului de mandat ale directorilor, performantele
financiare ale societatii, raportari contabile;
1) prezinta Adunarii Generale a Actionarilor raportul anual cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate directorilor ;
J) rezolva orice alte probleme stabilite de Adunarea Generala a Actionarilor.
Consiliul de administratie deleaga conducerea societatii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general. Acesta va fi raspunzator de
administrarea operativa curenta a societatii si alte responsabilitati similare care Ti sunt
delegate de Consiliul de administratie. Responsabilitatile directorilor vor fi stabilite prin
contract de mandat.

Directorul general reprezinta societatea in relatiile cu tertii si poate delega
puterea de reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a
duratei mandatului, cu conditia ca directorul general sa informeze Consiliul de
administratie Tn prealabil.



CAPITOLUL VI
CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII

Articolul 15
AUDITUL STATUTAR

Gestiunea societatii este controlata de catre Adunarea Generala a Actionarilor si
de un auditor statutar. Auditul statutar va fi exercitat in conditiile prevazute de Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr.90/2008 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale
si al situatiilor financiar anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adunarea Generala a Actionarilor numeste si demite auditorul statutar, n
conditiile legii.

Pentru a putea exercita dreptul de control, auditorului statutar i se vor prezenta la
cerere, date cu privire la activitatea societatii, situatia patrimoniului, a profitului sau a
pierderii. Atributiile auditorului statutar sunt stabilite prin contractul de audit statutar.

Auditorul statutar poate convoca Adunarea Generala Extraordinara a actionarilor,
daca aceasta nu a fost convocata de catre Consiliul de administratie, in cazul n care
capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi sau ori de cate
ori este necesar, pentru alte situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA SOCIETATII
Articolul 16
EXERCITIUL FINANCIAR

Exercitiul financiar incepe la 01 ianuarie si se ncheie la 31 decembrie al fiecarui
an. Primul exercitiu financiar a inceput la data constituirii societatii.

Articolul 17
PERSONALUL SOCIETATII

Tn perioada cat Consiliul judetean Vaslui este actionar unic, membrii Consiliului
de administratie sunt numiti prin hotarare de catre Adunarea Generala a Actionarilor la
propunerea acestuia.

Personalul societatii este angajat de catre directorul general al societatii, cu
exceptia numirilor care sunt de competenta Consiliului de Administratie.

Salarizarea personalului se stabileste prin negociere, conform grilei de salarizare
prevazute in contractul colectiv de munca.

Remuneratia directorilor este stabilita de consiliul de administratie si nu poate
depasi nivelul renumeratiei stabilite pentru membrii executivi ai Consiliului de
Administratie.

Plata salariilor, precum si a datoriilor la bugetul consolidat al statului se fac la
termenele stabilite conform prevederilor legale.



Obligatiile personalului sunt stabilite prin fisa postului, n functie de
competentele fiecarui post, fiind vizata de seful ierarhic superior si aprobata de catre
directorul general.

Articolul 18
AMORTIZAREA MIJLOACELOR FIXE

Consiliul de administratie stabileste, Tn conditiile legii, modul de amortizare a
mijloacelor fixe, Tn cazul societatii, metoda de amortizare folosita este cea liniara.

Articolul 19
EVIDENTA CONTABILA SI BILANTUL CONTABIL

Societatea va tine evidenta contabila Tn moneda nationala, respectiv lei, va
intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si pierdere, avand in vedere normele
metodologice stabilite de ministerul de resort.

Bilantul contabil si contul de profit si pierdere vor fi facute publice conform legii.

Articolul 20
CALCULUL SI REPARTIZAREA PROFITULUI

Profitul societatii se stabileste Tn baza bilantului aprobat de Adunarea Generala a
Actionarilor.

Profitul societatii, ramas dupa plata impozitului pe profit, se va repartiza conform
prevederilor legale. Din profitul societatii se va repartiza, la sfarsitul fiecarui an, 5% pentru
constituirea fondului de rezerva pana ce acesta va atinge minim 20% din valoarea
capitalului social.

Plata dividendelor cuvenite actionarului, respectiv Consiliului judetean Vaslui, se
face in conditiile legii, dupa aprobarea bilantului contabil de catre Adunarea Generala a
Actionarilor. Tn cazul Tnregistrarii de pierderi, Adunarea Generala a Actionarilor va analiza

- A A

cauzele si va hotar? Tn consecinta.

Articolul 21
REGISTRELE SOCIETATII
Societatea tine, prin grija administratorilor si a compartimentelor de activitate,
toate registrele prevazute de lege.
CAPITOLUL VIl
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA, LITIGII
Articolul 22
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE

Modificarea formei juridice a societatii se va putea face numai in temeiul
hotararii  Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, cu acordul prealabil al
actionarului si cu indeplinirea tuturor formalitatilor prevazute de lege.
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Noua societate va indeplini formalitatile legale de Tnregistrare si de publicitate
cerute la infiintarea societatii.

Articolul 23

DIZOLVAREA SOCIETATII

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

b) falimentul societatii;

c) pierderea unei jumatati din capitalul social dupa ce s-a consumat fondul de rezerva,
daca Adunarea Generala Extraordinara nu decide majorarea capitalului social sau
reducerea lui la suma ramasa;

d) declararea nulitatii societatii;

e) alte cauze prevazute de lege, pe baza hotararii Adunarii Generale a Actionarilor.

Dizolvarea societatii trebuie sa fie inscrisa la Oficiul Registrului Comertului si
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei.

Articolul 24

LICHIDAREA SOCIETATII

Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii .
Lichidarea societatii si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile legii.

Articolul 25
LITIGII

Litigiile de orice fel aparute intre societate si persoane fizice sau juridice sunt de
competenta instantelor judecatoresti, potrivit legii.

CAPITOLUL IX

DISPOZITII FINALE
Articolul 26

Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale
referitoare la societati si dispozitiile speciale aplicabile Tn materia intreprinderilor publice.
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotaréare privind actualizarea Actului Constitutiv al Societatii ,,Lucrari
Drumuri si Poduri” S.A. Vaslui la care Consiliul judetean Vaslui este actionar unic

DOAMNELOR §1 DOMNILOR CONSILIERI,

Prin Hotarérea Consiliului judetean Vaslui nr.14/1998, cu modificarile si
completarile ulterioare, s-a aprobat infiintarea S.C. ,,Lucrari de drumuri si poduri” S.A.
Vaslui prin reorganizarea Regiei Autonome de Drumuri si Poduri Vaslui.

In vederea luirii unor masuri pentru crearea premiselor legislative si
administrative care sa conduca la cresterea eficientei operatorilor economici, a fost
adoptata Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa
a Intreprinderilor publice.

Actul sus-mentionat aduce unele modificari legislative care impun modificarea
Actului Constitutiv al societatii la care Consiliul judetean Vaslui este actionar unic.

Prin adresa inregistrata la Consiliul judetean Vaslui sub nr.9646/16.10.2013 S.C.
»Lucrari Drumuri si Poduri” S.A. Vaslui a depus Actul Constitutiv actualizat, pentru a fi
analizat Tn vederea aprobarii.

Urmare a propunerilor formulate si a actelor normative in vigoare, modificarile
ce urmeaza a fi aduse n esenta actului constitutiv privesc urmatoarele :

e Denumirea societatii

In temeiul prevederilor art.77 si 79 din legea nr.76/2012 pentru punerea n
aplicare a Legii nr.134/2010 privind Codul de procedura civila se mentioneaza faptul ca
In termen de 2 ani de la data intrarii In vigoare a prezentei legi, societatile Tnregistrate in
registrul comertului care au Tn denumire sintagma ,,societate comerciala” sunt obligate a
efectua demersurile necesare inlocuirii acestei sintagme cu termenul ,,societate”.

e Cap.ll - Scopul si Obiectul de activitate al societatii, art.6

LActivitati secundare conform codificarii ( Ordin 337/2007 ) : se completeaza cu

- EXploatare forestiera — 0220”.
eCap.lV — Adunarea generala a actionarilor, art.10 presupune modificarea
si completarea unor atributii ale acesteia Tn sensul ca :

- desemneaza si revoca membrii consiliului de administratie, in conditiile legii ;

- numeste si demite auditorul statutar si fixeaza durata minima a contractului de
audit financiar, termenii si conditiile acestuia ;

- fixeaza remuneratia cuvenita membrilor Consiliului de administratie Tn limita
plafonului stabilit de prevederile legale in vigoare ;

- se pronunta asupra gestiunii Consiliului de administratie si a directorilor ;
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- examineaza, aproba sau modifica bilantul contabil si contul de profit si pierderi
dupa analizarea raportului Consiliului de administratie si al auditorului statutar si aproba
repartizarea profitului conform prevederilor legale ;

- analizeaza si aproba planul de administrare intocmit si prezentat de Consiliul de
administratie care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite in contractul de mandat. Daca
este cazul, poate dispune revizuirea planului de administrare in conformitate cu
prevederile legale ;

- adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel putin odata pe an in cel
mult cinci luni de la incheierea exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului
contabil si a contului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabilirea
programului de activitate pe anul in curs.

eCap.V. — Consiliul de administratie va cuprinde modificari importante
potrivit legislatiei Tn vigoare care privesc :

- societatea pe actiuni este administrata de un Consiliu de administratie compus
din 5 membri dintre care un presedinte. Membrii Consiliului de administratie sunt
desemnati de Adunarea Generala a Actionarilor pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea
retnnoirii mandatului ;

- presedintele Consiliului de administratie va fi ales dintre membrii Consiliului de
administratie prin vot ;

- cand se creeaza un loc vacant in Consiliul de administratie, Adunarea Generala
a Actionarilor desemneaza un nou administrator;

- Consiliul de administratie se intruneste la sediul societatii cel putin odata la 3
luni, la convocarea presedintelui, la cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii sau a
directorului general. El este prezidat de un presedinte. Presedintele numeste un secretar
din afara membrilor Consiliului de administratie. Presedintele nu poate fi numit si
director general ;

- In cadrul Consiliului de administratie se constituie Comitetul de nominalizare si
remunerare si Comitetul de audit, formate din cate 3 administratori neexecutivi, cel putin
unul dintre membrii fiecarui comitet fiind independent, conform art.138% din Legea
nr.31/1990 privind societatile . Cel putin un membru al Comitetului de audit trebuie sa
detina experienta in aplicarea principiilor contabile sau in audit financiar.

Totodata, Consiliul de administratie va indeplini urmatoarele atributii :

- elaboreaza si prezinta Adunarea Generala a Actionarilor planul de administrare
al societatii pe perioada mandatului ;

- numeste si revoca directorul general si directorii diverselor departamente
conform prevederilor legale si stabileste remuneratia acestora ;

- verifica si evalueaza executia contractului de mandat a directorilor ;

- deleaga conducerea societatii ;

- supune anual Adunarii Generale a Actionarilor n termenul prevazut de lege la
incheierea exercitiului financiar raportul cu privire la activitatea societatii, contul de
profit si pierderi, bugetul de venituri si cheltuieli, proiectul de program de activitate ;

- introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societatii n
conditiile legii ;

- aproba si evalueaza planul de management al directorilor ;

- prezinta Adunarii Generale a Actionarilor raportul anual privind remuneratiile si

alte avantaje acordate directorilor.
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e Modificarea statutului face trimiteri si la Cap.VI — Controlul gestiunii
societatii — art.15 —in sensul ca prevederile legale impun auditul statutar al societatii.
Gestiunea societatii este controlata de catre Adunarea Generala a Actionarilor si
de un auditor statutar.
Adunarea Generala a Actionarilor numeste si demite auditorul statutar si
stabileste termenii si conditiile contractului de audit.
eCap.VIl. — Activitatea societatii va suferi modificari in sensul ca
remuneratia directorilor este stabilita de Consiliul de administratie si nu poate depasi
nivelul remuneratiei stabilita pentru membrii executivi ai Consiliului de administratie.
Avand in vedere considerentele invocate, propun adoptarea proiectului de
hotarare in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitru Buzatu



ROMANIA ROMANIA

JUDETUL VASLUI JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN CONSILIUL JUDETEAN
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA DIRECTIA ECONOMICA
RAPORT

la proiectul de hotarare privind actualizarea Actului Constitutiv al Societatii ,,Lucrari

Drumuri si Poduri” S.A. la care Consiliul judetean Vaslui este actionar unic

In conformitate cu prevederile art.98 coroborat cu art.44 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, Directia administratie publica si Directia economica, analizand
proiectul de hotarare privind actualizarea Actului Constitutiv al Societatii ,,Lucrari
Drumuri si Poduri” S.A. la care Consiliul judetean Vaslui este actionar unic, constata ca

acesta este elaborat cu respectarea prevederilor legale in materie.

DIRECTOR EXECUTIV, DIRECTOR EXECUTIV,

Huides Adriana Manuela Nistor Marin



