ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. /2013
privind aprobarea rezultatului evaluarii pentru anul 2012 a managementului la
Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad

avand in vedere expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean
Vaslui privind propunerea de aprobare a rezultatului evaluarii pentru anul 2012 a
managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad,;

avand in vedere procesul verbal nr. 2850 din 22.03.2013 al Comisiei de
evaluare anuala a managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad, constituita
potrivit prevederilor Hotararii Consiliului judetean Vaslui nr. 39/2013 si a
Dispozitiei nr. 42/2013 a Presedintelui Consiliului judetean Vaslui;

avand in vedere prevederile:

e art. 42 alin.(4) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de cultura,cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Hotaréarii de Guvern nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, modelului-
cadru al caietului de obiective, modelul-cadru al contractului de management,
regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului
si modelului-cadru al raportului de activitate;

n temeiul dispozitiilor art.91 alin.(1) lit. ,,d” si alin. (5) lit. ,,a” pct. 4, art.97
alin.(1) si art. 115 alin. (1) lit. ,,c” din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul judegean Vaslui,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba rezultatul evaluarii pentru anul 2012 a managementului
asumat prin contractul de management de catre domnul Mamalauca Mircea -
manager al Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, conform procesului verbal nr. 2850
din 22.03.2013, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art.2. — Domnul Mamalauca Mircea va continua managementul Muzeului
»,Vasile Parvan” Barlad, conform Proiectului de management si a contractului de
management, aflate in derulare.

Vaslui,  aprilie 2013
PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu
Contrasemneaza:

Secretarul judetului Vaslui,
Gheorghe Stoica
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii pentru anul 2012 a
managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Bérlad

Doamnelor si domnilor consiliert,

Tn conformitate cu prevederile art. 42 alin (4) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, modificata
si completata prin Legea nr. 269/2009, dupa incheierea evaluarii anuale a modului in
care managerul si-a realizat obligatiile asumate prin contractul de management raportat
la resursele financiare alocate pentru anul evaluat, rezultatul final se aproba prin hotaréare
a consiliului judetean. La institutiile publice de cultura pentru care contractul de
management este in derulare, se organizeaza evaluarea anuala prin analiza proiectelor
realizate Tn cadrul programului anual asumat de manager.

Contractul de management incheiat cu nr. 5190/768/11.07.2011, intre Presedintele
Consiliului  Judetean Vaslui si domnul Mamalauca Mircea — manager al Muzeului
»,Vasile Péarvan” Bérlad, pentru perioada 2011-2016, se afla in derulare, evaluarea
activitatii desfasurate Tn anul 2012 fiind a doua evaluare.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 39/2013 — anexa nr. 1, a fost
aprobat Regulamentul de organizare si desfasurare a evaluarii anuale a managementului
la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad.

Tn vederea evaluirii anuale, domnul Mamalauca Mircea a intocmit Raportul
pentru activitatea desfasurata in anul 2012, in raport cu resursele financiare alocate.

Evaluarea s-a desfasurat in doua etape si anume:

m 11-15.03.2013 - analiza Raportului de activitate de catre Comisia de evaluare,
m 19.03.2013 - sustinerea Raportului de activitate de catre manager in cadrul unui
interviu.

Membrii Comisiei de evaluare au acordat note pentru cele doua etape ale evaluarii
lar rezultatul final s-a calculat prin media aritmetica a notelor acordate de fiecare membru
al Comisiei.

Rezultatul final al evaluarii si recomandarea facuta de Comisia de evaluare au fost
consemnate in Procesul verbal cu nr. 2850 din 22.03.2013, incheiat la finalul evaluarii
activitatii domnului Mamalauca Mircea.

Avand in vedere ca managerul Muzeului ,,Vasile Parvan” Barlad, a obtinut nota
10 (zece) la evaluarea anuala, membrii Comisiei de evaluare au recomandat continuarea
managementului asumat prin proiectul de management depus si contractul de
management incheiat.

Tinand seama de prevederile legale susmentionate, am initiat proiectul de hotarare
privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului la Muzeul ,,Vasile
Parvan” Barlad, pe care va propun sa-1 adoptati in forma prezentata.

PRESEDINTE,

Dumitru BUZATU
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Serviciul management resurse umane,
relatii mass —media, informare cetaiteni

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotaréare privind aprobarea rezultatului evaluarii pentru anul 2012 a
managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad

In baza prevederilor art. 98 coroborate cu cele ale art. 44 din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata, modificata si
completata ulterior si ale art. 43 din regulamentul de functionare al Consiliului
judetean Vaslui, Serviciul management resurse umane, relatii mass-media,
informare cetateni a analizat proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului
evaluarii anuale a managementului la Muzeul ,,Vasile Parvan” Barlad, pentru anul
2012.

Evaluarea anuala s-a desfasurat cu respectarea Regulamentului  de
organizare si desfasurare a evaluarii anuale a managementului la Muzeul ,,Vasile
Parvan” Barlad, aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean Vaslui nr. 39/2013 -
anexa nr. 1.

Analizand cele mai sus mentionate, apreciez ca proiectul de hotaréare
intruneste conditiile de legalitate si poate fi supus dezbaterii sedintei Tn plen a

Consiliului judetean Vaslui.

SEF SERVICIU,

ec. Maria Anton



