
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 

 
 

HOTĂRÂREA NR. ________/2013 
privind aprobarea participării Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST la 

constituirea clusterului regional inovativ de IT&C EURONEST, în calitate de iniţiator şi 
membru fondator, a atribuţiilor ce revin ADI EURONEST, precum  

şi a Actului Constitutiv şi al Statutului 
  
              Având în vedere: 

- Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului judeţean Vaslui privind aprobarea 
participării Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST la constituirea clusterului 
regional inovativ de IT&C EURONEST, în calitate de iniţiator şi membru fondator, a 
atribuţiilor ce revin ADI EURONEST, precum şi a Actului Constitutiv şi a Statutului 

- adresa Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST nr. 135/06.03.2013,  
înregistrată la Consiliul judeţean Vaslui cu nr. 2713/18.03.2013; 

- Hotărârea 138/2007 a Consiliului judeţean Vaslui privind asocierea judeţului 
Vaslui şi constituirea la nivel regional a Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 
EURONEST; 

- Ordonanţa de Urgenţă nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările 
şi completările ulterioare; 

În temeiul art. 11 – 13, art. 91, alin (1), lit. (b) şi (f) şi art. 97, alin (1) din Legea nr. 
215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, 
              Consiliul judeţean Vaslui, 

 
H O T Ă R Ă Ş T E:  

 
Art. 1. Se aprobă participarea Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 

EURONEST la constituirea clusterului regional inovativ de IT&C EURONEST, în calitate 
de iniţiator şi membru fondator. 

Art. 2. Se aprobă asumarea de către Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară 
EURONEST a atribuţiilor de management al cluster-ului. 

Art. 3. Se aprobă Actul Constitutiv şi Statutul Clusterului Regional Inovativ IT&C 
EURONEST, prevăzute în anexele nr. I şi nr. II, care fac parte integrată din prezenta 
hotărâre. 

Art. 4. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează Direcţia 
Dezvoltare locală, Integrare euopeană şi Relaţii internaţionale, Direcţia Economică şi Biroul 
Contabilitate ale Consiliului judeţean Vaslui. 

Art. 5. Copii ale prezentei hotărâri vor fi comunicate Asociaţiei de Dezvoltare 
Intercomunitară EURONEST. 

Vaslui, ____ martie 2013 
 
                             P R E Ş E D I N T E,  

                    Dumitru Buzatu                               
                
Contrasemnează: 

                                                                                                                   Secretarul judeţului Vaslui, 
                                                                                                                            Gheorghe Stoica 

 



Anexa nr. I 
Hotărârea nr. _______/2013 

 
ACTUL CONSTITUTIV  

al Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST 
 

I. MEMBRII FONDATORI AI CLUSTERULUI 
1. Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST, prin Consiliul Judeţean Bacău, Consiliul Judeţean 

Botoşani, Consiliul Judeţean Iaşi, Consiliul Judeţean Neamţ, Consiliul Judeţean Suceava şi Consiliul Judeţean 
Vaslui, reprezentată prin domnul Cristian ADOMNIŢEI, Preşedinte; 

 
am hotărât înfiinţarea unei asociaţii în condiţiile prevăzute mai jos: 

I. Membrii fondatori ai Clusterului 
II. Denumirea Clusterului 
III. Sediul Clusterului 
IV. Durata de funcţionare a Clusterului 
V. Scopul asocierii 
VI. Patrimoniul iniţial 
VII. Organele de conducere, administrare şi control 
VIII. Împuternicire 

 
II. DENUMIREA CLUSTERULUI 

Asociaţia va avea denumirea de Cluster Regional Inovativ de IT&C EURONEST. 
III. SEDIUL CLUSTERULUI 

Sediul Asociaţiei se află în Iaşi, blvd. Ştefan cel Mare şi Sfânt, nr. 69 – Consiliul Judeţean Iaşi. 
IV. DURATA  DE FUNCŢIONARE A CLUSTERULUI 

IV.1. Asociaţia este constituită pe termen nelimitat, începând cu data înscrierii acesteia în Registrul Asociaţiilor şi 
Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Iaşi. 
IV.2. Clusterul se va dizolva de drept, prin hotărâre judecătorească sau prin hotărârea Adunării Generale, prin 
radierea din Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Iaşi. 

V. SCOPUL ASOCIERII 
V.1. Prin semnarea prezentului Act Constitutiv, membrii îşi exprimă voinţa de a se asocia, propunându-şi drept scop 
creşterea competitivităţii economiei regionale de profil şi creşterea capacităţii instituţionale de implementare a politicii 
industriale europene, inclusiv utilizarea eficientă a fondurilor nerambursabile. 
V.2. Asociaţia va acţiona în vederea atingerii următoarelor obiective de dezvoltare în Regiunea Nord-Est: 

V.2.1. promovarea şi susţinerea intereselor comune ale sectorului IT din regiune în relaţia cu statul şi cu 
mediul economic la nivel naţional şi internaţional, inclusiv prin formularea de propuneri legislative şi 
conştientizarea legislaţiei în vigoare în rândul membrilor; 
V.2.2. consolidarea procesului de interacţiune dintre firme, mediul de cercetare şi instituţiile publice; 
V.2.3. creşterea competitivităţii tehnologiei comunicaţiilor şi informaţiei din Regiunea Nord-Est, în special a 
produselor cu valoare adăugată mare; 
V.2.4. creşterea competitivităţii regionale a învăţământului de IT&C, inclusiv prin organizarea de programe de 
formare continuă/perfecţionare a managerilor şi a angajaţilor din domeniu; 
V.2.5. crearea şi promovarea brandului industriei inovative de IT&C la nivel regional, inclusiv prin participarea 
comună la foruri naţionale şi internaţionale (conferinţe, târguri şi expoziţii, evenimente economice) şi 
dezvoltarea de servicii şi produse ale clusterului; 



V.2.6. sprijinirea antreprenoriatului şi a IMM-urilor din domeniu, inclusiv prin creşterea numărului de furnizori 
şi clienţi ai membrilor clusterului; 
V.2.7. atragerea de resurse pentru dezvoltarea sectorului inovativ de IT&C şi înlesnirea accesului la diferite 
surse de finanţare; 
V.2.8. facilitarea transferului de idei, competenţe şi practici de lucru, inclusiv prin constituirea şi administrarea 
de baze de date şi know-how, platforme online cu informaţii relevante pentru domeniile IT&C şi cercetare-
dezvoltare-inovare (CDI); 
V.2.9. facilitarea colaborării cu instituţiile de profil, autorităţile locale şi instituţiile de cercetare şi inovare şi 
cele de învăţământ din ţară şi din străinătate; 
V.2.10. sprijinirea dezvoltării de relaţii economice naţionale şi internaţionale; 
V.2.11. Aderarea la diverse asociaţii de profil (ex. NICE - Networking ICT Clusters in Europe).  

V.3. Asociaţia este persoană juridică română de drept privat, fără scop lucrativ, constituită în baza dreptului la liberă 
asociere prevăzut de art. 37 din Constituţia României, în conformitate cu dispoziţiile Ordonanţei Guvernului nr. 
26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare. 

VI. PATRIMONIUL INIŢIAL 
VI.1. Patrimoniul Asociaţiei este format dintr-un activ patrimonial în valoare de ________ RON, fiecare membru 
contribuind cu suma de 10 RON, şi a fost vărsat integral la momentul constituirii clusterului.  
VI.2. Întregul patrimoniu va fi evidenţiat şi păstrat în conformitate cu legislaţia română în materie, pe numele 
clusterului şi va fi folosit exclusiv pentru realizarea scopului său. 

VII. ORGANE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE ŞI CONTROL 
VII.1. Componenţa celor dintâi organe de conducere, administrare şi control ale clusterului este următoarea: 

VII.1.1 Adunarea Generală, organul de conducere al clusterului, alcătuită din totalitatea membrilor prevăzuţi 
la art. I al prezentului Act Constitutiv şi din membrii asociaţi care vor adera ulterior la cluster. Fiecare membru 
al clusterului îşi va desemna un reprezentant în cadrul Adunării Generale.  
VII.1.2. Consiliul Director, organul de administrare al clusterului, având la înfiinţare următoarea structură: 

VII.1.2.1. Preşedinte. 
VII.1.2.2. Trei vice-preşedinţi. 
VII.1.2.3. Membri - 7 reprezentanţi, cu condiţia ca fiecare dintre cele şase judeţe din Regiune să fie 
reprezentate de minimum un membru. 

VII.1.3. Consiliul Strategic, organ consultativ şi de reprezentare, alcătuit din personalităţi ale mediului politic, 
economic, social, cultural etc. Componenţa, la momentul constituirii, este cea menţionată în Anexa 1. 
VII.1.4. Consiliul ştiinţific, organ consultativ, alcătuit din personalităţi ştiinţifice din domeniul de activitate al 
clusterului. 
VII.1.5. Aparatul tehnic,  organul de execuţie, alcătuit din personalul ADI EURONEST. 
VII.1.4. Cenzor, organul de control financiar intern realizat conform prevederilor art. 27, alin.(3) din OUG nr. 
26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, va fi ales de către Adunarea 
Generală în prima şedinţă. 

VIII. ÎMPUTERNICIRE 
Membrii clusterului împuternicesc pe Cristian Mihai Adomniţei să desfăşoare procedura de dobândire a personalităţii 
juridice a clusterului, respectiv depunerea capitalului social, autentificarea la notar a Actului Constitutiv şi a Statutului 
şi obţinerea înscrierii acestuia în Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Iaşi. 
 
Prezentul înscris a fost redactat în ___ exemplare astăzi, ____________________ . 
 

SEMNĂTURILE MEMBRILOR FONDATORI: 
 
 



Anexa nr. II 
Hotărârea nr. _______/2013 

 
STATUTUL 

Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST 
 

 
I. DIS

P
O
Z
I
Ţ
I
I
 

GENERALE 

I. Dispozi�ii generale 
II. Obiectivele Clusterului 
III. Drepturi �i obliga�ii 
IV. Organizare �i func�ionare 
V. Patrimoniu  
VI. Venituri 
VII. Abateri �i sanc�iuni 
VIII. Dispozi�ii finale 

 
I.1. Denumire şi constituire 
I.1.1. Se constituie Clusterul Regional Inovativ de IT&C EURONEST, organism neguvernamental, nonprofit, 
apolitic, cu personalitate juridică, având drept scop creşterea competitivităţii economiei regionale de profil şi creşterea 
capacităţii instituţionale de implementare a politicii industriale europene, inclusiv utilizarea eficientă a fondurilor 
nerambursabile. 
I.1.2. Denumirea în limba engleză este următoarea: EURONEST Regional Innovative IT&C Cluster. 
 
I.2. Membrii fondatori sunt: 

I.2.1. Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST, prin Consiliul Judeţean Bacău, Consiliul Judeţean 
Botoşani, Consiliul Judeţean Iaşi, Consiliul Judeţean Neamţ, Consiliul Judeţean Suceava şi Consiliul Judeţean 
Vaslui, reprezentată prin domnul Cristian ADOMNIŢEI, Preşedinte; 
 

I.3. Cadrul juridic 
I.3.1. Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST îşi desfăşoară activitatea pe baza legislaţiei în vigoare şi a 
prezentului Statut, fiind constituit în baza OUG nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi 
completările ulterioare. 
 
I.4. Sediul principal 
I.4.1. Sediul Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST este în Iaşi, Blvd. Ştefan cel Mare şi Sfânt, nr. 69, 
camera ... – Consiliul Judeţean Iaşi. 
I.4.2. Sediul poate fi schimbat prin hotărârea Adunării Generale, cu respectarea prevederilor legale aferente. 
I.4.3. Clusterul poate deschide sucursale, filiale, reprezentanţe sau agenţii, poate iniţia sau participa la constituirea de 
alte asociaţii, comisii de specialitate sau consorţii, atât în zonă, cât şi în ţară şi în străinătate, în funcţie de necesităţile 
sale de funcţionare. 
 
I.5. Durata de funcţionare 
I.5.1. Clusterul este constituit pe termen nelimitat, începând cu data înscrierii acestuia în Registrul Asociaţiilor şi 
Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Iaşi. 



I.5.2. Clusterul se va dizolva de drept, prin hotărâre judecătorească sau prin hotărârea Adunării Generale, prin 
radierea din Registrul Asociaţiilor şi Fundaţiilor aflat la grefa Judecătoriei Iaşi. 
 

II.  OBIECTIVELE CLUSTERULUI 
 

II.1. Obiectivele generale ale Asociaţiei CLUSTERUL INOVATIV REGIONAL DE IT&C EURONEST sunt următoarele: 
II.1.1. promovarea şi susţinerea intereselor comune ale sectorului IT din regiune în relaţia cu statul şi cu 
mediul economic la nivel naţional şi internaţional, inclusiv prin formularea de propuneri legislative şi 
conştientizarea legislaţiei în vigoare în rândul membrilor. 
II.1.2. consolidarea procesului de interacţiune dintre firme, mediul de cercetare şi instituţiile publice; 
II.1.3. creşterea competitivităţii tehnologiei comunicaţiilor şi informaţiei din Regiunea Nord-Est, în special a 
produselor cu valoare adăugată mare; 
II.1.4. creşterea competitivităţii regionale a învăţământului de IT&C, inclusiv prin organizarea de programe de 
formare continuă/perfecţionare a managerilor şi a angajaţilor din domeniu;  
II.1.5. crearea şi promovarea brandului industriei inovative de IT&C la nivel regional, inclusiv prin participarea 
comună la foruri naţionale şi internaţionale (conferinţe, târguri şi expoziţii, evenimente economice) şi 
dezvoltarea de servicii şi produse ale clusterului; 
II.1.6. sprijinirea antreprenoriatului şi a IMM-urilor din domeniu, inclusiv prin creşterea numărului de furnizori 
şi clienţi ai membrilor clusterului; 
II.1.7. atragerea de resurse pentru dezvoltarea sectorului inovativ de IT&C şi înlesnirea accesului la diferite 
surse de finanţare; 
II.1.8. facilitarea transferului de idei, competenţe şi practici de lucru, inclusiv prin constituirea şi administrarea 
de baze de date şi know-how, platforme online cu informaţii relevante pentru domeniile IT&C şi cercetare-
dezvoltare-inovare (CDI);  
II.1.9. facilitarea colaborării cu instituţiile de profil, autorităţile locale şi instituţiile de cercetare şi inovare şi 
cele de învăţământ din ţară şi din străinătate; 
II.1.10. sprijinirea dezvoltării de relaţii economice naţionale şi internaţionale; 
II.1.11. Aderarea la diverse asociaţii de profil (ex. NICE - Networking ICT Clusters in Europe).  
 

III.  DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE MEMBRILOR 
 

III.1. Calitatea de membru: 
III.1.1. Poate fi membru al Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST orice persoană juridică înfiinţată 
conform legislaţiei în vigoare, care aderă la prevederile prezentului Statut şi doreşte să contribuie la realizarea 
obiectivelor clusterului. 
III.1.2. Calitatea de membru se solicită printr-o cerere scrisă adresată Preşedintelui şi se supune aprobării Adunării 
Generale. Fiecare membru care aderă la Clusterul Regional Inovativ de IT&C EURONEST îşi desemnează 
reprezentantul în Adunarea Generală. 
III.1.3. Renunţarea la calitatea de membru se face în scris, cu cel puţin 60 de zile înainte de ziua retragerii din 
Cluster. 
III.1.4. Denunţarea unilaterală a acordului de asociere, în orice situaţie, duce automat la ştergerea obligaţiilor 
membrului care face denunţarea, cu condiţia ca acesta să-şi fi îndeplinit toate obligaţiile până la acea dată. 
III.1.5. Adunarea Generală a Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST poate denunţa unilateral orice acord 
de asociere dacă au fost lezate interesele Clusterului, la propunerea a 1/3 din membri, cu o majoritate de 2/3 din 
voturi. 
III.1.6. Calitatea de membru încetează: 

III.1.6.1. prin retragere, pe baza unei cereri ce nu trebuie motivată; 



III.1.6.2. prin excludere, în următoarele situaţii: 
a) încălcarea gravă a prevederilor statutare şi a hotărârilor organismelor de conducere ale 

clusterului; 
b) ca urmare a unei condamnări, prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, pentru săvârşirea 

unor fapte cu caracter penal incompatibile cu misiunea şi principiile clusterului; 
c) prin neplata taxei de membru fondator sau asociat sau prin neîndeplinirea altor obligaţii asumate. 

III.1.6.2.1. Excluderea se face de către Preşedinte, prin decizie. Împotriva deciziei se poate depune 
contestaţie în termen de 15 zile de la comunicare. Contestaţia se soluţionează de către Adunarea Generală. 
De la data înregistrării deciziei şi până la soluţionarea contestaţiei, calitatea de membru este suspendată. 

 
III.2. Drepturile şi obligaţiile membrilor 
III.2.1. Membrii Clusterului Regional Inovativ de IT&C EURONEST au următoarele drepturi: 

a) să beneficieze de baza de date şi informaţii a clusterului; 
b) să ia parte la şedinţele Adunării Generale cu drept de vot, prin reprezentanţii desemnaţi; 
c) să exprime orice fel de opinii asupra documentelor elaborate în cadrul asociaţiei; 
d) să solicite şi să primească sprijin pentru probleme ce vizează exclusiv activitatea specifică a clusterului;  
e) să fie informaţi asupra programelor şi proiectelor dezvoltate de către cluster; 
f) să formuleze propuneri de proiecte privind dezvoltarea clusterului; 
g) să beneficieze de rezultatul activităţilor dezvoltate de cluster; 
h) să utilizeze calitatea de membru al clusterului prin promovarea imaginii proprii; 
i) să beneficieze de facilităţi în utilizarea serviciilor clusterului, în conformitate cu cele stabilite de AGA; 
j) să beneficieze de suport tehnic în privinţa accesării de finanţări nerambursabile pentru proiectele din 

cadrul clusterului;  
k) să beneficieze de programele iniţiate de cluster; 
l) să participe la programele derulate de cluster; 
m) să aibă acces la spaţiile şi dotările clusterului pentru organizarea unor manifestări şi activităţi ştiinţifice de 

interes ale clusterului. 
III.2.2. Membrii clusterului au următoarele obligaţii: 

a) să respecte prevederile Statutului, hotărârile Adunării Generale şi deciziile Preşedintelui; 
b) să sprijine clusterul pentru îndeplinirea obiectivelor, realizarea proiectelor dezvoltate şi implementate; 
c) să promoveze clusterul în activităţile proprii. 
d) să nu prejudicieze interesele clusterului sau ale membrilor săi; 
e) să plătească taxa de înscriere. 

 
IV. ORGANIZAREA ŞI FUNCŢIONAREA CLUSTERULUI 

 
IV.1. Organele de conducere, administrare şi control ale clusterului 
Componenţa celor dintâi organe de conducere, administrare şi control ale clusterului este următoarea: 

IV.1.1 Adunarea Generală, organul de conducere al Asociaţiei, alcătuit din totalitatea membrilor prevăzuţi la 
art. I al prezentului Statut şi din membrii care vor adera ulterior la Asociaţie.  

IV.1.1.1. Fiecare membru îşi va desemna un reprezentant în cadrul Adunării Generale. 
IV.1.1.2. Adunarea Generală se întruneşte cel puţin o dată pe an în şedinţă ordinară şi ori de câte ori 
este necesar în şedinţe extraordinare la solicitarea a cel puţin 1/3 din numărul membrilor. 
Convocarea trebuie să cuprindă locul, data, ora şi ordinea de zi, urmând ca aceasta să fie 
comunicată membrilor cu cel puţin 10 zile înainte de data Adunării Generale ordinare sau cu 3 zile 
înainte de şedinţa extraordinară. 



IV.1.1.3. Adunarea Generală are drept de control permanent asupra activităţii Preşedintelui, 
Consiliului Director şi cenzorului. 
IV.1.1.4. Adunarea Generală este legal constituită dacă este prezentă majoritatea membrilor. În caz 
de neîntrunire a majorităţii, şedinţa se reprogramează în termen de 7 zile.  
IV.1.1.5. În cazul în care Preşedintele/Vicepreşedinţii sau membrii Consiliului Director încalcă 
prevederile statutare sau săvârşesc fapte ce cad sub incidenţa legii în legătură cu domeniul de 
activitate al membrilor, Adunarea Generală va analiza abaterile şi va putea cu votul secret să adopte 
măsuri de sancţionare, mergând până la înlocuirea acestora.  
IV.1.1.6. Hotărârile se adoptă cu majoritatea simplă a voturilor membrilor. Acestea sunt obligatorii 
pentru toţi membrii clusterului şi se comunică în termen de 5 zile de la data şedinţei. 
IV.1.1.7. Pentru modificarea Statutului, este necesar votul a 2/3 din numărul membrilor. 
IV.1.1.8. Atribuţiile Adunării Generale sunt următoarele: 
a) aprobarea strategiei şi a obiectivelor generale ale clusterului; 
b) aprobarea bugetului anual de venituri şi cheltuieli şi a bilanţului contabil; 
c) aprobarea Programului anual de activitate; 
d) aprobarea Regulamentului de Organizare şi Funcţionare; 
e) numirea şi revocarea cenzorului; 
f) aprobarea înfiinţării de puncte de lucru, sucursale/filiale, afilierea la alte organizaţii, cooperarea 

cu organizaţii similare din ţară şi străinătate; 
g) modificarea Actului constitutiv, a Statutului şi a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare; 
h) mandatarea Preşedintelui în reprezentarea şi administrarea clusterului; 
i) confirmarea noilor membri şi excluderea unor membri din cadrul clusterului; 
j) dizolvarea şi lichidarea clusterului, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor rămase după 

lichidare; 
k) aprobarea schimbării sediului; 
l) orice alte atribuţii prevăzute de lege sau rezultate din Statutul clusterului. 

IV.1.2. Consiliul Director, organul de administrare al Asociaţiei, având la înfiinţare următoarea structură: 
IV.1.2.1. Preşedinte; 
IV.1.2.2. 3 vice-preşedinţi; 
IV.1.2.3. Membri - 7 reprezentanţi, cu condiţia ca fiecare dintre cele şase judeţe din Regiune să fie 
reprezentate de minimum un membru.  
IV.1.2.4. Consiliul director este ales anual. Mandatul membrilor Consiliului Director poate fi reînnoit. 
IV.1.2.5. Consiliul director se întruneşte cel puţin o dată la trei luni sau ori de câte ori este necesar (la 
iniţiativa Preşedintelui sau a minimum 2 dintre memri), la data stabilită de preşedinte şi în baza 
convocării transmise. Convocările se fac cu cel puţin 3 zile înainte. 
IV.1.2.6. Consiliul este legal întrunit dacă este prezentă majoritatea membrilor.  
IV.1.2.7. La şedinţele consiliului pot fi invitaţi să participe, fără drept de vot, cenzorul sau alţi 
specialişti, din diverse domenii. 
IV.1.2.8. Membrii Consiliului care lipsesc, nemotivat, la trei şedinte consecutive sunt excluşi de drept, 
locul acestora urmând a fi luat de un alt membru validat de Adunarea Generală. 
IV.1.2.9. Consiliul director adoptă decizii. Deciziile se iau cu majoritatea voturilor exprimate. 
IV.1.2.10. Consiliul director exercită următoarele atribuţii: 
a. elaborează strategia şi programul de activitate anuală şi le supune aprobării Adunării Generale; 
b. coordonează activitatea clusterului; 
c. decide încheierea de contracte, convenţii şi protocoale de colaborare necesare atingerii scopului 

asocierii; 
d. face propuneri cu privire la primirea de noi membri sau excluderea acestora; 



e. duce la îndeplinire hotărârile Adunării Generale; 
f. prezintă spre aprobare Adunării Generale raportul de activitate pe perioada anterioară, 

executarea bugetului de venituri şi cheltuieli, bilanţul contabil, proiectul bugetului de venituri şi 
cheltuieli şi proiectele viitoare ale clusterului; 

g. orice alte atribuţii prevăzute de lege, stabilite de Adunarea Generală sau rezultate din Statutul 
clusterului. 
 

IV.1.3. Preşedintele Asociaţiei îndeplineşte următoarele atribuţii şi responsabilităţi: 
  IV.1.3.1. asigură conducerea clusterului, împreună cu Consiliul Director; 
  IV.1.3.2. conduce şedinţele Consiliului Director şi ale Adunării Generale; 

IV.1.3.3. pentru situaţiile în care Preşedintele nu poate participa la şedinţe, acesta este înlocuit de 
unul dintre vice-preşedinţi, prin împuternicire scrisă; 
IV.1.3.4. Preşedinte reprezintă cluster-ul în relaţia cu terţii; 
IV.1.3.5. încheie acte juridice în numele şi pe seama asociaţiei, în baza aprobării consiliului director; 
IV.1.3.6. organizează şi conduce activitatea curentă a asociaţiei; 
IV.1.3.7. în cazul în care preşedintele sau vicepreşedinţii încalcă grav prevederile statutare sau 
săvârşeşte fapte grave ce intră sub incidenţa legii în legătură cu domeniul de activitate al membrilor, 
Consiliul Director va analiza abaterile imputabile şi va putea, cu votul secret exprimat de ¾ din 
membrii săi, să îl sancţioneze sau să îl suspende. 
IV.1.3.8. În cazul suspendării preşedintelui/vicepreşedinţilor, Consiliul Director va convoca în şedinţă 
extraordinară Adunarea Generală, în maximum 7 zile, pentru a decide fie menţinerea deciziei de 
suspendare, fie anularea acesteia. 
IV.1.3.9. În cazul menţinerii deciziei de suspendare, Adunarea Generală va alege un nou 
preşedinte/vicepreşedinte. 

 
IV.1.4. Consiliul Strategic, organ consultativ şi de reprezentare, alcătuit din personalităţi ale mediului politic, 
economic, social, cultural etc. 

IV.1.4.1. Componenţa Consiliului Strategic se realizează prin cumularea propunerilor membrilor 
fondatori. 
IV.1.4.2. Membrii Consiliului Strategic nu au drept de vot în cadrul Adunării Generale. 
IV.1.4.3. Componenţa nominală a Consiliului Strategic la momentul înfiinţării Asociaţiei Clusterul 
Regional Inovativ de IT&C se regăseşte în Anexa 1 a prezentului Statut. 

IV.1.5. Consiliul ştiinţific, organ consultativ, alcătuit din personalităţi ştiinţifice din domeniul de    activitate al 
clusterului. 

IV.1.5.1. Membrii consiliului ştiinţific sunt propuşi de către Consiliul Director şi Adunarea Generală şi 
exercită misiuni punctuale, în cadrul unor proiecte precis delimitate. 
IV.1.5.2. În funcţie de prevederile specifice, membrii consiliului ştiinţific pot fi remuneraţi din bugetele 
proiectelor ce vor fi depuse, conform activităţilor alocate, expertizei şi condiţionalităţilor financiare 
incidente. 
IV.1.5.3. Dacă Adunarea Generală decide astfel, unii membri pot deveni membri permanenţi, 
remuneraţi pentru activitatea desfăşurată în beneficiul clusterului. 

 
IV.1.6. Aparatul tehnic,  organul de execuţie, este alcătuit din personalul ADI EURONEST, având 
următoarea structură: 

a. director executiv; 
b. consilier financiar; 
c. consilieri de specialitate. 



IV.1.6.1. ADI EURONEST asigură desfăşurarea curentă a activităţilor clusterului. 
IV.1.6.2. Duce la îndeplinire hotărârile şi deciziile organelor de conducere – Adunarea Generală şi 
Consiliul Director. 
IV.1.6.3. Este direct subordonat Consiliului Director. 
IV.1.6.4. Asigură secretariatul şedinţelor Adunării Generale şi ale Consiliului Director. 
IV.1.6.5. desfăşoară activităţile stabilite prin fişa postului din cadrul entităţii angajatoare (ADI 
EURONEST), inclusiv cele din domeniul de activitate al cluster-ului (de la elaborarea de cereri de 
finanţare, la implementarea proiectelor, identificarea de surse de finanţare etc.). 
IV.1.6.6. Aparatul tehnic este remunerat pentru activitatea curentă de către ADI EURONEST. Apartul 
tehnic poate fi remunerat şi din alte surse suplimentare (din proiectele câştigate şi derulate). 
IV.1.6.7. Contribuţia financiară a ADI EURONEST la diverse proiecte se va calcula şi prin raportarea 
la suportul financiar asigurat prin remunerarea personalului tehnic. 

IV.1.7. Cenzorul, organul de control financiar intern realizat conform prevederilor art. 27, alin.(3) din OUG nr. 
26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, va fi ales de către Adunarea 
Generală. Cenzorul trebuie să fie o persoană autorizată în auditare, alta decât membrii aparatului tehnic, 
neimplicat şi neavând nici un interes faţă de oricare dintre membrii clusterului. 

IV.1.7.1. Atribuţiile cenzorului sunt următoarele: 
a) verificarea gestiunii; 
b) verificarea modului în care este administrat patrimoniul clusterului; 
c) întocmirea rapoartelor pe care le prezintă Adunării Generale; 
d) elaborarea regulamentului propriu, intern, de funcţionare; 
e) îndeplinirea oricăror alte atibuţii de control financiar prevăzute în Statut, stabilite de Adunarea 

Generală a clusterului sau determinate de către Preşedinte. 
 

V. PATRIMONIUL CLUSTERULUI 
V.1. Patrimoniul clusterului  
V.1.1. Patrimoniul se constituie din patrimoniul iniţial al clusterului, în valoare de 10 RON şi se constituie din aportul în 
numerar la constituire, adus de către membrii fondatori. 

 
VI. VENITURILE CLUSTERULUI 

VI.1. Fondurile necesare acoperirii cheltuielilor de organizare şi funcţionare se evidenţiază în bugetul anual de venituri 
şi cheltuieli al clusterului şi se constituie din: 

a. taxele de înscriere şi, dacă este cazul, cotizaţiile membrilor fondatori care vor fi stabilite de Adunarea 
Generală; 

b. alte contribuţii băneşti ale membrilor; 
c. donaţii, sponsorizări în bunuri mobile sau imobile de la persoane fizice sau juridice, din ţară şi din străinătate; 
d. donaţii, subvenţii, sponsorizări şi alte venituri rezultate din drepturile de autor, de administrarea de bunuri, 

prestări servicii etc.; 
e. venituri obţinute în condiţiile legii, cu privire la asociaţii şi fundaţii; 
f. dobânzi şi dividente din plasarea sumelor disponibile, în condiţiile legii; 
g. resurse obţinute de la bugetul de stat, bugetele locale etc.; 
h. proiecte cu finanţare nerambursabilă; 
i. consultanţă şi asistenţă tehnică de specialitate; 
j. închierea de spaţii, utilaje, aparatură; 
k. valorificarea drepturilor de proprietate intelectuală; 
l.  alte surse. 

VI.2. Fondurile rămase necheltuite în execuţia bugetară curentă se raportează pentru următoarea perioadă. 



VI.3. Din veniturile rămase disponibile după acoperirea cheltuielilor curente, Consiliul Director poate supune aprobării 
Adunării Generale utilizarea acestora în vederea: 

a. Realizării de investiţii; 
b. Constituirii unui fond de rezervă; 
c. Recompensării persoanelor care au avut o contribuţie semnfiicativă la promovarea obiectivelor şi activităţilor 

clusterului; 
d. Constituirea unui fond pentru alocarea de burse, în baza criteriilor stabilite şi aprobate de Adunarea 

Generală. 
VI.4. Fondurile băneşti ale asociaţiei se folosesc pentru organizarea de acţiuni şi promovarea obiectivelor clusterului. 
 

VII. ABATERI ŞI SANCŢIUNI 
 

VII.1. Constituie abateri următoarele: 
a) nerespectarea obligaţiilor statutare, precum: 

- neparticiparea sistematică la acţiunile organizate de cluster; 
- întreprinderea unor acţiuni contrare interesului clusterului. 

b) implicarea clusterului în fapte cu caracter penal, dovedite prin hotărâre judecătorească definitivă: 
- denigrarea activităţii clusterului; 
- întreprinderea unor acţiuni ce aduc prejudicii de orice natură clusterului; 
- angajarea clusterului în acţiuni ne-autorizate de către organele de conducere; 
- implicarea clusterului în activităţi politice; 
- abateri de la etica profesională şi morală prevăzută în Regulamentul de Organizare şi Funcţionare al 

clusterului. 
-  

VII.2. Sancţiuni pentru abaterile constatate: 
a) avertisment; 
b) suspendarea pe termen determinat din cluster sau din funcţia de conducere, potrivit Statutului; 
c) excluderea din cluster. 

 
VIII. DISPOZIŢII FINALE 

 
VIII.1. Clusterul are cont bancar, ştampilă şi însemne proprii. 
 

 
SEMNĂTURILE MEMBRILOR FONDATORI 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
Anexa nr. 1 la Anexa nr. II 
Hotărârea nr ______/2013 

 
 
 

Propuneri de membri pentru 
 

CONSILIUL STRATEGIC AL CLUSTERULUI REGIONAL INOVATIV DE IT&C EURONEST 
 
 

1. Daniel Chiţoiu  -  Viceprim - ministru, Ministrul Finanţelor Publice 
2. Varujan Vosganian  -  Ministrul Economiei 
3. Dan Nica  -  Ministrul pentru Societatea Informaţională 
4. Remus Pricopie  -  Ministrul Educaţiei Naţionale 
5. Relu Fenechiu  -  Ministrul Transporturilor 
6. Eugen Gheorghe Nicolăescu – Ministrul Sănătăţii 
7. Eugen Orlando Teodorovici – Ministrul Fondurilor Europene 
8. Maria Grapini  -  Ministrul delegat pentru Întreprinderi Mici şi Mijlocii, Mediu de Afaceri şi Turism 
9. Mihnea Cosmin Costoiu  -  Ministrul delegat pentru Învăţământ Superior, Cercetare Ştiinţifică şi Dezvoltare 

Tehnologică 
10. Acad. Dan Tufiş  -  Directorul Institutului de Cercetări pentru Inteligenţă Artificială (Academia Română) 
11. Dragoş Pîslaru - Manager General, Gea Strategy&Consulting SA 
12. Ronald Binkofski  -  CEO Microsoft România 
13. Marcus Störkel - director general al Nokia România 
14. Iulian Stanciu – Network One Distribution (NOD) – fosta ASESOFT, acţionar unic 
15. Mihai Codreanu – Strategic Alliances and Services Marketing Manager, XEROX, România 
16. Duane C. Butcher – însărcinatul cu afaceri ad interim al Ambasadei SUA în România 
17. Liu Zengwen - ambasadorul Chinei în România 
18. Dan Ben-Eliezer - ambasadorul Israelului în România 
19. Tomas SPURNY  -  Preşedinte Executiv al BCR 
20. Membri ai Comisiei pentru tehnologia informaţiei şi comunicaţiilor, Camera Deputaţilor 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
PREŞEDINTE 
 

EXPUNERE DE MOTIVE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea participării Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 
EURONEST la constituirea clusterului regional inovativ de IT&C EURONEST, în calitate de iniţiator şi 
membru fondator, aprobarea atribuţiilor ce revin ADI EURONEST, precum şi aprobarea Actului 
Constitutiv şi al Statutului 

 
Doamnelor şi domnilor consilieri, 
 
Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară Euronest Iasi, din care face parte şi judeţul Vaslui, prin 

Consiliul judeţean Vaslui a iniţat în luna decembrie 2012, demersuri pentru constituirea unui Cluster 
Inovativ de IT&C, la nivelul Regiunii Nord Est, în calitate de iniţiator şi membru fondator cât şi ca 
structură de implementare şi management a activităţilor Clusterului Inovativ.  

Această iniţiativă se raliază tipului de cooperare în cadrul regiunilor, promovat de Strategia UE-
2020, consolidând obiectivele acesteia, de creare de locuri de muncă, îmbunătăţirea competitivităţii şi 
durabilităţii, cooperării între întreprinderi, universităţi şi centre tehnologice. 

 Înfiinţarea acestui Cluster Inovativ vizează, pe termen scurt şi mediu, implementarea unor proiecte 
cu finanţare din fonduri nerambursabile disponibile încă în cadrul perioadei de programare curente. Astfel, 
se încearcă, pentru început, depunerea unui proiect în cadrul Programului Operaţional Competiţional 
„Creşterea Competitivităţii Economice” 2007-2013, în beneficiul membrilor asociaţi ai ADI Euronest, în 
cadrul Axei 1 a POSCCE – „Un sistem de producţie inovativ şi eco-eficient”, Domeniul major de 
intervenţie 1.3 - „Dezvoltarea durabilă a antreprenoriatului”, Operaţiunea 1.3.3 – „Sprijin pentru 
integrarea intreprinderilor în lanţurile de furnizori sau clustere”. 

Valoarea maximă a unui astfel de proiect poate ajunge la 1,2 milioane de euro. Unele dintre 
activităţile eligibile în cadrul proiectului, conform Ghidului solicitantului, Axa 1, DMI 1.3, Operaţiunea 
1.3.3, pot fi: 
•   Elaborarea unui Plan de dezvoltare a clusterului inovativ IT&C. 
• Activităţi de consultanţă managerială, asistenţă tehnologică, transfer de tehnologie, networking, formare 
profesională, etc. 
•  Servicii de sprijinire a inovării (spaţii de lucru, bănci de date, biblioteci tehnice, studii de piaţă, testarea 
calităţii, etc) 
• Elaborarea strategiilor si campaniilor de promovare a clusterului pe piaţa internă si internaţională. 
•   Cheltuieli cu participarea la târguri, expoziţii, misiuni economice în străinătate. 
•   Cheltuieli de training, cursuri formare, ateliere de lucru, etc. 
 
 Misiunea asumată de Clusterul Inovativ Regional de IT&C EURONEST o reprezintă creterea 
competitivităţii economiei regionale de profil şi creşterea capacităţii instituţionale de implementare a 
politicii industriale europene, inclusiv utilizarea eficientă a fondurilor structurale, contribuind astfel la 
creşterea nivelului de trai din Regiune. 
  
 



 
Obiectivele generale ale clusterului sunt: 

- promovarea şi susţinerea intereselor comune ale sectorului IT din regiune în relaţia cu statul şi cu 
mediul economic la nivel naţional şi internaţional, inclusiv prin formularea de propuneri legislative 
şi conştientizarea legislaţiei în vigoare în rândul membrilor. 

- consolidarea procesului de interacţiune dintre firme, mediul de cercetare şi instituţiile publice; 
- creşterea competitivităţii tehnologiei comunicaţiilor şi informaţiei din Regiunea Nord-Est, în 

special a produselor cu valoare adăugată mare; 
- creşterea competitivităţii regionale a învăţământului de IT&C, inclusiv prin organizarea de 

programe de formare continuă/perfecţionare a managerilor şi a angajaţilor din domeniu;  
- crearea şi promovarea brandului industriei inovative de IT&C la nivel regional, inclusiv prin 

participarea comună la foruri naţionale şi internaţionale (conferinţe, târguri şi expoziţii, 
evenimente economice) şi dezvoltarea de servicii şi produse ale clusterului; 

- sprijinirea antreprenoriatului şi a IMM-urilor din domeniu, inclusiv prin creşterea numărului de 
furnizori şi clienţi ai membrilor clusterului; 

- atragerea de resurse pentru dezvoltarea sectorului inovativ de IT&C şi înlesnirea accesului la 
diferite surse de finanţare; 

- facilitarea transferului de idei, competenţe şi practici de lucru, inclusiv prin constituirea şi 
administrarea de baze de date şi know-how, platforme online cu informaţii relevante pentru 
domeniile IT&C şi cercetare-dezvoltare-inovare;  

- facilitarea colaborării cu instituţiile de profil, autorităţile locale şi instituţiile de cercetare şi inovare 
şi cele de învăţământ din ţară şi din străinătate; 

- sprijinirea dezvoltării de relaţii economice naţionale şi internaţionale; 
- aderarea la diverse asociaţii de profil (ex. NICE - Networking ICT Clusters in Europe).  

 
Faţă de considerentele prezentate mai sus, am iniţiat proiectul de hotărâre privind participarea 

Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST la constituirea clusterului regional inovativ de 
IT&C EURONEST, în calitate de iniţiator şi membru fondator, aprobarea atribuţiilor ce revin ADI 
EURONEST, precum şi aprobarea Actului Constitutiv şi al Statutului, pe care vă rog să-l aprobaţi în 
forma prezentată. 

 
 
 
 

PREŞEDINTE, 
Dumitru Buzatu 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ROMÂNIA 
JUDEŢUL VASLUI 
CONSILIUL JUDEŢEAN 
DIRECŢIA DEZVOLTARE LOCALĂ, INTEGRARE EUROPEANĂ, RELAŢII 
INTERNAŢIONALE 
 

 
 

RAPORT 
asupra proiectului de hotărâre privind aprobarea participării Asociaţiei de Dezvoltare 
Intercomunitară EURONEST la constituirea clusterului regional inovativ de IT&C 
EURONEST, în calitate de iniţiator şi membru fondator, aprobarea atribuţiilor ce revin ADI 
EURONEST, precum şi aprobarea Actului Constitutiv şi al Statutului 
  
 

În conformitate cu prevederile art. 44 coroborat cu art. 98 din Legea nr.215/2001 privind 
administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Direcţia 
Dezvoltare locală, Integrare Europeană, Relaţii Internaţionale a studiat proiectul de hotărâre 
privind aprobarea participării Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară EURONEST la 
constituirea clusterului regional inovativ de IT&C EURONEST, în calitate de iniţiator şi membru 
fondator, aprobarea atribuţiilor ce revin ADI EURONEST, precum şi aprobarea Actului 
Constitutiv şi al Statutului 

 
Asociaţia de Dezvoltare Intercomunitară Euronest, din care face parte şi judeţul Vaslui 

prin Consiliul judeţean Vaslui, în urma înfiinţării acestui cluster inovativ vizează, pe termen scurt 
şi mediu, implementarea unor proiecte cu finanţare din fonduri nerambursabile disponibile încă în 
cadrul perioadei de programare curente. 
 

In scopul consolidării obiectivelor promovate de Strategia UE 2020, prin crearea de noi 
locuri de muncă, creşterea competitivităţii economice regionale de profil, creşterea capacităţii 
instituţionale de implementare a politicii industriale europene, inclusiv utilizarea eficientă a 
fondurilor structurale, contribuind astfel la creşterea condiţiilor de trai în Regiunea Nord-Est, 
considerăm necesară şi oportună aprobarea proiectului de hotărâre propus, în forma prezentată. 

 
 
 
 

Director executiv, 
Mihaela Chircu 

 

 




