ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr._49 12014
privind propunerea actionarului Consiliul Judetean Vaslui de numire a
candidatilor in functiile de membri ai Consiliului de Administratie al
Societatii ,,Centrul de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — CRAV S.A.

avand in vedere:

- expunerea de motive a presedintelui Consiliului judetean Vaslui privind
propunerea actionarului Consiliului Judetean Vaslui de numire a candidatilor in
functiile de membri ai Consiliului de Administratie al Societatii “Centrul de
Resurse pentru Afaceri Vaslui” - CRAV S.A;

- prevederile Hotarérilor Consiliului judetean Vaslui nr. 21/2014 privind
modificarea, completarea si actualizarea Actului Constitutiv al Societatii ,,Centrul
de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — CRAV S.A. si nr. 22/2014 privind desemnarea
Comisiei de evaluare/selectie a membrilor Consiliului de Administratie al
Societatii “Centrul de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — CRAV S.A;;

- dispozitiile art. 29 alin. (1) si alin. (3) din O.U.G nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- raportul final nr. 2283/2014 al Comisiei de evaluare/selectie a membrilor
Consiliului de Administratie al Societatii “Centrul de Resurse pentru Afaceri
Vaslui” — CRAV S.A;;

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin. (1) lit. a) si lit. d), alin. (2) lit. d), alin.
(5), pct. 14, ale art. 97 si ale art. 115 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd locala, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

Consiliul judetean Vaslui
HOTARASTE:
Art.1. — Se propune, din partea actionarului Consiliul Judetean Vaslui,
numirea urmatorilor candidati pentru cele patru functii de membri ai Consiliului de

Administratie al Societatii “Centrul de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — CRAV
S.A.

domnul Anton Aurel,
domnul Barbu Alexandru;
domnul Bot Eugen;
doamna Chitic Carmen.
Art.2. — Se aprobd incheierea contractului de mandat privind reprezentarea
autoritdtilor publice tutelare, Consiliul Judetean Vaslui si Consiliul Local Vaslui,

in Consiliul de Administratie al Societatii “Centrul de Resurse pentru Afaceri
1



Vaslui” — CRAV S.A., pe o perioadd de 4 ani, conform modelului cadru cuprins in
anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. — Se imputerniceste domnul Nistor Marin sd semneze contractele de
mandat in forma prevazutd la art.2, in calitate de reprezentant al actionarului
majoritar In Adunarea Generald a Actionarilor Societatii “Centrul de Resurse
pentru Afaceri Vaslui” — CRAV S.A.

Artd4.— Prezenta hotdrare se comunicd Serviciului Managementul
Resurselor Umane, Relatii Mass - Media, Informare Cetateni din cadrul aparatului
de specialitate al consiliului judetean, persoanelor nominalizate la art. 1, Societatii
“Centrul de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — CRAV S.A., domnului Nistor Marin,
Consiliului local Vaslui, precum si Institutiei Prefectului - judetul Vaslui.

Vaslui, 78 martie 2014

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu
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Contrasemneaza:
Secretarul judetului Vaslui,
Diana-Eleng/Ursulescu




Anexa
la Hotararea nr. 49 /2014

CONTRACT DE MANDAT

Incheiat astazi , Intre:

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI in calitate de autoritate publicd tutelard a
Societatii ,,Centrul de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — C.R.A.V. S.A. (denumita in
continuare ,,mandant"), cu sediul in Municipiul Vaslui, str. Decebal nr. 16, reprezentata
de A.G.A. prin domnul NISTOR MARIN;

CONSILIUL LOCAL VASLUI in calitate de autoritate publicd tutelard a
Societatii ,,Centrul de Resurse pentru Afaceri Vaslui” — C.R.A.V. S.A. (denumitad In
continuare ,,mandant"), cu sediul in Municipiul Vaslui, str. Decebal nr. 16, reprezentati
de A.G.A. prin domnul ;

si
Domnul/doamna . (denumit 1In continuare ,,mandatar"),
membru al consiliului de administratie al
, domiciliat in
, Str. nr. , judetul , identificat
cu B.I./C.I,, seria nr. , eliberat de la
data de , apelabil la urmaitoarele numere de telefon: domiciliu

;serviciu

Urmare a acordului de vointd intervenit Intre partile semnatare s-a incheiat
prezentul contract de mandat, in conditiile si limitele ce urmeaza a fi prezentate mai jos si
in aplicarea urmdtoarelor acte normative: Ordonanta de urgentd a Guvernului privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice nr. 109/2011, Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare (art. 10
si art. 91 alin. (2) lit. d), Legea societdtilor comerciale nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Cap. L. - Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract constd in Indeplinifea de catre mandatar, in numele si
pentru mandanti, a atributiilor autoritatilor tutelare la societate, in cadrul consiliului de
administratie, in conditiile si limitele impuse de prezentul contract.



Cap.ll - Atributiile si obligatiile partilor contractante

In realizarea prezentului contract, mandantii inteleg a mandata mandatarul pentru a
indeplini atributiile de mai jos, conform precizarilor de la fiecare punct al articolului 1.

Art.1. Mandatarul va indeplini prin vot atributiile de mai jos, astfel:

a) aproba directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societdtii
comerciale;

b) verifica functionarea sistemului de control intern/managerial, implementarea
politicilor contabile si realizarea planificarii financiare;

¢) numeste, revoca directoril si stabileste remuneratia acestora;

d) evalueaza activitatea, verifica executia contractelor de mandat ale directorilor;

e) elaboreaza raportul semestrial, prezentat autoritatii publice tutelare, privitor la
activitatea societatii comerciale, care include si informatii referitoare la executia
contractelor de mandat ale directorilor;

f) indeplineste toate actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate
al societdtii comerciale, conform prevederilor legale.

Art.2. (1) Mandatarul acceptd acest contract de mandat si este tinut sa-si
indeplineascd obligatiile contractuale cu buna-credintd si prudenta specificd raporturilor
juridice cu caracter oneros.

(2) Mandatarul declara pe proprie raspundere ca nu se afld in nici una din
situatiile de incompatibilitate prevazute de legislatia in vigoare, de statutul sdu
profesional sau de calitatea detinuta. '

Art.3. Pe langa atributiile prevazute la art. 1, mandatarul mai este obligat:

a) sa depuna toate diligentele In scopul realizarii unei gestionari eficiente a
capitalului de stat, de cétre societatea la care este mandatar;

b) sa pastreze confidentialitate cu privire la activitatea societitii pe toatd perioada
mandatului, fiind tinut responsabil de aceasta obligatie incd un an de la incetarea
prezentului contract;

c) s ia masuri ca societatea sa transmitad mandantilor toate datele si informatiile
stabilite de acestia;

d) sa sesizeze mandantii asupra deficientelor sau neregulilor de natura a periclita
normala functionare a societitii comerciale pe care le constata direct sau indirect. In cazul
in care deficientele sau neregulile nu pot fi Tnlaturate operativ, mandatarul va propune si
masurile ce le considera ca ar trebui luate.

e) sd furnizeze oricand mandantilor, la solicitarea acestora, informatii si date
asupra exercitiului mandatului sdu sau legate de activitatea societétii;

f) sa elaboreze Impreuna cu ceilalti membri ai consiliului de administratie si sa
prezinte Adunarii Generale a Actionarilor, spre aprobare, planul de administrare, care va
include strategia de administrare pe durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si
criteriilor de performanta stabilite, in termen 90 de zile de la data numirii sale.



Art. 4. Obligatiile mandantilor
In derularea prezentului contract, mandantilor le revin urmdtoarele obligatii:

a) sa stabileascd remuneratia lunara pentru executarea mandatului, conform
prevederilor art. 37 din O.U.G. nr. 109/2011.
b) si acorde sprijin mandatarului pentru realizarea obligatiilor sale.

Cap. 111 - Raspunderea contractuali a partilor semnatare

Art. 5. Raspunderea mandatarului

(1) Avand in vedere caracterul oneros al prezentu1u1 contract, mandatarul este tinut
raspunzator in conditiile legislatiei in vigoare si ale prezentului contract. In acest sens,
raspunderea sa functioneaza pentru neexecutarea totald/partiald, cat si pentru executarea
defectuoasa a acestuia.

(2) Producerea de daune materiale si morale mandantilor prin fapte sau omisiuni
realizate in executarea contractului de mandat atrage raspunderea civild a mandatarului.

In cazul in care faptele sau omisiunile au caracter penal, mandatarul raspunde si
potrivit legii penale.

Art. 6. Rdspunderea mandantilor

(1) Raspunderea mandantilor va opera 1n situatia nerespectarii obligatiilor asumate
prin prezentul contract, precum si in situatia executarii defectuoase, a neexecutdrii totale
sau partiale a obligatiilor asumate.

(2) Mandantii nu rdaspund pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de prejudicii
savarsite de mandatar prin depasirea competentelor atribuite prin prezentul contract.

Cap. IV - Plata cuvenita mandatarului si durata mandatului

Art. 7. Pentru indeplinirea mandatului sdu, mandatarul va primi de la societate, o
remuneratie lunard de .................... lei/lund, revizuita anual, in functie de gradul de
indeplinire a indicatorilor de performanta prevazuti in anexa la contractul de mandat.

Art. 8. Durata mandatulu: este de 4 (patru) ani de la data numirii in functie.
Mandatul poate fi reinnoit prin hotararea mandantilor.

Cap. V. incetarea contraciului

Art. 9. Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc ca acesta 1si poate inceta
efectele in urmatoarele situatii:

a) renuntarea mandatarului la mandatul sau.

b) 1n aceastd situatie, mandatarul este obligat sd notifice mandantului - cu cel putin
30 zile inainte - renuntarea sa, in caz contrar ramanand obligat la daune interese
pentru pagubele ce le-ar provoca;

¢) revocarea de catre mandanti;

d) schimbari iegisiative de naturd a impiedica asemenea forma de mandatare;



e) la expirarea perioadei stabilitd ca duratd a contractului de mandat, daca partile
nu convin prelungirea;

f) In cazul in care se constatd din culpa mandatarului o scddere a performantelor
societatii comerciale fatd de anul de referinta;

g) decesul mandatarului.

Cap. V1. - Alte clauze

Art. 10. Mandantii vor putea modifica oricdnd prevederile contractului atunci cand
necesitdtile o impun. Mandantii exonereaza de orice rdspundere mandatarul in situatia
modificarii sau revocdrii intempestive a mandatului sau.

Art. 11. Mandatarul nu poate transmite sau substitui mandatul sau altei persoane.

Art. 12, In execufarea mandatului sdu, mandatarul va avea in vedere cadrul legal si
criteriile orieniative generaie sau punctuale, date in scris de mandanti.

Art. 13. Mandaniii au dreptul de a declansa in mod justificat procedurile privind
incidenta raspunderii mandatarului oricand considera, pentru neexecutarea totald/partiald
sau executarea defectuoasa a mandatului acestuia.

Art. 14. Anexa privind obiectivele si criteriile de performanta a mandatarului face
parte integrantd din prezentul contract.

Art. 15. Clauzele prezentului contract se completeazd cu dispozitiile referitoare la
mandat prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 16. Prezentul contract intrd in vigoare la data semnirii acestuia si a fost
incheiat in 3 (trei) exemplare.

MANDANTI, MANDATAR,
CONSILIUL JUDETEAN VASLUI
prin Nistor hMarin

CONSILIUL LOCAL VASLUI
prin



|. CRITERII DE PERFORMANTA

Anexa

la Contractul de mandat

OBIECTIVE SI CRITERII DE PERFORMANTA

Nr. crt. |Criterii U.M. |Formula de calcul
1. |Rata profitului net % Profit net/CA x 100
2 Productivitatea muncii |lei/salari
at/an Cifra de afaceri/nr.
mediu salariati
3 Perioada de recuperare zile Creante
a creantelor restante/CA x nr.
zile
4  |Perioada de rambursare| zile |Datorii aferente
a datoriilor exploatarii/CA x nr.
zile
5 Rata lichiditatii generale % Active
circulante/Datorii pe
termen scurt
II. OBIECTIVE
Nr. crt. [Obiective U.M. |Formula de calcul
1. |Cifra de afaceri mii lei X
2 Volumul productiei mii lei X
3 |Cresterea profitului mii lei X
4 |Diminuarea creantelor mii lei X
5 |Diminuarea nivelului
datoriilor mii lei X




