ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr. 89 /2010
privind numirea domnului MANOLE ION in functia publica de conducere de
director executiv al Camerei Agricole a Judetului Vaslui

avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului judetean
Vaslui privind propunerea de numire a domnului MANOLE ION in functia publica
de conducere de director executiv al Camerei agricole a judetului Vaslui;

avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Judetean Vaslui nr.
21/2010 privind infiintarea Camerei agricole a judetului Vaslui;

avand in vedere raportul final nr. 4930/2010 al comisiei de concurs numita
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului judetean Vaslui nr. 236/2010;

avind in vedere prevederile art. 31 din Legea cadru privind salarizarea
unitard a personalului plétit din fonduri publice nr. 330/2009, cu modificérile
ulterioare;

avand in vedere prevederile art. 62 alin. (3), (4) si (5) din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

avand in vedere prevederile art. 76 si 77 din Hotérarea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare;

in conformitate cu rezultatul votului secret consemnat in procesul verbal din
data de 30 iulie 2010;

in temeiul dispozitiilor art.91 alin. (1) lit. a) si d), alin. (2) lit. e) si alin. (5)
lit. a) pct. 14 si art.97, alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

Consiliul judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art. 1 — (1) Incepénd cu data de 01.08.2010, domnul MANOLE ION se
numeste in functia publica de conducere de Director executiv gradul I, treapta 1
de salarizare al Camerei Agricole a Judetului Vaslui, cu un salariu lunar de baza
brut de 3.600 lei compus din 1.920 lei salariul de incadrare, 960 lei indemnizatie
de conducere si 720 lei spor vechime.



(2) Cuantumul brut al drepturilor salariale stabilite la alin (1) se
diminueazi cu 25%, conform legislatiei n vigoare.

Art. 2 — Atributiile, competentele si sfera relationald corespunzitoare
functiei publice de conducere prevdzutd la art.]1 sunt stabilite prin fisa postului
anexa la prezenta hotarére.

Art. 3 — Incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotiréri, se abroga
Hotararea nr. 35/2010 privind numirea temporard a Directorului executiv al
Camerei Agricole a Judetului Vaslui.

Vaslui, 30 iulie 2010

PRESEDINTE,

S _Yasilq/Mi alachi
\ ,I'lf

/

Contrasemneazi:
W/ Secretarul jude_;ul’ui Vaslui,
Gheorghe Stoica




CONSILIUL JUDETEAN VASLUI ANEXA
Camera Agricola a judetului Vaslui la Hotararea nr.83 /2010

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: Director executiv
2. Nivelul postului: de conducere
3. Scopul principal al postului: organizarea, coordonarea, conducerea si
controlul Camerei agricole a judetului Vaslui.
Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate:
- studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplom& sau echivalenta:
domeniul agronomie.
- studii masterat sau postuniversitare In administratia publicd, management
sau in domeniul studiilor necesare exercitarii functiei publice.
2. Perfectionari (specializari):
- programe de formare specializata si perfectiondri in domeniul de activitate
al institutiei.
3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Windows,
Microsoft Office, Internet — nivel mediu.
4. Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): o limba straina — nivel mediu.
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- grad ridicat de initiativa si creativitate;
- capacitatea de a desfésura activitati complexe — grad ridicat;
- grad ridicat de autonomie in actiune;
- capacitate mare de atentie si discernamant;
- grad ridicat de analizd si sinteza;
- capacitate de lucru in echipa si independent;
- promptitudine in luarea deciziilor si eficientd in efectuarea lucrarilor;
- grad ridicat in asumarea responsabilitatii;
- pastrarea confidentialitafii;
- corectitudine si loialitate fafa de interesele institutiei;
- abilitdti de comunicare: scrisa si oralé;
- preocupare permanentd pentru ridicarea nivelului profesional individual;
- capacitatea de a inlocui in orice moment pe oricare dintre subordonati.



6. Cerinte specifice: disponibilitate de lucru prelungit in anumite conditii, delegari,
detasari.
7. Competenta manageriald (cunostinte, calitati si aptitudini manageriale):

- aptitudini de a gestiona corect resurse umane si resurse financiare,

abilitatea de a administra si motiva personalul, abilitatea de a media si negocia
conflicte, perseverentd in activitate, obiectivitate si impartialitate.
Atributiile postului :

reprezintdi Camera agricold in raporturile cu autorititile administratiei
publice centrale si locale, in relatiile cu institutiile de acelasi profil sau
similar in realizarea obiectivului de activitate;

propune spre aprobare Consiliului judetean Vaslui organigrama, statul de
functii, numaérul de personal si Regulamentul de organizare si functionare al
Camerei agricole ;

in calitate de ordonator secundar de credite, rdspunde de utilizarea judicioasi
a resurselor financiare, in scopul realizdrii obiectivului de activitate al
institutiei ;

numeste si elibereaza din functie personalul institutiei, in conditiile legii ;
asigurd integritatea patrimoniului pe care il administreaza ;

raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor din patrimoniul
institutiet ;

organizeazd seminarii, simpozioane, precum §i colabordri cu institutiile
similare din tard ;

intocmeste proiectul bugetului propriu si contul de executie al exercitiului
financiar si le propune spre aprobare Consiliului judetean Vaslui ;

asigurd conducerea activitétii curente a institutiei ;

hotédraste organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si
aprobd tematica de concurs ;

hotardste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din
subordine, in concordanti cu legislatia in vigoare ;

reprezintd §i angajeaza institutia in raporturile cu persoanele juridice si fizice
din tard, precum si in fata organelor jurisdictionale ;

informeazd semestrial Consiliul judetean Vaslui asupra realizarii
obiectivelor stabilite si a prestatiei colectivului pe care il conduce,
propunind §i mésurile pentru desfisurarea activitdtii in conditiile optime st
asigurarea calitétii proiectelor ;

reprezintd interesele institutiei la instantele judecétoresti ;

coordoneazi procesul de cooperare cu alte Camere Agricole Judetene in
vederea asigurdrii Indeplinirii atributiilor §i responsabilititilor Camerei in
conformitate cu obiectivele si priorititile regionale si nationale in domeniu;



e urmdreste implementarea legislatiei si politicilor agricole la nivel local
stabilite de cdtre Agenfia Nationala de Consultantd Agricold si celelalte
organe de specialitate;

e coordoneazd activitdtile pentru fundamentarea strategiilor si politicilor
sectoriale agricole armonizate cu acquis-ul comunitar si bazate pe conceptul
de dezvoltare durabila, care revin compartimentelor din subordine;

e coordoneazd activitdtile legate de programe, proiecte internationale si de
parteneriate in proiecte de interes public;

e indrumd si monitorizeazd realizarea actiunilor de consultantd agricold
conform legii;

e organizeazd un sistem informational eficient prin actiuni de popularizare,
asistentd tehnicd de specialitate, elaborare de studii si materiale informative
de specialitate;

e organizeazd, coordoneaza §i controleazd activitatile de consultantd agricold,
rdspunde de realizarea strategiilor anuale de consultantd si formare
profesionala si a programelor de activitate la nivel de institutie;

e asigurd informarea agricultorilor cu privire la tehnologiile de culturs,
diseminarea rezultatelor cercetarii cu utilitare pentru producitori, realizarea
campurilor de Incercare si a loturilor experimentale, precum si diseminarea
rezultatelor activitatii de extensie in general;

e colaboreaza cu sucursalele locale ale Agentiei de Plati si Interventie pentru
Agricultura si cu ale Agentiei de Plati pentru Dezvoltarea Rurala si Pescuit,
facilitand canalizarea informatiilor, din partea acestora, catre beneficiarii din
mediul rural si sprijinindu-i in pregdtirea documentatiilor necesare pentru
accesarea fondurilor si a programelor acestor institutii;

e organizeazd, coordoneaza si controleaza activitatea de consultanta agricola si
raspunderea de realizarea in practicd a programelor de instruire si formare
profesionald;

e raspunde de realizarea programelor si proiectelor de dezvoltare si de
asistentd financiara;

e alte atributii si sarcini specifice ce derivd din norme legale, hotéréri ale
Consiliului Judetean Vaslui si dispozitii ale ordonatorului principal de
credite.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire: director executiv

2. Clasa: I

3. Gradul profesional: I

4. Vechimea in specialitate necesara: 5 ani



Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:
a) relatii ierarhice — subordonat fata de presedintele consiliului judetean sau
vicepresedintele consiliului judetean care are in coordonare institutia;
- superior pentru personalul din cadrul Camerei agricole a
judetului Vaslui;
b)relatii functionale — cu personalul de conducere din aparatul de
specialitate al consiliului judetean;
cjrelatii de control — in limitele legale asupra personalului din subordine;
d)relatii de reprezentare — in limitele stabilite de conducerea executivi a
consiliului judetean pe baza legitimatiei,
ordinului de delegare sau imputernicirilor
scrise;
2. Sfera relationala externa:
a)cu autoritdti si institutii publice — 1n limitele stabilite de conducerea
consiliului judetean;
b)cu organizatii internationale — 1in limitele stabilite de conducerea
consiliului judetean;
c)cu persoane juridice private — in limitele stabilite de conducerea consiliului
Jjudetean.
3. Limite de competenta :
- decizii cu privire la activitatea si personalul institutiei;
- aplica sau propune sanctiuni, in conditiile legii;
- propuneri cu privire la activitatea care depaseste limitele de competentd ale
directorului executiv;
4. Delegarea de atributii si competenta
- In cazul absentei motivate din institutie atributiile vor fi indeplinite de un
functionar public de executie desemnat prin dispozitie;
Intocmit de:
Numele si prenumele BUZATU DUMITRU
Functia: VICEPRESEDINTE al Consiliului judetean Vaslui
Semnatura
Data intocmirii
Luat la cunostintd de cétre ocupantul postului:
Numele si prenumele. MANOLE ION
Semnadtura
Data
Avizat de:
Numele si prenumele: VAS
Functia : PRESEDINTE al G
Semnatura
Data
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