ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA Nr.38/2006
privind modificarea organigramei si statului de functii ale Centrului judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui

avand in vedere adresa nr.189/17.03.2006 a Centrului judetean pentru Conservarea si
Promovarea Culturii Traditionale Vaslui privind propunerile de modificarea organigramei si statului
de functii;

in temeiul art.104 alin. 1 lit. “b” si art.119 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala, cu modificarile si completérile ulterioare;

Consiliul Judetean Vaslui,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba transformarea postului de operator video-fotograf cu /2 norma, existent in
statul de functii al Centrului judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui
in postul de referent cu norma intreaga.

Art. 2 — Anexele nr.2 si nr.3 la Hotdrarea Consiliului Judetean Vaslui nr.34 din 2004, se
inlocuiesc cu anexele nr.1 si nr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3 — Cu aducerea la indeplinire a prezentei se insdrcineazd Centrul judetean pentru
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Vaslui.

Vaslui, 26 aprilie 2006
PRESEDINTE,
Corneliu Bichinet
Contrasemneazi
Secretarul general al judetului Vaslui
Gheorghe Stoica
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Anexa nr.1

la Hotararea nr.38/2006

Total
personal

Personal
conducere

Personal
executie

Personal de
deservire

13si 12

2

10

1sil1/2

CONSILIUL JUDETEAN VASLUI

CENTRUL JUDETEAN PENTRU CONSERVAREA §I
PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE

DIRECTOR

Compartiment conservarea si

promovarea culturii traditionale

Compartiment educatie
permanenta si editare

CONTABIL SEF

Compartiment financiar,contabilitate,

personal, administrativ gospodaresc

3si 172

2

1s11/2




Anexanr.2

la Hotararea nr.38/2006
STAT DE FUNCTII
al personalului din cadrul Centrului judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale
Vaslui
Nr. | Denumirea compartimentului si functiei Nr. Nivel Grad sau treaptd
crt. | de executie de conducere posturi studii
CONDUCEREA CENTRULUI = 2
1. Consultant artistic director 1 S I
2. Economist contabil sef 1 S IA
COMPARTIMENT CONSERVAREA SI
PROMOVAREA CULTURII TRADITIONALE =5

3. Consultant artistic (folclor) 1 S |

4. Consultant artistic (muzica) 1 S I

5. Consultant artistic (obiceiuri) 1 S \Y

6. Consultant artistic (arta populard) 1 S \Y

7. Consultant artistic (teatru amatori) 1 S \Y

COMPARTIMENT EDUCATIE PERMANENTA SI EDITARE =3

8. Referent 1 S 111

9. Referent 1 M I1

10. Referent 1 M IA

COMPARTIMENT FINANCIAR, CONTABILITATE, PERSONAL ADMINISTRATIV-
GOSPODARESC =3si 1/2

11. | Referent 1 SSD 111
12. | Casier - magaziner 1 M I
13. | Ingrijitor /2 M I
14. | Muncitor calificat (sofer) 1 M 111
TOTA L 13 si %
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