ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

DISPOZITIA Nr._ 798 1019
privind stabilirea unor misuri pentru implementarea si dezvoltarea
sistemului de control intern/managerial
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

avind in vedere referatul nr.3721/15.03.2019 Compartimentului Managementul Calititii
privind necesitatea actualizirii masurilor pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control
intern managerial la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui;
in conformitate cu prevederile:
- 0.G. nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv,
republicatd, cu modificrile si completirile ulterioare;
- Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entititile publice;
in temeiul drepturilor conferite de art.104 alin.(1), lit. a) si de art.106 alin.(1) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;
Dumitru Buzatu, presedinte al Consiliului Judetean Vaslui;

PISPUN:

Art.1.- (1) Se constituie Comisia de monitorizare, coordonare $i indrumare metodologicd a
implementarii si dezvoltirii sistemului de control intern managerial la nivelul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Vaslui, denumitd Comisia de monitorizare, care va avea componenta
prevédzutd in anexa nr.l.

(2) Comisia de monitorizare constituitd conform alin.(1) se organizeazi si functioneazi cu
respectarea Regulamentului de organizare si functionare prevazut in anexa nr.2.

Art.2.- In termen de 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentului act administrativ,
Comisia de monitorizare va elabora §i prezenta spre aprobarea presedintelui Consiliului Judetean
Vaslui Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

Art.3.- Se aprobd componenta si atributiile Echipei de Gestionare a riscurilor la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului //judetean Vasiui conform anexei nr.3.

Art.d.- Anexele nr. | - 3 fac parte integranté din prezenta dispozitie.

Art.5.- Incepind cu data intrarii in vigoare a prezentului act administrativ, Dispozitia
presedintelui nr.254/2013, cu modificérile si completarile ulterioare, se abrogi.

Art.6.- Copie dupi dispozitie se va comunica persoanelor nominalizate in anexele nr.1 si or.3 in
vederea aducerii la Tndeplinire si se publici pe pagina de internet a Consiliului Judetean Vaslui.

Vaslui, ¢ martie 2019

PRESEDINTE,
Dumitru Buzatu

Avizat pentrp legalitate:
Secretarul judetului Vaslui,

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA
Director executiv,
Adriana-Manuela Huides

-, %W




Anexa nr.1
la Dispozitia nr. 7, &K 019

COMPONENTA
Comisiei de monitorizare, cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici a
implementirii si dezvoltirii sistemului de control intern managerial
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

Presedinte: Valeriu Caragatd — Administrator public al Judetului Vaslui;
Vicepresedinte: Diana-Elena Ursulescu — Secretar al Judetului Vaslui;
Membri:

Adriana-Manuela Huides— director executiv, Directia Administratie Publica;
Mircea Tutuianu — director executiv, Directia Economicé;
Mihaela Chircu — director executiv, Directia Dezvoltare si Cooperare;

Mariana Vieru— director executiv, Directia Tehnic;

thh & b B =

Maria Anton — gef serviciu, Serviciul Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass Media,
Informare Cetéteni;

6. Marian Begliu — arhitect sef, Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

7. Petricd Manolachi — sef serviciu, Serviciul de Achizitii Publice si Contractarea Serviciilor
Sociale;

Secretariat: - titular: Baractaru Alina Ramona — consilier, Compartiment Managementul
Calitatii;
- fnlocuitor: Fintinara Loredana Carmen - consilier, Compartiment
Managementul Calitétii.




ANEXA nr.2
la Dispozitia nr. /&£ /2019

REGULAMENTUL
de organizare si funcfionare a Comisiei de monitorizare,
cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici a impje

Art.1.

monitorizare, cu atributii de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial, denumita in continuare Comisia de monitorizare,
constituitd prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui.

(2) Comisia de monitorizare are in componenta sa conducitorii compartimentelor incluse in
primul nivel de conducere din structura organizatorica din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Vaslui.

(3) Scopul Comisiei de monitorizare il constituie crearea si implementarea unui sistem integrat de
control intern managerial in cadrul Consiliului Judetean Vaslui, care sa asigure atingerea obiectivelor
institutiei Intr-un mod eficient, eficace si economic.

(4) Activitatea Comisiei de monitorizare se desfdsoard In conformitate cu prevederile Ordinului
Secretariatulul General al Guvernului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice si a prezentului Regulament.

(5) Obiectul prezentului Regulament il constituie modul de organizare si functionare a Comisiei
de monitorizare, cu atributii de monitorizare, coordonare gi indrumare metodologicé a implementérii si
dezvoltirii sistemului de control intern managerial.

Art.2. Comisia de monitorizare are urméitoarele atributii:

a) Elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Consiliului
Judetean Vaslui, program care cuprinde obiective, activitatile, termene, responsabili, precum
si unele masuri necesare dezvoltdrii acestuia. La elaborarea programului se vor avea in vedere
cerintele generale continute in standardele de control intern managerial, atributiile,
particularitatile organizatorice gi functionale ale Consiliului Judetean Vaslui, personalul si
structura acesteia, alte reglementari si conditii specifice;

b) Supune spre aprobarea Presedintelui Consiliului Judetean Vaslui, Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern managerial actualizat, in termen de 30 de zile de la data elaboririi
sale;

¢) Urmdreste realizarea si asigurd actualizarea Programului de dezvoltare, ori de céte ori este
necesar;

d)} Urmireste ca termencle previzute in Programul de dezvoltare al Consiliului Judetean Vaslui
sd fie respectate §i decide misurile care se impun in cazul nerespectirii acestora;

¢) Urmireste si indrumd metodologic directiile, serviciile, compartimentele si structurile din
subordinea Consiliului Judetean Vaslui, in vederea identificarii activitatilor si actiunilor
recomandate a fi incluse in Programul de dezvoltare;

f) Primeste anual, de la compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Vaslui,
rapoarte referitoare la stadiul sistemului de control intern managerial, conform prevederilor
legislative in domeniu;

g) Prezintd conducerii Consiliului Judetean Vaslui, ori de céte ori se considerd necesar, dar cel
putin o dati pe an, rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezveltarea
sistemului de control intern managerial, in raport cu programul adoptat, la actiunile de



monitorizare, coordonare i indrumare metodologicd intreprinse, precum si la alte probleme
apéarute;

h)
i)

1))

k)

D

m) Analizeazi procedurile de sistem;

n)

Art.3.
(1) Comisia de Monitorizare se intruneste ori de céte ori este necesar, pentru ati
pentru care s-a infiintat, la inifiativa presedintelui.

Analizeaza capacitatea internd a Consiliului Judetean Vaslui de a finaliza implementarea
standardelor de control intern managerial, {indnd seama de complexitatea proceselor;

Participa la procesul de consultare al continutului Minutelor, inaintate de Secretariatul tehnic
al Comisiei de Monitorizare, rezultate in urma sedintelor Comisiei de Monitorizare si emite
puncte de vedere, dupd caz, pe care le nainteazd Secretariatului tehnic al Comisiei de
Monitorizare, in vederea integrarii in documentul final;

Coordoneazi procesul de actualizare al obiectivelor si activitétilor;

Analizeazd Registrul de riscuri la nivelul Consiliului Judetean Vaslui, profilul de risc si limita
de tolerantd la risc la nivelul acesteia, informdrile privind desfasurarea ppec@suliiisde
gestionare a riscurilor $i monitorizarea performantelor la nivelul Consiliului J fuif}
Analizeaza §i avizeaz4 situatia activitatilor procedurale la nivelul entititii publje

Hotirdste actualizarea procedurilor de sistem;

(2) Sedintele sunt conduse de presedintele sau de vicepresedintele Cormnisiei, in lipsa motivata a
persoanei. In caz de indisponibilitate a unui membru, acesta este inlocuit de drept de catre persoana
desemnatd prin figa postului.

(3) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale pot participa si alti reprezentanti din
compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean Vaslui, a céror contributie este necesard in
vederea realizarii atributiilor Comisiei si a celorlalte cerinte din prezentul Regulament.

(4) Solicitirile Comisiei, adresate conduc#torilor si/sau subordonatilor acestora din cadrul
aparatului de specialitate a Consiliului Judetean Vaslhui, In contextul prevederilor de la alin. (3),
reprezintd sarcini de serviciu.

Artd,

Sedintele Comisiei de monitorizare se desfagoars dupd cum urmeazi:

a)

b)

c)

d)

€)

1))

k)

cvorumul este asigurat prin prezenta a cel putin jumatate plus unu din numéarul membrilor
Comisiei/ inlocuitorilor de drept;

sedintele se desfisoard in baza convocirii si a ordinii de zi trimise cu cel putin 3 (trei) zile
lucrétoare inainte de data sedintei membrilor sii, la initiativa presedintelui Comisiei;

adresa de convocare, insotitd de materialele care sunt analizate/aprobate in cadrul sedintei
Comisiei este transmisd membrilor Comisiei direct sau prin e-mail la adresele indicate de
acestia, cu cel putin 2 (doud) zile lucratoare inainte de data desfasuririi sedintei;

la inceputul fiec#rei sedinte, presedintele supune la vot ordinea de zi a acesteia, care se aproba
cu votul majoritatii membrilor prezenti;

hotirérile Comisiei se iau cu votul majoritdtii membrilor prezenti;

in cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiei sau a
vicepresedintelui, atunci cind presedintele absenteaza, este decisiv,

hotéararile Comisiei au caracter obligatoriu si sunt consemnate in minuta intalnirii, dupa care
sunt preluate in Hotlirdri semnate de presedintele acesteia sau, dupi caz, de vicepresedinte;
redactarea hotirdrilor Comisiei si transmiterea membrilor acesteia se face de cétre secretar in
termen de 7 (sapte) zile lucritoare de la data desfasurarii sedintei;

minuta sedintei va fi redactatd de cétre secretarul Comisiei si comunicatd membrilor acesteia
in termen de S (cinci) zile lucratoare de la data sedintei;

punctele aflate pe ordinea de zi si care nu sunt discutate in sedinta in care au fost propuse pot
fi aménate pentru sedinta urméitoare;

in functie de necesititi, Comisia poate functiona si prin sub-grupuri de lucru, organizate pe
domenii.



Art.5. Presedintele Comisiei de monitorizare are urméatoarele atributii:

a)
b)

c)

d)
€)

f)
g)

h)

i)
»
k)
)

Convoaci ori de céte ori este necesar Comisia de monitorizare;

Conduce §i coordoneazi sedintele Comisiei de Monitorizare si activitatea Secretariatului
tehnic al Comisiei de Monitorizare;

Urmireste respectarea termenelor stabilite de citre Comisia de Monitorizare si decide asupra
mésurilor care se impun pentru respectarea acestora;

Propune ordinea de zi, asiguri si coordoneaza buna desfisurare a sedinfelor;

Convoacd membrii Comisiei de Monitorizare, prin intermediul Secretar|4
sau prin e-mail, cu cel putin 3 zile Inainte de sedint;
Reprezintd Comisia de Monitorizare in relatia cu orice institutii, aut
juridice, cu organisme guvernamentale si non-guvernamentale, din taré sa ‘
orice alte entitdti, in vederea indeplinirii scopului pentru care a fost infiinfaté<Centisia de
Monitorizare;

Solicitd Secretariatului tehnic realizarea de lucrari, in limita competentelor acestuia;

Avizeazd Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial la nivelul
Consiliului Judetean Vaslui;

Aprobd procedurile de sistem si dupé caz pe cele operationale;

Aprobi situatiile centralizatoare anuale, privind stadiul implementarii $i dezvoltarii sistemului
de control intern managerial;

>
\C

m) Aprobd Registrul de riscuri, Profilul de risc si limita de tolerantd a riscurilor, Planul de

implementare a misurilor de control si informaérile privind desfisurarea procesului de
gestionare a riscurilor si monitorizarea performantelor la nivelul Consiliului Judetean Vaslui,

Art.6. Atributiile membrilor Comisiei de monitorizare sunt urmaétoarele:

a)
b)
)

d)
€)

f)
g)

h)

i)

Participi la sedintele Comisiei de Monitorizare,

Fac propuneri pentru ordinea de zi i le transmite secretarului Comisiei;

Elaboreazi, pentru sedintele comisiei, materiale informative pe care le prezintd spre dezbatere
participantilor;

Propun solutii de eficientizare a activitétilor de control intern managerial intern;

Participi la elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al
aparatului de specialitate al Consilivlui Judetean Vaslui;

Urmdresc realizarea obiectivelor si actiunilor stabilite prin acest program de dezvoltare;
Indrumd compartimentele de specialitate in elaborarea documentelor legate de controlul
intern managerial;

Pun in aplicare misurile stabilite/aprobate de cdtre Comisie si/sau de citre pregedintele
acesteia, pentru dezvoltarea sistemului de control intern/managerial;

Participd la intocmirea situatiilor/rapoartelor/informéarilor prevazute de Ordinul
Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2019.

Art.7. Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare are urmdtoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare asigurd, din punct de vedere tehnic si
metodologic, organizarea, indrumarea si monitorizarea implementérii si dezvoltirii sistemului
de control intern managerial;

Organizeaza desfisurarea sedintelor Comisiei de Monitorizare din dispozitia Pregedintelui
Comisiei de Monitorizare;

Pregiteste documentele necesare desfasurdrii sedintelor Comisiei de Monitorizare si le
transmite (in format electronic prin e-mail) membrilor, cu cel putin 3 zile Tnainte de sedintele
comisiei;

Intocmeste minutele sedintelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-mail)
membrilor Comisiei de Monitorizare;

Duce la indeplinire $i monitorizeazd, dupd caz, deciziile Comisiei de Monitorizare gi
dispozitiile Presedintelui acesteia;



f) Semnaleazd Comisiei de Monitorizare situatiile de nerespectare a hotdrérilor acesteia si
propune mésurile corective care se impun;

¢) Asigurd diseminarea dispozitiilor Comisiei de Monitorizare (in scris sau prin e-mail) si o bund
comunicare intre compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean Vaslui gi Comisia
de Monitorizare;

h) Secretariatul tehnic mentine permanent legitura cu persoanele de contact desemmate de
membrii Comisiei de Monitorizare din cadrul compartimentelor si unititilor subordonate
Consiliutui Judetean Vaslui;

i) Analizeazd Registrele de riscuri pe compartimente; elaboreaza Registrul de riscuri la nivelul
Consiliului Judetean Vaslui; propune Profilul de risc gi limita de tolerantd a riscurilor;
elaboreazd Planul de impiementare a mésurilor de control (prin centralizarea maésurilor
primite de la compartimente) si il transmite la compartimente (aprobat) in vederea aplicirii
acestuia;

i) Elaboreaza informirile privind desfisurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul Consiliului Judetean Vaslui si le supune spre analiza
Comisiei de Monitorizare;

k) Elaboreazd Programul de dezvoltare a sistemului de control intem managerial la nivelul
Consiliului Judetean Vaslui;

I) Verifica daca procedurile respectd structura minimal, aprobata prin procedura internd;

m) Elaboreazi situatiile centralizatoare si raportul anual privind implementarea sistemului de
control intern managerial la nivelul Consiliului Judetean Vaslui.

Art.8. Comisia de Monitorizare coopereazi cu structurile functionale din cadrul Consiliului
Judetean Vaslui si din cadrul entitatilor subordonate/sub autoritate/in coordonare acestuia pentru
atingerea  scopulut  credrii wunui  sistem integrat de i managerial.




a)

ANEXA nr.3
la Dispozitia nr. [5/2019

Echipa de Gestionare a Riscurilor
la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Vaslui

A. COMPONENTA
Responsabili cu riscurile la nivelul compartimentelor de specialitate:

AT L S o g

9.
10. Agafitei Emilian — consilier, Directia Dezvoltare si Cooperare;

11. Cretu Robert Iulian — consilier, Directia Tehnicd, Serviciul pentru

Benchea Corina — consilier, Serviciul Managementul Resurselor Umane, Relatii Mass-Media,
Informare Cetateni;

Avadanei Mirela — consilier, Directia Urbanism si Amenajarea Teritoriului;

Popica Nelu — consilier, Serviciul de Achizitii Publice si Contractarea Serviciilor sociale;

Fird Mariana — consilier, Directia Economici, Compartiment Contabilitate;

Andronic Marilena — consilier, Directia Administratie Publici;

Palade Mariana — consilier, Directia Economici, Compartiment Buget-Finante;

Purice Daniel — consilier, Directia Economicd, Serviciul Guvernantd Corporativa si
Informatici;

Cheser Gina - consilier, Directia Economicd, Serviciul Guvernantd Corporativd si

Informatica;

Balan Liliana — consilier, Directia Tehnici;

Comunitare de Utilitdti Publice si Unitatea de implementare/monito

Sistemn Integrat de Management al Deseurilor Solide in Judetul Vaslui;

12. Baractaru Alina Ramona — consilier — Compartiment Managementul Calitétii.

B. ATRIBUTIILE

Atributiile Echipei de Gestionare a Riscurilor 1a nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Vaslui sunt:

stabileste metodologia de management al riscurilor (identificarea si evaluarea preliminari a
riscurilor, evaluarea si ierarhizarea riscurilor generale, colectarca, inregistrarea, analizarea si
clasarea formularelor de alertd la risc, evaluarea si ierarhizarea riscurilor specifice, elaborarea
profilului de risc etc.);

b) stabileste obiectivele managementului riscurilor si le transmite spre aprobare Comiste;



intocmeste, completeazd, actualizeaza si modificd Registrul Riscurilor la nivel de compartiment,
lar responsabilulul cu managementul calititii intocmeste, completeaza, actualizeazi si modifica
Registrul Riscurilor la nivel de institutie in functie de cele semnalate la nivel de compartiment;
organizeaz3 sedintele de identificare si evaluare a riscurilor si isi mentine toate inregistrarile
specifice (procese verbale de sedinta, formulare, registre etc.);

stabileste, misuri de tinere sub control a tuturor categoriilor de riscuri identificate la nivelul
structurilor organizatorice din cadrul aparatului de specialitate si le transmite spre implementare
tuturor functiilor direct vizate;

verificd modul de implementare i eficacitatea mésurilor stabilite pentru tinerea sub control a
riscurilor identificate;

valideazi sau invalideazi solutia de clasare pentru riscurile considerate nerelevante;

propune escaladarea riscurilor la nivelul ierarhic imediat superior sau la nivelul de competents pe
care le poate controla;

face propuneri cu privire la tipul de rdspuns cel mai adecvat pentru fiecare risc identificat gi
gvaluat;

analizeazi noile riscuri raportate, ca si modificarile apérute la riscurile initiale;

revizuieste calificativele riscurilor gi stabileste o noud ierarhizare a riscurilor in functie de
prioritagi, reajustind limitele de tolerantd pentru riscurile mai putin prioritare;

stabileste Inchiderea riscurilor;

elaboreazd, pentru sedintele Comisiel de monitorizare rapoarte/materiale informative referitoare
la modul de gestionare a tuturor categoriilor de riscuri identificate;

propune Comisiei de Monitorizare cu atributii de monitorizare, coordonare gi indrumarea
metodologlca a 1mplementar11 51 dezvoltarn sistemului de control mtem managenal masuri de

Vaslui.




