ROMANIA
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

DISPOZITIA Nr._ 21 /2017
privind aprobarea caietului de obiective pentru intocmirea proiectului de
management in vederea Incheierii noului contract de management

la Biblioteca Judeteana ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui

avand in vedere:

- referatul nr. 13427/ 26.10.2017 intocmit de cdtre Secretariatul Comisiei
constituite pentru evaluarea finald a managementului la Biblioteca Judeteani
»Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui;

- Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. 596/2017 privind componenta comisiilor
constituite pentru evaluarea finald a managementului la Biblioteca Judeteand
»Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui;

- Dispozitia nr. 617/2017 privind aprobarea rezultatului evaluarii finale a
managementului la Biblioteca Judetean ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui;

in conformitate cu prevederile:

- art. 7 alin. (1), art. 9 lit. &), art. 11 si art. 43" din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- anexei nr. 3 din Ordinul ministrului culturii ar. 2799/2015 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si desfisurare a concursului de proiecte de
management, a Regulamentului-cadru de organizare si desfagurare a evaludrii
managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al
raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management;

in temeiul dispozitiilor art. 91 alin.(1), lit. d) si alin. (5) lit. a), pct. 4, al
art. 106 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

Dumitru Buzatu, presedinte al Consiliului Judetean Vaslui,

DISPUN:

Art.1. — (1) Se aprobd Caietul de obiective care va sta la baza Intocmirii
proiectului de management de citre domnul Bichinet Voicu Gelu, in vederea
incheierii noului contract de management la Biblioteca Judeteand ,,Nicolaec Milescu
Spatarul” Vaslui, conform anexei care face parte integranti din prezenta dispozitie.



(2) Proiectul de management mentionat la alin. (1) va fi depus la sediul
Consiliului judetean Vaslui in termen de 21 zile calendaristice de la comunicarea
prezentei dispozitii. In cazul nerespectirii acestui termen se va organiza concurs de
proiecte de management, in conditiile legii.

Art.2. — Prezenta dispozitie va fi comunicatd domnului Bichinet Voicu
Gelu, manager la Biblioteca Judeteand ,,Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui.

07 npiembrie

Vaslui, 2017

PRESEDINTE,

Dumitru Buzatu

Avizat pentru legalitate,
Secretarul judgtului Vaslui

DIRECTIA ADMINISTRA;"EIIE PUBLICA
Direct r\e_xecutiv,
Adriana - M5




ROMANIA Anexa la Dispozitia nr. heTy 2017
JUDETUL VASLUI
CONSILIUL JUDETEAN

CAIET DE OBIECTIVE
in vederea depunerii proiectului de management
pentru Biblioteca Judeteani ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui

Perioada de management este de 5 ani, incepdnd cu data semnfirii contractului de
management.

I.1. Tipul institutiei

Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui functioneazi in subordinea
Consiliului Judetean Vaslui ca institufie de drept public, cu personalitate juridicd, in temeiul
prevederilor Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare, Legii Bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificirile i completirile ulterioare
si ale Regulamentului de Organizare si Functionare al institutiei. Este institufie publici de culturi
din categoria bibliotecilor de drept public, de tip enciclopedic pusa in slujba comunitatii locale gi
judetene care permite accesul nelimitat si gratuit la colectii, baze de date §i alte surse proprii de
informatii.

Finantarea Bibliotecii Judefene ,Nicolae Milescu Spéatarul” Vaslui se realizeazi din
subventii din bugetul local al Judetului Vaslui, fondurile de finantare fiind nominalizate distinct
de cétre Consiliul Judetean Vaslui, ordonatorul principal de credite, precum si din alte surse
extrabugetare (donatii, etc).

L.2. Obiective

Obiectivele Bibliotecii Judefene ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui reflectd preocuparea
pentru cresterea performantei si consolidarea pozitiei institutiei n mediul concurential. In acest
sens mentionam:

-consolidarea §i dezvoltarea institutionald: completarea §i dezvoltarea colectiilor, cregterea
competentelor personalului;

-diversificarea ofertei culturale, extinderea parteneriatelor si consolidarea rolului de centru
cultural si educatie permanents;

-promovarea serviciilor, noutdfilor editoriale, scriitorilor de marca, autorilor locali si a
imaginii institutiei;

-cunoagterea gi satisfacerea nevoilor utilizatorilor reali §i potentiali;

-dezvoltarea activitéfii de coordonare metodologicd la nivelul retelei de biblioteci publice
din judet;

-aplicarea principiilor de eficientd in gestionarea resurselor financiare si asigurarea
conditiilor optime de functionare a institutiei.

Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui, in calitatea de institutie publica
de culturd, parte integrantd din sistemul informafional national, indeplineste, corespunzitor
nivelului de organizare, a resurselor alocate si cerinfelor comunititii locale si judefene,
urméatoarele atributii:

a) colectioneazd toate categoriile de documente necesare organizdrii activititii de
informare, documentare si lectura la nivelul comunitétii judetene;

b) organizeazi Depozitul legal local de documente, primind, gratuit, cite un exemplar din
cirtile, publicatiile seriale si alte tipuri de documente realizate pe teritoriul judefului Vaslui;
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¢) coordoneazd activitatea bibliotecilor publice de pe raza judefului Vaslni, prin actiuni
specifice de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe §i activitafi culturale, precum si
actiuni de indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice, a
legislatiei in domeniu §i coordonarea aplicirii strategiilor i programelor de automatizare a
activitdtilor gi serviciilor acestor biblioteci;

d) elaboreazi, editeaza §i conserva bibliografia locala curenti si retrospectiva,

€) coopereazé cu autoritdfile administratiei publice locale, cu institutiile responsabile,
potrivit legii $i cu organismele neguvernamentale in realizarea obiectivelor educatiei permanente;

f) elaboreazi norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din municipiile,
oragele si comunele din judetul Vaslui, pentru copii, tineri §i adulti, cu respectarea normelor
metodologice emise de Biblioteca Nationala a Roméniei;

g) achizitioneazi, constituie §i dezvoltd baze de date, Intocmeste cataloage si alte
instrumente de informare asupra colectiilor si Indruma utilizatorii in folosirea acestor surse de
informare;

h) oferd servicii de lecturd si documentare pentru populatie prin sectiile de Imprumut la
domiciliu si salile de lectura;

)efectueazd, In scopul valorificdrii colectiilor, studii §i cercetiri in domeniul
biblioteconomiei, stiintelor informadrii si al sociologiei lecturii, organizeaza reuniuni stiintifice de
profil, redacteaza si editeazi produse culturale necesare membrilor comunitatii.

II. Misiunea institutiei

Misiunea Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui este de a asigura accesul
liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatii si la documentele necesare informirii, avind
valente educationale §i de formare continud. Prin structurd, servicii §i functionalitate, biblioteca
serveste interesele de informare, studiu, lecturd si recreere ale diverselor categorii socio-
profesionale de utilizatori,

II1.1. Date privind evolutiile economice §i socioculturale specifice comunititii in care
institutia isi desfiisoari activitatea

O situatie despre infrastructura culturala este statistic inexistentd la acest moment in tara
noastrd. Inventarierea pe categorit a intregii infrastructuri a rimas un deziderat, desi acesta este un
obiectiv elementar necesar pentru a putea initia i dezvolta politici si strategii culturale.
Realizarea unui recensamant cultural, care si sintetizeze toate categoriile de institufii publice,
organizatiile culturale independente, monumentele pe clase de importantd, obiectivele de
patrimoniu, devine o cerinfd tot mai acutd. Un astfel de recensfimédnt ar putea arita o rispandire
echilibratd sau dimpotrivd, dezechilibrati, raportatd la numdrul de locuitori si la disponibilititile
reale de resurse materiale si umane, dar mai ales, de finantare centrald si locala.

Nivelul de participare culturald influenfeazé perceptia oamenilor despre lumea in care
triim si determind un grad mai ridicat de participare la viata sociali.

Conform barometrului cultural de pe site-ul www.culturadata.ro si wrmarind modul cum
se manifesti consumul cultural pentru fiecare categorie de varstd din segmentul tinerilor se
observd urméitoarele: cel mai ridicat consum se iInregistreazd la categoria 19-25 ani pentru
activitdti precum mersul la cinematograf si la spectacole de muzic#/diverstiment, in timp ce
mersul la teatru, Ia bibliotecd pentru a citi §i vizitarea muzeelor sunt cele mai practicate tipuri de
culturd de catre categoria 14-18 ani. Valorile mai crescute pentru acest tip de consum la nivelul
categoriei de tineri cu vérsta 14-18 ani poate fi pus pe seama activitifilor de acest tip desfagurate
prin intermediul scolilor. Preferintele celor de 19-25 ani pentru cinematograf gi concerte pot
indica inceputul unei independente material §i o personalizare a referintelor conform vérstei si
stilului de viati a acestei categorii. Pe de altd parte, la nivelul categoriei 26-30 de ani, consumul
cultural public scade penru aproape toate tipurile de culturd. O postbild explicatie este aceea ca
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tinerii din categoria 26-30 de ani sunt in principal preocupati de ascensiunea si stabilizarea
porofesionald. Studiul Departamentului de Studii Prosprective si Statistici al Institutului pentru
Formare in Culturd aratd cid la categoria 17 ani, 21% au mers la biblioteci. Se poate trage
concluzia ci tinerii merg la bibliotecd in primul rand in perioada studiilor, ca activitate conexi
celei scolare/educative.

Bibliotecile au un rol important in ceea ce priveste mentinerea nivelului de civilizatie a
societdtii. Bibliotecile publice pot asigura echilibrul cultural §i informational intr-o societate cu
diferente in detinerea resurselor economice, §i totodati pot mentine echilibru] intre accesul la
formele tradifionale, cum este cartea tiparitd, si serviciile de ultima ord, cum sunt internetu] si
comunitatea on-line.

Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui isi desfisoard activitatea 1n
municipiul Vaslui, strada Hagi Chiriac, nr. 2, In centrul oragului, in imediata vecinitate a
Palatului Administrativ.

Agezare cu un impresionant trecut istoric, Vasluiul este un important centru de interferente
culturale. Orasul se bucurd de o viatd culturald intensd, dinamicé sustinuti de numeroase institutii
publice de culturd, Invafdméant precum: Muzeul Judetean “Stefan cel Mare” Vaslui, Centrul
Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Tradifionale Vaslui, Directia Judeteani
pentru Culturd Culte si Patrimoniul Cultural National Vaslui, Inspectoratul Scolar Judetean
Vashui, Institutii de nvitamant prescolar, gimnazial si liceal, Biblioteci gi Centre de Informare i
Documentare Scolare, Casa Corpului Didactic Vaslui, Casa de Culturd “Constantin T#nase”
Vaslui, Palatul Copiilor Vaslui, Directia Judeteand pentru Sport §i Tineret Vaslui i O.N.G-uri cu
profil cultural.

Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui face parte din categoria
bibliotecilor publice si indeplineste atdt functii complexe de centru de informare cultural-
educational, ca parte a sistemului informational national, cit si functii specifice de centru local, cu
atributii i activitdti In domeniul informérii, lecturii, a petrecerii timpului liber si cultural-
educative, fiind locul in care orice membru al comunitétii are acces la informatie.

Prin structurd, servicii §i functionalitate, Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spétarul”
Vaslui serveste interesele de informare, studiu, lecturd si recreere ale diverselor categorii socio-
profesionale de utilizatori. Este importantd In comunitatea vasluiand atét prin asigurarea accesului
gratuit la documentele existente pe diferite suporturi (hértie, electronic, baze de date etc.), cat gi
prin programul manifestarilor culturale in care marcheazi anumite aspecte ale valorilor culturii
locale, nationale gi universale. Schimbérile care au intervenit in ultimit ani, atit in plan economic
cét si social, au condus la nevoia de reprofilare a populatiei, ceea ce explici interesul comunitafii
vasluiene pentru publicatii din diverse domenii.

Biblioteca Judeteani “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui, prin activitdfile organizate,
susfine principiul educational al invatdrii pe toatd durata viefii.

IV. Dezvoltarea specifici a institutiei

Documente de referinti, necesare analizei:

-Organigrama si Regulamentul de organizare si funcjionare ale institufiei - previzute in
Anexanr.2.1 51 2.2;

-Statul de functii al institufiei ~ prevézut in Anexa nr. 2.3;

-Bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani - previzut in Anexa nr. 2.4, 2.5, 2.6.

IV. 1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pin# in prezent

In anul 1951 se infiinfeazi sistemul national de biblioteci publice din Roménia, iar prin
Hotirarea Guvernului nr. 1542/1951 a luat fiintd Biblioteca Raionald Vaslui, care, la acel
moment, avea un fond de carte de 6000 unitati de bibliotecd, rezultat din redistribuirile de carte
ficute de bibliotecile importante din tard, cea mai mare parte a cértilor primite fiind de la
biblioteca “Gh. Asachi” Iasi si Biblioteca Centrald de Stat, precum si de la persoane particulare,



prin donatie. Biblioteca a funcfionat in acea perioad intr-un imobil, pe strada I.C. Frimu, in trei
camere ce serveau ca sali de imprumut pentru adulti si copii.

fn anul 1968, in urma reformei administrative, Biblioteca Raionald Vaslui devine
Bibliotecd Judeteanid si se mutd In alt imobil, tot pe strada I1.C. Frimu, in clddirea actualului
Tribunal. Odati cu aceastd mutare, se mareste §i schema de functionare: ia fiin{a sectia de copii si
legétoria, se organizeazd un serviciu metodic de indrumare §i control al bibliotecilor comunale,
ordgenesti $i municipale. in tot acest timp cat biblioteca funcfioneazd in actuala clidire a
Tribunalului, sectia copii isi desfagoard activitatea in Casa Mavrocordat, pe atunci Palatul
Pionierilor. Aceastd sectie avea un fond mare de carte, aprox. 18000 de volume, rezultat din
preluarea fondului de Ia Palatul Copiilor. Au fost initiate activititi de popularizare a cartii si s-a
deschis o filialda in parcul oragului, Copou (o tonetd, in fapt) unde, in fiecare duminica,
bibliotecarti puneau la dispozitia celor aflati Intr-un moment de recreere, cirfi si jocuri distractive.

In anul 1972, Biblioteca Judeteani se muti in actualul local. Acesta este anul in care se
propune planul de completare, diversificare si modernizare a colectiilor si serviciilor. In aceasti
perioadd, biblioteca trece la organizarea stiintificd a serviciilor si la realizarea principalelor
instrumente de informare si documentare: realizarea cataloagelor alfabetic, sistematic, topografic,
pe colectii etc.

In anul 1986, spatiul bibliotecii creste in dimensiuni, (inci 8§ inciperi de cca. 400 metri
patrati), unde se amenajeaza birourile: prelucrarea documentelor, metodic, contabilitate, legétorie
si sectia de periodice, nou infiintatd.

Denumirea de Nicolae Milescu Spatarul a fost atribuitd prin Decizia nr. 497/11.11.1991 a
Prefecturii Judefului Vaslui, iar la data de 29 fanuarie 1992 a avut loc festivitatea de dezvelire a
plicii memoriale cu numele lui Milescu Spétarul, activitate la care au participat personalititi
locale gi nationale.

Conceputd ca o poartd deschisa spre cunoagtere, de la un an la altul, Biblioteca Judeteand
“Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui a cédpitat noi dimensiuni. Dezvoltarea §i reorganizarea
serviciilor a fost un proces continuu care a tinut seama de evolutia conceptului de bibliotecd, in
concordantd cu nevoile comunitétii pe care o deserveste.

In prezent, conform Hotararii Consiliului Judefean Vaslui nr. 30/24.02.2015, structura
organizatoricii are in compenentd urmitoarele servicii:

» Serviciul financiar-contabilitate, juridic, resurse umane, administrativ;

» Serviciul informatizare, informare bibliografici, prelucrarea i completarea colectiilor;

> Serviciul relatii cu publicul (sala de imprumut la domiciliu pentru copii, sala de

tmprumut la domiciliu pentru adulfi, sala de lecturd carte §i periodice, sala
mediateca);

» Serviciul programe si proiecte culturale, metodic, conservare §i restaurare documente.

IV.2. Criterii de performanti ale institutiei in ultimii ani:

Ici: Indicatori de performanti* 12&51;:‘1 ‘;&‘g ‘g&llug 5‘%‘1‘31 *
Cheltuieli pe beneficiar (subventie Aol 1
1. | +venituri — cheltuieli de capital) / | 259,96 | 32641 | 387,05 | 2" @
.. sf. an
nr. de beneficiari
2. | Fonduri nerambursabile atrase (lei) 0 0 0 0
3. | Numir de activiti{i educationale 85 85 116 80
4 Numér_ de aparitiiv media (fard g7 85 93 65
comunic. de presi)

5. | Numir de beneficiari neplititori 5287 5046 4776 3740
6 Numir de beneficiari platitori**) Nu este Nu este Nueste | Nueste
’ cazul cazul cazul cazul

7. | Numir de expozitii/ Numar de 98 90 86 62




reprezentatii/
Frecventa medie zilnica 264 221 205
Numir de proiecte / actiuni
8. culturale 54 /85 53/85 62/116 30/ 80
9 Venituri proprii din activitatea de Nu este Nu este Nueste | Nueste
" | bazi cazul cazul cazul cazul
10 Venituri proprii din alte activitati Nu este Nu este Nueste | Nu este
‘ cazul cazul cazul cazul

* date pana la 31.10.2017

IV.3. Scurti descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotiri etc.)

Patrimoniul Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui este format din
totalitatea bunurilor sale cu valoare de inventar, imobile si mobile. Biblioteca este o structura cu o
mare complexitate care adund in rafturile sale importante opere din literatura roména si
vniversald. Colectiile bibliotecii sunt alcétuite din: carti, publicatii seriale, manuscrise,
microformate (microfilme, microfise), documente cartografice, documente de muzicd tipdrite
(partituri), documente audiovizuale (discuri, benzi magnetice, casete audio s§i video, CD),
documente grafice (gravuri, picturi, reproduceri de artd plasticd), documente electronice (CD-
ROM, documente digitale), documente fotografice gi alte categorii de documente. Acestea au
statut de bunuri culturale comune si sunt constituite in functie de accesul utilizatorilor, tipul de
documente, organizarea colectiilor si circulatia documentelor In: colectii destinate Imprumutului
la domiciliu si colectii destinate consultarii in sili de lecturd, multimedia, de informare si
documentare. Biblioteca are obligatia de a dezvolta continuu colectiile de documente, prin
achizitionarea periodica de titluri din productia editoriald curenté si prin completarea cu publicatii
din ale perioade. Rata de innoire a colectiilor este reprezentati de raportul dintre totalul
documentelor existente in colectiile Bibliotecii si totalul documentelor achizitionate in cursul unui
an. Conform prevederilor legale, cresterea anuald a colectiilor din bibliotecile publice trebuie si
fie de minimum 50 de documente specifice la 1000 de locuitori.

Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui detine in colectii publicatii din
toate domeniile cunoagterii, Tnsuménd aprox. 270.000 unititi bibliografice (cirfi, periodice,
documente audio-video). Colectiile de documente se dezvoltd prin urmitoarele forme de achizitii:
cumpirare, donatii, schimb interbibliotecar, transfer, activitate editoriala proprie.

Pentru a rdspunde cerintelor din ce in ce mai complexe ale utilizatorilor, serviciile au fost
redefinite. Pe langd serviciile tradifionale oferite (imprumut, consultare la sala de lecturd,
activitdti culturale, etc.) utilizatorii beneficiazd de servicii care presupun resurse tehnologice gi
logistice (echipamente informationale, conexiune la Internet, mobilier adecvat, precum si
personal specializat in utilizarea acestor resurse).

Spatiile Bibliotecii Judetene Vaslui sunt folosite intr-un sistem functional care urmeazi
principiul asigurdrii accesului utilizatorilor, potrivit cerintelor de informare, studiu, lectura,
educatie §i recreere.

Spatii destinate publicului

Spatii de primire: Sala de imprumut la domiciliu pentru copii, Sala de imprumut la
domiciliu pentru adulti, Sala de lecturd carte si periodice ~ se afld la parterul cladirii, Sala
Mediateca, Centrul Judetean de Formare — se afld la etajul cladirii.

Spatii de prezentare: Holul expozitional, Sala de activitati — parter

Spatii administrative: Birou director, Secretariat, Financiar-contabilitate, Juridic, resurse
umane, Informare bibliografics, Informatizare, Programe si proiecte culturale, Metodic, Atelier
conservare si restaurare documente, Arhiva — etaj, birou prelucrarea si completarea colectiilor —
parter.

Alte spatii: Depozit sala de lecturd carte si periodice — demisol, Depozit sala de imprumut
pentru adulti, Depozit sala de imprumut pentru copii — parter.



1V 4. Lista programelor si proiectelor desfisurate in ultimii ani.

ot | sioe potecdior | A Al Al
(1) @) 3) (G)) )
1. Programul: Completarea si diversificarea colectiilor:

Proiectul: Achizifiade | g 155y, 5.421 wb. 6.700 ub.

publicatii

2. Programul: Biblioteca — important centru cultural, instructiv-educativ si recreativ

Proiectul: Actiuni cu
caracter stiintific st
cultural

85 actiuni

85 actiuni

116 actiuni

3. Programul: Dezvoltarea activitatii editoriale a bibliotecii

Proiectul: Elaborarea | -Editarea de -Editarea de -Editarea de

de produse de materiale cu materiale cu materiale cu

informare caracter caracter caracter
informativ informativ informativ

precum: afise,
invitatii, pliante,
fluturagi etc.
pentru diferite
categorii de
activitati ale
biblioteci,
bibliografii.

precum: afise,
invitatii, pliante,
fluturasi etc.
pentru diferite
categorii de
activititi ale
bibliotecii,
bibliografii.
-Editarea
publicatiei
Florilegiu
poetic vasluian

precum: afige,
invitatii, pliante,
fluturasi etc.
pentru diferite
categorii de
activitati ale
bibliotecii,
bibliografii.
-Editarea revistei
Ciocoii vechi gi
noi — supliment
pentru citire al
Festivalului
Umorului ,, C.
Tanase”, editia

a XXIV-a
4. Programul: Promovarea imaginii bibliotecii
-Actiuni de -Actiuni de -Actiuni de
Proiectul: Actiuni de | promovare prin | promovare prin | promovare prin
promovare $i intermediul intermediul intermediul
informare internetului, internetului, internetului,

mass-media etc.

mass-media ete.

mass-media ete.

5. Programul; Modernizarea si diversificarea serviciilor

Proiectul: Dezvoltarea | -Adecvarea -Achizitionarea | -Achizitionare
infrastructurii infrastructurii a 10 sisteme de | sistem
informatice informatice la calculatoare, imprimare
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diversitatea imbunititirea carduri pentru
activitdfilor retelei utilizatori,
desfasurate si informatice multifunctionala
imbunititirea color, extinderea
resurselor si Intretinerea
existente, in retelei
Sala de informatice
imprumut Ja
domiciliu pentru
copit, adulti si
Sala de lectura
carte si
periodice au fost
instalate
calculatoare
pentru
utilizatori,
avand acces la
Internet,
informatii
legislative.
6. Programul: Dezvoltarea competentelor profesionale
Proiectul : Participarea | -Bazele -Bazele -Bazele
la cursuri de pregétire | biblioteconomiei | biblioteconomiei | biblioteconomiei
profesionald —ModululII-1 | —ModululI-5 | —ModululII-5
pers. pers. pers.
-Managementul | -Dezvoltarea
programelor de | creativitdfii
voluntariat §i pentru campanii
managementul | de voluntariat
voluntarilor - 2 | de succes;
pers. Metode de
-Metode §i educatie
instrumente de | nonformald — 2
educatie pers.
nonformald in -Scriereq

context Tineret
in acfiune - 4
pers.

proiectelor de
mobilitate in
programul
Erasmus+ -

2 pers.

7. Programul: Optimizarea i imbunititirea spatiilor bibliotecii

Proiectul: Lucréri de
reamenajare a salilor

-S-au efectuat
lucrari de

-S-au efectuat
lucriri de

-S-au efectuat
fucriri de de

si depozitelor imbunatitirea | zugravit si anvelopare a
spatiilor si amenajari cladirii.
reamenajare a interioare in
depozitelor. spatiile

institutiei,




asigurand
conditii
adecvate pentru
organizarea si
pastrarea
colectiilor si
desfasuririi
activitatilor.

8. Programul: Dezvoltare institutionald prin finanatare nerambursabili

finantare

Proiectul: Proiect cu

NU

NU

NU

IV.5. Programul minimal realizat pe ultimii ani

Crt.

Program

Scurti descriere
a programului

Nr.
proiecte | Denumirea
in proiectului
cadrul
progra-
mului

Buget
previzut

pe
program’

(lei)

Buget
consumat
la finele
(lei

Anul 2014

Completarea si
diversificarea
colectiilor

Achizitionarea de
carti, publicatit
seriale, documente
audiovizuale etc.,
asigurand caracterul
enciclopedic,
actualitatea, valoarea
stiintificd si culturald
a colectiilor, 1n
vederea satisfacerii
nevoilor de informare
si lecturd ale
utilizatorilor.

Achizitia de
publicatii

55.536,00

55.536,00

Biblioteca —
important
centru cultural,
instructiv-
educativ si
recreativ

Activit#fi privind
promovarea valorilor
culturii locale,
nationale si
universale,
promovarea
noutatilor editoriale,
consolidarea rolului
bibliotecii ca centru
cultural si educatie
permanenta,
diversificarea ofertei
culturale, dezvoltarea
de parteneriate in

Actiuni cu
1 caracter
stiintific si
cultural

35.400

35.393,00




vederea satisfacerii ]
intereselor de culturd
si informare a
comunititii vasluiene.
3. Dezvoltarea Editare lucrari Elaborarea 4.100 |  4.000,00
activitatii (reviste de cultura, 1 de produse
editoriale a cérti ale autorilor de
bibliotecii etc), editare materiale informare si
(afise, invitafii, documentar
pliante, fluturasi etc.) e
pentru diferite
categorii de activitdfi.
4. Promovarea Activititi care includ Actiuni de 0 0
imaginii metode si tehnici de 1 promovare
bibliotecii comunicare realizate si informare
cu scopul de a
prezenta organizatia,
serviciile si
activititile prin
intermediul
internetului, mass-
media etc.
S. Modernizarea si | Dezvoltarea dotérii Dezvoltarea 0 0
diversificarea tehnice si 1 infrastructur
serviciilor Imbunétatirea ii
resurselor existente, informatice,
continuarea dezvoltarea
procesuiui de de noi
digitizare si servicii
gestionarea fondului
de documente
digitale, facilitarea
accesului la servicii gi
resurse.
6. Dezvoltarea Formarea continui a 1 Participarea 0 0
competentelor | personalului de la cursuri de
profesionale specialitate pregitire
profesionala
7. Optimizarea gi | Asigurarea unui 1 Lucriri de 47.900 | 47.894,18
imbunatafirea confort vizual, reamenajare
spatiilor acustic si ergonomic, in sali st
bibliotecii climat adecvat pentru depozite
utilizatori, conform
tendintelor actuale de
dezvoltare a
bibliotecilor publice.
8. Dezvoltare Identificarea unor 1 Proiect cu 0 0
institufionala surse de finantare finantare
prin finantare nerambursabila
nerambursabild
Anul 2015
1. | Completareasi | Achizitionarea de [ | Achizitia de | 81.770 | 81.764,53
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diversificarea
colectiilor

carti, publicafii
seriale, documente
audiovizuale etc.,
asigurind caracterul
enciclopedic,
actualitatea, valoarea
stiintificd gi culturala
a colectiilor, in
vederea satisfacerii
nevoilor de informare
si lecturd ale
utilizatorilor.

publicatii

Biblioteca —
important
centru cultural,
instructiv-
educativ si
recreativ

Activititi privind
promovarea valorilor
culturii locale,
nationale $i
universale,
promovarea
noutitilor editoriale,
consolidarea rolului
bibliotecii ca centru
cultural i educatie
permanentd,
diversificarea ofertei
culturale, dezvoltarea
de parteneriate in
vederea satisfacerii
intereselor de cultura
si informare a
comunititii vasluiene.

Actiuni cu
caracter
stiintific gi
cultural

25.600

25.366,13

Dezvoltarea
activititii
editoriale a
bibliotecii

Editare lucriri
(reviste de culturd,
carti ale autorilor
etc), editare materiale
(afise, invitatii,
pliante, fluturasi etc.)
pentru diferite
categorii de activitati.

Elaborarea
de produse
de
informare i
documentar
e

5.500

5.382,16

Promovarea
imaginii
bibliotecii

Activititi care includ
metode si tehnici de
comunicare realizate
cu scopul de a
prezenta organizatia,
serviciile si
activititile prin
intermediul
internetului, mass-
media etc.

Actiuni de
promovare
si informare

1.070

1.062,74

Modernizarea i
diversificarea
serviciilor

Dezvoltarea dotirii
tehnice si
Imbunatitirea
resurselor existente,

Dezvoltarea
infrastructur
il

60.000

60.000
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continuarea
procesului de
digitizare si
gestionarea fondului
de documente
digitale, facilitarea
accesului la servicii gi
Tesurse.

informatice,
dezvoltarea
de noi
servicii

Dezvoltarea
competentelor
profesionale

Formarea continui a
personalului de
specialitate

Participarea
la cursuri de
pregétire

profesionald

3.600

3.600

Optimizarea si
imbunétéfirea
spatiilor
bibliotecii

Asigurarea unui
confort vizual,
acustic gi ergonomic,
climat adecvat pentru
utilizatori, conform
tendintelor actuale de
dezvoltare a
bibliotecilor publice,

Lucriri de
reamenajare
in séli gi
depozite

320.000

204.248,3
8

Dezvoltare
institutionald
prin finantare
nerambursabili

Identificarea unor
surse de finantare
nerambursabili

Proiect cu
finantare

Anul 2016

Completarea si
diversificarea
colectiilor

Achizitionarea de
carti, publicatii
seriale, documente
audiovizuale etc.,
asiguriand caracterul
enciclopedic,
actualitatea, valoarea
stiintific3 si culturala
a colectiilor, in
vederea satisfacerii
nevoilor de informare
si lecturd ale
utilizatorilor.

1

Achizitia de
publicatii

86.000

85.873,54

Biblioteca -
important
centru cultural,
instructiv-
educativ si
recreativ

Activitafi privind
promovarea valorilor
culturii locale,
nationale si
universale,
promovarea
noutdtilor editorjale,
consolidarea rolufui
bibliotecii ca centru
cultural si educatie
permanenta,
diversificarea ofertei
culturale, dezvoltarea
de parteneriate in

Actiuni cu
caracter
gtiintific si
cultural

60.000

57.022,00
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vederea satisfacerii
intereselor de culturd
si informare a
comunijtitii vasluiene.

—

Dezvoltarea Editare lucrari Elaborarea 5.500 | 5.470,35
activitatii (reviste de cultura, de produse
editoriale a cérti ale autorilor de
bibliotecii etc), editare materiale informare

(afige, invitatii, (afige,

pliante, fluturasi etc.) invitafii,

pentru diferite pliante,

categorii de activitéti. fluturasi

etc.)

Promovarea Activitati care includ Actiuni de 500,00 500,00
imaginii metode si tehnici de promovare
bibliotecii comunicare realizate si informare

cuscopul de a

prezenta organizatia,

serviciile si

activitétile prin

intermediul

internetuiui, mass-

media etc.
Modernizarea si | Dezvoltarea dotérii Dezvoltarea 35.000 33.995
diversificarca tehnice gi infrastructur
serviciilor imbunétitirea i

resurselor existente, informatice,

continuarea dezvoltarea

procesului de de noi

digitizare si servicii

gestionarea fondului

de documente

digitale, facilitarea

accesului la servicii §i

resurse.
Dezvoltarea Formarea continué a Participarea 490 490
competentelor | personalului de la cursuri de
profesionale specialitate pregiitire

profesionald

Optimizarea si | Asigurarea unui -Lucrari de 200.000 | 67.639,80
imbunatafirea confort vizual, reparatii si
spatiilor acustic §i ergonomic, anvelopare
bibliotecii climat adecvat pentru cladire

utilizatori, conform -Achizitia 97.500 | 71.585,16

tendintelor actuale de de bunuri

dezvoltare a

bibliotecilor publice,
Dezvoltare Identificarea unor Proiect cu 0 0
institutionala surse de finantare finantare
prin finantare nerambursabila
nerambursabild
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*Bugetul alocat pentru programul minimal.

IV.6. Alte informatii
(in cazul in care institutia are sectii/filiale, aici vor fi prezentate §i informatii referitoare la
acestea.)

V. Sarcini pentru management

A) Managementul va avea urméitoarele sarcini pentru durata proiectului de management
2018-2022:
1. realizarea misiunii si obiectivelor de baza ale institutiei, agsa cum deriva din Legea bibliotecilor
nr.334/2002, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare si conform legislatiei europene
in domeniu ;

= consolidarea bibliotecii judetene ca centru informational, cultural si educational;

* cunoagterea i satisfacerea nevoilor utilizatorilor reali si potentiali ai bibliotecii judetene;

= dezvoltarea si adecvarea serviciilor la cerintele utilizatorilor;

» diversificarea ofertei culturale si extinderea parteneriatelor;

» promovarea sustinutd a serviciilor §i a imaginii institutiei;

= optimizarea cdilor si mijloacelor de exercitare a functiei metodoiogice la nivelul retelei de
biblioteci publice din judet;

» asigurarea conditiilor optime de functionare a institutiei;

» atragerea de fonduri externe nerambursabile pentru finantarea programelor institutiei, si
pentru diversificarea ofertei culturale;

» gaplicarea principiilor de eficientd, eficacitate si economie in gestionarea mijloacelor
financiare;

2. Indeplinirea tuturor obligatiilor care derivd din aprobarea proiectului de management si
in conformitate cu ordinele/dispozitiile/hotararile autoritatii, respectiv cele previzute in legislatia
in vigoare si in reglementérile care privesc functionarea institutiei;

o utilizarea eficientd a resurselor materiale, umane gi financiare pentru indeplinirea
obiectivelor institutiei i reducerea costurilor pe beneficiar;
e structurarea si planificarea clard a Intregii activitati pe programe si proiecte;

3. Transmiterea cétre autoritate, conform dispozitiilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institufiilor publice de culturs, cu modificérile si
completarile ulterioare, denumité in continuare ordonanta de urgents, a rapoartelor de activitate si
a tuturor comunic#rilor necesare.

B) In cazul activititii de management desfisurate in cadrul Bibliotecii Judetene "Nicolae
Milescu Spatarul” Vaslui, proiectul de management trebuie si aibd in vedere urmatoarele sarcini
specifice:

1. Constituirea, organizarea, prelucrarea, dezvoltarea gi conservarea colectiilor de cérti,
publicatiilor seriale, a altor documente de bibliotecd §i a bazelor de date, pentru a facilita
utilizarea acestora in scop de informare, cercetare, educatie sau recreere;

2. Cresterea numdarului de utilizatori la serviciile de informare si documentare ale
institufiei, precum gi la actiunile culturale organizate de aceasta;

3. Initierea, organizarea si desfigurarea de proiecte §i programe culturale, inclusiv in
parteneriat cu autoritafi si institufii publice, cu alte institutii de profil sau prin parteneriat public-
privat;

4. Realizarea si participarea la proiecte de cercetare si dezvoltare pentru sustinerea,
promovarea gi valorificarea culturii scrise in plan national si international;
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5. Realizarea de produse si servicii cu valoare addugata, de tipul: studii, proiecte, cercetiri
documentare sau tematice, produse informatice, produse multimedia, baze de date, produse
editoriale, servicii de consultantd i asistenta de specialitate;

6. Editarea si tipdrirea de c#irti, broguri, publicatii periodice, lucréri si materiale de
specialitate sau de interes general, in limba roméné ori in limbi striine, realizate in tard sau in
striinatate, Tn cooperare cu unul ori mai mulfi parteneri;

7. Organizarea unor servicii de formare si perfectionare profesionald specifica;

8. Realizarea de reproduceri, prin sisteme foto digitale, fotocopiere/ori realizarea de
microfilme;

9. Prezervarea accesului la informatie prin digitizare;

10. Organizarea depozitului legal de documente;

11. Asigurarea promovdrii inovafiei, precum si a noilor metode de comunicare In
activitatea institutiei,

12. Alte activititi specifice sustinerii, promoviérii §i valorificérii culturii scrise.

V1. Structura gi continutul proiectului de management

VI.1. Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numdér de 30 pagini + anexe (font
Times New Roman [2) si trebuie sd contind punctul de vedere al candidatului asupra dezvoltirii
Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui pe durata proiectuiui de management.

In intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor prevazute in
ordonanta de urgenti.

In evaluarea proiectului de management se va urmiri modul in care oferta candidatului
raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art. 12 alin. (1) din ordonanta de urgent3,
avand In vedere urmitoarele prevederi, care reprezinté totodata si criteriile generale de analiza si
notare a proiectelor de management;

a) Analiza socioculturali a mediului in care igi desfagoard activitatea institutia si
propuneri privind evolufia acesteia in sistemul institufional existent;

b) Analiza activitatii institutiei si, in functie de specific, propuneri privind imbunétifirea
acesteia;

¢) Analiza organizarii institutiei §i propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa
caz,

d) Analiza situatiei economico-financiare a instituiei;

e) Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei publice de cultura, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) O previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o
estimare a resurselor financiare ce ar frebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor
institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie si confind solutii
manageriale concrete, in vederea functiondrii si dezvoltirii institutiei, pe baza sarcinilor formulate
de autoritate.

VI.2. A) Analiza socioculturald a mediului in care isi desfigoard activitatea institufia si
propuneri privind evolutia acesteia in sisterul institufional existent:

a.l. Institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseazi
aceleiagi comunitéti;

a.2. Analiza SWOT (analiza mediului intern §i extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitati, amenintari);

a.3. Analiza imaginii existente a institufiei si propuneri pentru imbunétitirea acesteia;

a.4. Propuneri pentru cunoagterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetiri,
alte surse de informare);

a.5. Grupurile-finta ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;

a.6. Profilul beneficiarului actual.
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B) Analiza activitatii institufiei i propuneri privind imbunétitirea acesteia:
b.1. Analiza programelor si a proiectelor institutiei;
b.2. Concluzii:

b.2.1. Reformularea mesajului, dupi caz;

b.2.2. Descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C) Analiza organizirii institufiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupi
caz:

c.1. Analiza reglementdrilor interne ale institutiei si a actelor normative incidente;

c.2. Propuneri privind modificarea reglementérilor Interne,

c.3. Analiza capacititii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau
extemalizate;

c.4. Analiza capacititii institufionale din punct de vedere al spafiilor si patrimoniului
institutiei, propuneri de imbunétatire;

c¢.5. Viziunea propric asupra utilizdrii institutiei delegirii, ca modalitate legala de
asigurare a continuitdtii procesului managerial.

D) Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
Analiza financiaré, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:
1. Analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupé caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:
1.1. Bugetul de venituri (subventii/alocaiii, surse atrase/venituri proprii);
1.2. Bugetul de cheltuieli (personal; bunuri §i servicii din care: cheltuieli de
intretinere, colaboratori; cheltuieli de capital);
2. Analiza comparativi a cheltuielilor (estimate si, dupd caz, realizate) In
perioada/perioadele indicatd/indicate in caietul de obiective, dupd caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

Nr. Programul/proiectul Devizul estimat | Devizul realizat | Observatii,
crt. comentarii,
concluzii
1) 2) 3) C)) (5)
Total: Total: Total:

3. Solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuiclilor institutiei:

3.1. Analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica institufiei (in
functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de culturd - spectacole, expozitii,
servicii infodocumentare etc.), pe categorii de produse/servicii, precum si pe categorii de
bilete/tarife practicate: pret intreg/pref redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu
menfionarea celorlalte facilitifi practicate;

3.2. Analiza veniturilor proprii realizate din alte activitdfi ale institufiei; EI NU
REALIZEAZA VENITURI

3.3. Analiza veniturilor realizate din prestéri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor
cu alte autoritéti publice locale;

4. Solutii i propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii In

totalul veniturilor:
4.1. Analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;
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4.2. Analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. Analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

4.4, Ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decét
contractele individuale de munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte §i conventii
civile);

4.5. Cheltuieli pe beneficiar, din care:

(a) Din subventie;
(b) Din venituri proprii.

E) Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioad de management:

1.Viziune;

2.Misiune;

3.Obiective (generale i specifice);

4.Strategia culturald, pentru intreaga perioada de management;

5.Strategia si planul de marketing;

6.Programe propuse pentru intreaga perioadd de management;

7.Proiectele din cadrul programelor;

8. Alte evenimente, activitafi specifice institutiei, planificate pentru perioada de

management.

F) Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o
estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum si a veniturilor
institutiei ce pot fi atrase din alte surse.

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

(I\jl:t Categorii Anul .... Anul ....
() @) ©) ) )

1. | TOTAL VENITURI, din care

1.a. venituri proprii, din care

1.a.1. venituri din activitatea de bazi
1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii

1.b subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. | TOTAL CHELTUIELI, din care

2.a. Cheltuieli de personal, din care
2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din
care

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2, Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente
2.b.4. Cheltuieli de intrefinere

2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
2.c. Cheltuieli de capital

2. Numarul estimat al utilizatorilor pentru perioada managementului
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3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobati

Nr de B“%‘*‘
Nr. Scurti descriere | proiecte in Denumirea prevazut
Program . . . pe
Crt. a programului cadrul proiectului
programului p n()lgeli';lm
(H 2) 3 (4) 3) ®
Primul an de management
1.
Al doilea an de managemnt
1.
Al ... an de management
1.

VIIL. Alte preciziri
Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot obfine de la

compartimentele de specialitate din cadrul din cadrul autorititii, la telefon 0235361089, respectiv:

ANTON AUREL - reprezentant al compartimentului financiar

VASILIU CRISTINA — reprezentant al compartimentului de specialitate din cadrul autorititii
care coordoneazi domeniul in care isi desfasoari activitatea managerul

BENCHEA CORINA — reprezentat al compartimentului de resurse umane

BUHUS RODICA — reprezentant al compartimentului juridic.

VIII. Anexele nr. 1-3 fac parte integrantd din prezentul caiet de obiective.
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Anexa nr. 1.2 1a Caietul de obiective
ANEXA
la Hotdrrea nr. 48/2008

REGULAMENT DE ORGANIZARE $SI FUNCTIONARE AL
BIBLIOTECII JUDETENE “NICOLAE MILESCU SPATARUL” VASLUI

CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui, cu sediul in municipiul Vaslui,
strada Hagi Chiriac, Nr. 2, a fost infiintati in anul 1952. Denumirea de Nicolae Milescu Spitarul a
fost atribuitd prin Decizia nr. 497/11.11.1991 a Prefecturii Judetului Vaslui.

Art.2. (1) Biblioteca Judeteana “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui, parte integranti a sistemului
informational national, cu rol de importan{a strategicd in cadrul societétii informatiei, este biblioteci
publicd cu personalitate juridica, cu profil enciclopedic in slujba comunititii locale si judetene si
permite accesul nelimitat si gratuit la colectii, baze de date §i alte surse de informatii.

(2) Biblioteca Judeteand ‘“Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui, asigurd egalitatea accesului la
informatii si la documentele necesare informdrii, educatiei permanente §i dezvoltirii personalititii
utilizatorilor, far3 deosebire de statut social sau economic, varsta, sex, apartenenta politicd, religie ori
nationalitate.

Art.3. (1) Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui functioneaza in subordinea
Consiliului Judetean Vaslui.

(2) Biblioteca Judetean este finantatd din bugetul Consiliului Judetean Vaslui, iar fondurile de
finanfare se nominalizeazi distinct de citre ordonatorul principal de credite, respectiv Consiliul
Judetean Vaslui. Consiliul Judefean Vaslui controleazd si asigurd conditii optime de péstrare a
colectiilor si de acces la acestea.

Art.d. (1) Functionind in municipiul regedintd de judet, Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu
Spatarul” Vaslui indeplineste si rol de bibliotecd municipal.

(2) Consiliul Local al Municipiului Vaslui poate finanja programe culturale, achizitii de
documente, lucrédri de investitii i poate sustine cheltuieli materiale pentru Biblioteca Judeteana.

Art.5 Biblioteca Judeteani “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui poate fi finantati si de alte
persoane juridice de drept public sau privat, precum si persoane fizice, prin donatii, sponsoriziri sau
alte surse legale de venituri.

Art.6 (1) Biblioteca Judetfeani “Nicolae Milescu Spéatarul” Vaslui poate oferi, in conditiile legii,
cu avizul Consiliului Judetean Vaslui, servicii citre utilizatori persoane fizice sau juridice, pe bazi
de tarife stabilite anual, prin regulamente proprii.

(2) Serviciile pe bazd de tarife constd in: inchirieri temporare de spatii, activitati bibliografice si
documentare complexe, tehnoredactare, copiere si multiplicare de documente (indiferent de tipul de
suport), Imprumut interbibliotecar, navigare pe internet, Imprumut de bunuri culturale gi de
documente din categoria celor nespecifice colectiilor destinate imprumutului la domiciliu, ete

Art.7. Fondurile extrabugetare constituite in conditiile art. 5, art. 6 gi art. 53 din prezentul
Regulament se utilizeazd, dupa caz, pentru construirea §i amenajarca spatiilor de bibliotecd,
dezvoltarea colectiilor de documente sau modernizarea serviciilor de bibliotecd, iar disponibilul
financiar provenit din aceste surse gi existent la sfargitul anului se reporteazi in anul urmétor, cu
aceeasi destinatie.

Art.8. Biblioteca Judeteanid “Nicolaec Milescu Spatarul” Vaslui poate fi desfiintatd in cazul
Incetiirii activitdfii autoritdfii care a infiintat-o sau finantat-o §i numai in condifiile preludrii
patrimoniului de cétre o alta bibliotecd de drept public, cu respectarea legislatiei in vigoare.
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CAPITOLUL I

ATRIBUTII SI ACTIVITATI SPECIFICE

Art9. Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui, in calitatea de institutie publici
de culturd, parte integranta din sisternul informational national, indeplineste, corespunzitor nivelului
de organizare, a resurselor alocate gi cerinfelor comunitifii locale si judetene, urmétoarele
ATRIBUTIIL:

a) colectioneazd toate categoriile de documente necesare organizirii activititii de informare,
documentare i lecturd la nivelul comunitétii judetene;

b) organizeazi Depozitul legal local de documente, primind, gratuit, cite un exemplar din cértile,
publicatiile seriale si alte tipuri de documente realizate pe teritoriul judetului Vaslui;

¢) coordoneazi activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului Vaslui, prin actiuni specifice
de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe §i activitdti culturale, precum §i actiuni de
indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice §i a legislatiei in
domeniu §i coordonarea aplicdrii strategiilor si programelor de automatizare a activititilor si
serviciilor acestor biblioteci;

d) elaboreazi, editeazd si conservid bibliografia locald curentd gi retrospectivd; organizeazi
Centrul de Informare Comunitard pentru a rispunde nevoilor tot mai complexe de cunoagtere ale
membrilor comunitéfii locale;

¢) coopereazi cu autoritdfile administratiei publice locale, cu institutiile responsabile, potrivit
legii gi cu organismele neguvernamentale in realizarea obiectivelor educatiei permanente;

f) elaboreazi norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din municipiile, oragele si
comunele din judetul Vaslui, precum si pentru organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri
si adulti, cu respectarea normelor metodologice emise de Biblioteca Nationald a Romaéniei;
organizeazi si dezvolid filiale In comunitdtfile roménesti de peste hotare, cu apobarea Consiliului
Judetean; colectiile de documente specifice si dotirile materiale destinate filialelor se constituie din
transferuri din patrimoniu propriu sau achizifii special realizate din surse bugetare, din sponsorizéri
si donatii de la persoane fizice sau juridice;

g) achizitioneazi, constituie $i dezvoltd baze de date, Intocmeste cataloage si alte instrumente de
informare asupra colectiilor i indruma utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;

h) oferd servicii de lectura si documentare pentru populatie prin sectiile de imprumut la
domiciliu, silile de lecturd, filiale sau puncte de informare st imprumut; la minimum 25000 locuitori;

i) efectueazi, in scopul valorificirii colectiilor, studii §i cercetiri in domeniul biblioteconomiei,
stiintelor informérii si al sociologiei lecturii, organizeazi reuniuni stiinfifice de profil, redacteazi si
editeazd produse culturale necesare membrilor comunitatii.

Art.10. Peniru indeplinirea atributiilor si competentelor ce-i revin, potrivit nivelului de
organizare, potentialului de dezvoltare a serviciilor specifice, cerintelor utilizatorilor activi si
potentiali, precum g§i in baza programelor de dezvoltare pe termen mediu si lung, Biblioteca
Judeteani “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui desfigoard urmitoarele ACTIVITATL:

a) completarea curenti si retrospectivd a colectiilor Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu
Spitarul” Vaslui prin: achizitii, transfer, donatii, schimb interbibliotecar si prin alte surse legale;

b) intocmirea evidentei globale si individuale a colectiilor in sistem informatizat, cu respectarea
standardelor bibliografice de constituire a acestora in unitdti de Inregistrare;

¢) prelucrarea biblioteconomicd, conform normelor standardizate de catalogare, clasificare si
indexare pentru toate documentele intrate in bibliotecd, in sistem informatizat;

d) elaborarea bibliografiei locale prin identificarea, selectarea si stocarea informafiilor din
documente aparfinind Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui, documente
apartindnd altor institutii similare gi din alte surse autorizate;

e) oferirea de informatii bibliografice §i intocmirea, la cererea utilizatorilor sau potrivit
domeniilor de interes si temelor de cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, a unor liste bibliografice,
bibliografii tematice, buletine informative etc;



f) operatiuni de imprumut al documentelor de biblioteca pentru studiu, informare si lecturi la
domiciliu sau in séli de lecturd si mediateca, cu respectarea regimului de circulatie a documentelor;

g) asigurarea satisfacerii unor interese de studiu §i informare prin practicarea, la cerere, a
Imprumutului interbibliotecar;

h) efectuarea operatiunilor de avizare a restantierilor, recuperare fizicd sau valorici a
documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in conformitate cu prevederile Legii
bibliotecilor,

i) intocmirea rapoartelor statistice cu privire la activitatea bibliotecii (evidenta utilizatorilor,
frecventa acestora, documente difuzate etc.);

j) organizarea activitafii de formare gi informare ale utilizatorilor, prin cultivarea deprinderilor de
munci intelectuald, prin promovarea colectiilor st serviciilor bibliotecii;

k) organizarea actiunilor de animatie culturald si de comunicare a colectiilor sub formi de
expozitii, dezbateri, intélniri cu autori, simpozioane etc., in scopul dinamizarii interesului public fati
de informare si lecturd precum si pentru dezvoltarea ofertei culturale locale;

1) initierea unor acfiuni de sondare a interesului pentru studiu, lecturd, informare gi documentare
a utilizatorilor activi §i potentiali, precum gi a altor activitdti de marketing sau de promovare a
colectiilor i serviciilor de biblioteci;

m) verificarea si eliminarea, periodic, din colectiile bibliotecii, a documentelor uzate fizic, moral
sau stiintific, cu exceptia documentelor de patrimoniu, conform prevederilor legale;

n) initierea unor proiecte, programe, parteneriate si forme de cooperare cu biblioteci sau institutii
din tara si striindtate, pentru dezvoltarea serviciilor de bibliotecs, formarea continud a personalului si
atragerea unor surse de finantare;

o) efectuarea activititilor de igienizare a spatiilor de bibliotecd si de asigurare a conditiilor
microclimatice de conservare a colectiilor, precum si a condifiilor de protectie si pazi a intregului
patrimoniu;

p) asigurarea asistentei de specialitate pentru bibliotecile municipale, orfigenesti i comunale din
judet, constdnd in coordonarea activitafii curente, completarea colectiilor, aplicarea normelor
biblioteconomice si de strategie culturald prin:

- acordarea de asistentd metodologica in teritoriu;

- organizarea unor consfituiri, schimburi de experientd, dezbateri;

- efectuarea unor studii, cercetiiri, analize referitoare la stadiul serviciilor de lecturd, la
cerintele de carte si de informare ale populagiet din mediul rural;

- organizarea pregitirii profesionale a bibliotecarilor din judet;

Art.11. In cadrul raporturilor civile, comerciale si administrative, Biblioteca Judeteans “Nicolae
Milescu Spatarul” Vaslui are drepturile si obligatiile ce le exercitd in calitate de persoand juridici si
ca parte in raporturile contractuale de naturd civild, comerciald sau administrativ, conform
legislatiei In vigoare.

CAPITOLUL 1II

PATRIMONIUL BIBLIOTECII

Art.12. (1) Colectiile Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui, organizate si
dezvoltate permanent prin achizitii, donatii, schimb si alte surse sunt formate din: cérfi, publicatii
seriale, manuscrise, microformate (microfilme, microfige), documente cartografice, documente de
muzicd tipdrite (partituri), documente audiovizuale (discuri, benzi magnetice, casete audio §i video,
CD), documente grafice (gravuri, picturi, reproduceri de artd plasticd), documente electronice (CD-
ROM, baze de date pentru seriale electronice, documente digitale, e-books), documente fotografice
sau multiplicate prin prelucriiri fizico-chimice, documente arhivistice, alte categorii de documente,
indiferent de suportul material.

(2) Colectiile Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui pot cuprinde si alte
documente, nespecifice bibliotecilor, istoriceste constituite in colectii sau provenite din donafii;
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(3) Biblioteca Judeteand poate detine §i unele documente din categoria celor care fac parte din
fondul arhivistic national, dacé acestea provin din colectiile traditionale ale bibliotecii respective ori
din donatii, precum si in cazul achizitiondrii lor ca documente absolut necesare bibliotecii, in
conditiile legii.

Art.13. In functie de vechimea, raritatea, unicitatea §i valoarea culturald, documentele aflate in
colectiile Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui au, in conditiile legti, statut de
bunuri culturale comune sau de bunuri culturale care fac parte din patrimoniul cultural nafional
mobil.

Art.14. (1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune nu sunt mijloace fixe si au
regim de obiecte de inventar.

(2) Colectiile de documente care au statut de bunuri culturale comune sunt constituite, in functie
de accesul utilizatorilor, tipul de documente, organizarea colectiilor si circulatia documentelor, n
colectii destinate imprumutului la domiciliu si colectii destinate consultirii in sili de lecturs,
multimedia, de informare $i documentare.

Art.15. (1) Documentele din categoria bunurilor culturale de patrimoniu sunt mijloace fixe, sunt
constituite in colectii speciale sau in regim de depozit legal si sunt evidentiate si gestionate n
conformitate cu prevederile legale.

(2) Bunurile culturale de patrimoniu sunt destinate conservérii si valorificirii prin studii si
cercetdri, iar consultarea lor se face numai In spatii special amenajate i cu aprobarea conducerii
institufiei.

Art.16. Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui colectioneaza si conserva lucrari
de interes local si de referintd de tipul celor stipulate in Legea nr. 111/1995 republicats, privind
constituirea, organizarea si functionarea Depozitului legal de tiparituri §i alte documente grafice si
audiovizuale locale,

Art.17, (1) Colectiile Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui se constituie si se
dezvolti prin prin transfer, schimb interbibliotecar nafional si international, donatii, legate si
sponsorizdri, precum si prin achizitionarea unor servicii culturale de bibliotecd, respectiv
achizitionarea de documente specifice, publicafii, c#rti vechi si din productia editoriald curentd,
indiferent de valoarea lor si de suportul pe care au fost inregistrate sau fixate, cu respectarea
principiilor uvtilizérii eficiente a fondurilor publice, a transparentei si a tratamentului egal, in
conditiile legii.

(2) Cresterea anuald a colectiilor din bibliotecile publice trebuie si fie de minimum 50 de
documente specifice la 1000 de locuitori;

(3) Colectia Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui trebuie s& asigure cel putin /
document specific pe cap de locuitor;

Art.18. (1) Evidenta globali si evidenta individuald a documentelor de biblioteci se efectueaza
in sistem informatizat, conform normelor biblioteconomice, obligatorii pentru bibliotecile publice;

(2) Evidenta preliminard pentru publicatii seriale, pAnd la constituirea lor in unitati de evidenta,
se efectueaza In sistem traditional, pe fise tipizate.

Art.19. (1) Intrarea sau iesirea documentelor din evidenfele bibliotecii se face numai pe baza
unui act insotitor: facturd si specificatie, proces-verbal de donatie, chitanti/notd de comanda pentru
abonamente, act de transfer, proces verbal de casare, act de imputatie, chitant de achitare, etc.

(2) Pentru documentele primite In bibliotecd fird act insofitor de provenientd este obligatorie
intocmirea unui proces-verbal de intrare, cu borderou in anexa.

(3) Receptia cantitativ-valoricd a documentelor intrate in bibliotecd se face, indiferent de
modalitatea procuririi sau primirii acestora, in maximum 48 de ore.

(4) Daci la receptia documentelor primite se constatd lipsuri, exemplare deteriorate ori alte
neconcordante in raport cu actele insotitoare, se intocmeste un proces-verbal ce este Inaintat
furnizorului/expeditorului, impreund cu documentele deteriorate sau gisite in plus, pentru
remedierea situatiei constatate.

(5) Agentii economici care nu asigurd abonamentele in ritmul stabilit vor fi sesizati operativ
pentru recuperarea documentelor; in caz confrar, rdspunderea pentru lipsurile constatate ulterior

revine personalului gestionar.



Art.20. (1) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria “publicatii” este volumul de
bibliotecd, prin care se intelege fiecare exemplar de publicatie carte, indiferent de numérul de pagini
sau publicatie seriald cu minimum 48 de pagini, ce primegte un numdr de inventar.

(2) In vederea inregistririi in evidente §i a unei bune conserviri, publicatiile seriale, indeosebi
cotidienele, se constituie in volume de bibliotecd, prin legarea mai multor numere la un loc, de
reguld lunar, trimestrial sau anual, prin dispozitia directorului.

(3) Unitatea de evidenfd a documentelor din categoria non-publicatii, Inregistrate pe suport
magnetic ori de altd naturi, este constituitd de unitatea-suport: disc, bandd magnetici, CD, casets,
microfilm, etc.

Art.21. (1) Evidenta globala si individuali n sistem informatizat se efectueazi cu respectarea
tuturor elementelor de structurd si de identificare previizute de Registrul de Migcare a Fondului si
Registrul Inventar.

(2) Modificdrile intervenite in evidenta individuald realizati in sistem informatizat, inclusiv
iegirile din evidents, se opereaza similar celor in sistem tradifional.

Art.22. (1) Toate documentele intrate in patrimoniul bibliotecii se marcheazi cu gtampila
acesteia, care se aplicd: pe pagina de titlu, verso; pe ultima pagind imprimati, la sfarsitul textului; pe
o pagind de interior, [a alegere, dar intotdeauna aceeasi; pe filele si anexele cu harti, scheme, tabele,
ilustratii si reproduceri detagabile si/sau numerotate.

(2) Numirul din Registrul de Inventar este si numarul unic de identificare al fiecdrui volum de
bibliotecd si se inscrie pe acesta in spatiul stampilei speciale si prin aplicarea etichetei inscriptionate
cu cod de bare, care reprezinti numarul de inventar al cartii.

Art.23. (1) In vederea asiguririi accesului utilizatorilor la informatiile continute in documente,
Biblioteca Judeteani “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui realizeazd prelucrarea biblioteconomici,
conform normelor standardizate de catalogare, clasificare §i indexare a tuturor categoriilor de
documente intrate in biblioteca, in sistem informatizat,

(2) Fiecare stoc de documente trebuie prelucrat si pus la dispozitia utilizatorilor In maximum 30
de zile lucritoare de la intrarea acestuia In bibliotecd;

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite §i
conservate in colectii speciale ori in Depozit legal local si sunt pastrate in depozite sau Incéperi
speciale, potrivit particularititilor de conservare, tipului de suport material, cotei de format sau a
altor criterii adoptate.

Art.24 Biblioteca Judeteand ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui dezvoltd, in sistem informatizat,
catalogul electronic al documentelor existente In colectiile sale, informatiile putdnd fi accesate din
interiorul institutiei (sectii, filiale) sau de la distanta (on-line).

Art.25. (1) Documentele bibliotecii se constituie in gestiuni, la nivelul sectiilor sau filialelor in
care acestea sunt incredintate temporar, organizate, conservate §i utilizate in relafia cu publicul;

(2) Colectiile de documente cu statul de bunuri culturale comune destinate imprumutului la
domiciliu se pastreazi in sectii si filiale unde sunt ordonate potrivit cotei sistematico-alfabeticd si/sau
tematic. Se asigurd expunerea in acces liber la raft in proportie de 70-90 %.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune si destinate consultérii in sélile
de lecturd, de auditii si vizionare se pistreaza in depozite sau incéperi speciale, unde sunt conservate
si ordonate potrivit cotei sistematico-alfabetic si/sau tematic.

(4) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite si
conservate in Colectii speciale si in Depozit legal local si se pastreazd In depozite sau Incaperi
speciale, potrivit particularititilor de conservare, tipului de suport material sau altor criterii.

Art.26. (1) Bibliotecarii nu sunt obligati si constituie garantii gestionare, dar raspund
patrimonial pentru lipsurile din inventar care depésesc procentul de pierdere naturald potrivit legii.

(2) Bibliotecarii din gestiunile in care este permis accesul liber al utilizatorilor la documente
beneficiazi, in conditiile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, completatd si modificats, de
un coeficient anual de 0,3% scidere din totalul fondului inventariat, reprezentand pierdere naturald
datorati unor cauze care nu puteau fi inliturate ori unor pagube provocate din riscul minimal al

serviciului.



Art.27. Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau moral pot fi
eliminate din colectiile bibliotecii, in conditiile legii, la minimum 6 luni de la achizitie, la propunerea
sefului serviciu §i dupé verificarea stirii lor de cétre comisia de casare.

Art.28. Colectiile Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui se inventariazi la
intervalele prevazute de Legea bibliotecilor nr. 334/2002 republicatd, completati si modificati de
cétre o comisie numitd prin dispozitie scrisd a directorului.

Art.29. (1) Documentele bunuri culturale comune, lipsd din gestiune, se recupereazi fizic, prin
inlocuirea lor cu documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii de inventar a acestora,
actualizatd prin aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adaugd o sumi echivalenti cu de
2 ori preful astfel calculat; sancfiunile se stabilesc i se fac publice la inceputul anului de citre
conducerea bibliotecii;

(2) Documentele bunuri culturale de patrimoniu, lipsd din gestiune, se recupereazi cu
prioritate fizic sau, dacé acest lucru nu este posibil, se recupereazi valoric, la preful pietei la care se
adaugi o penalizare de minimum 10% din cost pe baza hotérrii Comisiei Nationale a Bibliotecilor;

(3) In caz de predare/preluare a gestiunii fondului de documente specifice, precum si in caz
de fortd majord, se procedeazi la verificarea integrald a inventarului; modificarea partiald a echipei
gestionare se opereazi prin integrare in gestiune, In conditiile legii;

(4) In conditiile in care schimbdrile de personal sunt pariale, pentru a evita frecventa
inchidere a bibliotecii sau a altor compartimente ale acesteia, se poate realiza integrarea in gestiune,
cu consultarea partilor i stabilirea perioadelor pentru care se calculeazi rdspunderile gestionare ale
fiecdrui bibliotecar;

(5) In caz de forta majora, incendii, calamitti naturale, precum si mutdri succesive, sedii si
locuri de depozitare improprii, conducerea bibliotecii dispune scoaterea din evidentd a documentelor
deteriorate sau distruse.

CAPITOLUL IV

Personalul Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui

Art.30. (1) Personalul Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui se compune din:

a) personal de specialitate;

b) personal administrativ;

¢) personal de Intrefinere.

(2) In categoria personal de specialitate sunt incluse urmétoarele functii: bibliotecar, bibliograf,
cercetator, redactor, documentarist, conservator, restaurator, inginer de sistem, informatician,
operator, analist programator, custode, ménuitor, depozitar si alte functii de profil.

(3) Statul de functii i Organigrama Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui se
aprobd prin hotirirea Consiliului Judetean Vaslui.

Art.31. (1) Anagajarea personalului de specialitate din Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu
Spatarul” Vaslui se realizeazi prin concurs organizat de conducerea bibliotecii, potrivit legii.

(2) Angajarea si promovarea personalului de specialitate din bibliotecile publice de drept public,
fird personalitate juridici se realizeazi prin concurs, organizat de autoritatea tutelard, cu participarea
reprezentantului Bibliotecii Judetene.

(3) Recrutarea personalului Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui se face, cu
prioritate, prin selectia de specialigti cu studii superioare, studii de scurtd duratd, studii postliceale
sau studii medii.

(4) Pot fi angajati ca bibliotecari/bibliografi si absolventi ai altor institufii de invatimant, cu alt
profil, cu obligatia de a urma, intr-o perioadd de pind la maximum 2 ani, una din formele de
pregitire profesionald previzute de lege.

(5) Recrutarea personalului de specialitate pentru celelalte functii previzute la Art.30 alin.(2) din
prezentul Regulament se face prin selectia de specialigti atestafi prin diplome sau certificate de studii
corespunzétoare cerinfelor fiec#rui post;



(6) Angajarea personalului administrativ sau de intretinere stabilit prin Organigramd se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Art.32 Atributiile i competentele personalului Bibliotecii se stabilesc de catre director, la
propunerea sefilor de serviciu, in conformitate cu programele de activitate anuale §i cu proiectele pe
termen lung sau scurt §i se consemneaza in fisa postului.

Art.33 Promovarea, sancfionarea, eliberarea din functie si destituirea personalului din
Biblioteci se realizeaza In conformitate cu prevederile legale.

Art.34 Nomenclatorul de functii si criteriile de normare a resurselor umane, personalul de
conducere, specialitate, administrativ-gospoddresc si muncitori pentru Biblioteca Judeteand “Nicolae
Milescu Spatarul” Vaslui se stabileste prin raportare la populatia judetului Vaslui, respectind
prevederile Legii bibliotecilor.

Art35 (1) Formarea profesionald continudi a personalului de specialitate se asigurd de
conducerea bibliotecii, avind obligatia si aloce, in acest scop, minimum 5% din totalul cheltuielilor
de personal previzute prin buget;

(2) Biblioteca Judefeand ,,Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui va asigura participarea personalului
de specialitate la cursurile de formare profesionald initiald si continui organizate de Centrul de
Pregitire Profesionald in Culturd;

(3) Conducerea institufiei poate organiza cursuri de formare profesionald continui $i cu asociatii
profesionale de profil, forme acreditate care oferd cursuri ce acoperd varietatea specializarilor dintr-o
biblioteci.

Art36 (1) Atributiile specifice serviciilor/compartimentelor Bibliotecii Judetene “Nicolae

Milescu Spatarul” Vaslui prevazute in Organigramd si Statul de funcii:

Compartiment completarea colectiilor, evidenta, catalogarea, clasificarea, indexarea
documentelor

- completeazd, curent si retrospectiv toate tipurile de documente din colectiile bibliotecii;

- asigurd evidenta si prelucrarea documentelor din cadrul D.L.L.;

- realizeazi cvidenta si prelucrarea documentelor in sistem automatizat (pentru cérti, documente
audio-vizuale, electronice si tip noncarte) efectudnd operatiile de catalogare, clasificare, indexare
si evidenta;

- efectueazi operatiunile necesare constituirii bazei de date retroactiv pentru pentru toate tipurile
de documente de bibliotecd (cu excepiia periodicelor);

- realizeaza si actualizeazi, periodic, in colaborare cu Serviciul Coordonarea bazei de date,
publicatii, arhivare si Serviciul Informatizare, administrarea si intretinerea retelei de
calculatoare, fisierul noutétilor editoriale;

- contribuie, in colaborare cu Serviciul Comunicarea colectiilor, relatii cu publicul si Serviciul
Coordonarea bazei de date publicatii, arhivare, la educarea utilizatorilor pentru folosirea
instrumentelor de informare din biblioteci;

- realizeaza operatiile de eliminare, din evidentele bibliotecii a unor documente din categoria
bunurilor culturale comune (uzate fizic sau moral) precum §i cele de transfer a unor documente;

- participi la verificarea colectiilor de documente din bibliotec3 prin inventarieri;

- colecteazi si comunicd datele specifice aferente serviciului (colectii, achizitii de documente,
eliminiri de documente etc.) In vederea realizarii statisticii generale a bibliotecii $i a raportului
statistic anual.

Serviciul comunicarea colectiilor, relatii cu publicul; relatii si schimburi interbibliotecare

Cuprinde:
~ compartiment sala periodice, sala de lecturd, imprumut la domiciliu pentru adulfi, Imprumut la

domiciliu pentru copii, mediateca, ludoteca, filialele zona Spital si zona Gérii.

Serviciul realizeazi urméatoarele activitafi:

- regulamentul relatiilor cu publicul;

- asiguri evidenta utilizatorilor Inscrigi, a vizitelor §i a circulafiei publicatiilor in relatia bibliotec-
utilizator-biblioteca;

- imprumutd utilizatorilor, pentru studiu s§i lecturd la domiciliu, publicatii din fondul uzual,
conform regulamentului pentru public;



- asigurd accesul liber la raft pentru utilizatori;

- compartimentul Mediateca asigur# selectia pentru achzitia de documente specifice;

- asigurd conditii de auditie §i vizionare la Mediatecs, propune achizitii gi constituie “Filmoteca
“Stefan Crubotiragu™;

- asigurd pe baza solicitérilor, imprumutul interblibliotecar;

- se preocupd de recuperarea publicatiilor Imprumutate sau recuperarea contravalorii celor
nerestituite, ori degradate, pe baza normelor stabilite de conducerea bibliotecii, in conformitate
cu legislatia In vigoare, In colaborare cu Serviciul de coordonare a bazei de date, publicatii,
arhivare;

- intocmeste documentatia si asigurd corespondenta pentru imprumutul interbibliotecar;

- organizeaz4 actiuni specifice de comunicare si valorificare a colectiilor;

- propune conducerii bibliotecii eliminarea periodici din colectiile uzuale apublicatiilor care nu an
circulat in ultimii ani sau care prezinti un grad avansat de uzurd fizicd sau morald, scoaterea
celor gisite lipsd la inventar sau nerestituite cu respectarea legislatiei in vigoare;

- efectueazd operatiuni de igienizare a cértii si a celorialte documente avute in gestiune, se
preocupd de conservarea preventivd a publicatiilor gestionate;

— impreund cu Serviciul informare bibliografici, marketing si compartimentul completarea
colectiilor, evidenta, catalogarea, clasificarea, indexarea documentelor se preocupid de
completarea si dezvoltarea fondului de documente;

- organizeazi documentele din colectiile de bazi ale bibliotecii;

- asigurd conditii pentru studiu si informare in silile de lectura;

- contribuie la completarca colectiilor de carte si publicafii seriale care formeaza fondul de
conservare al bibliotecii;

-~ constituie fondul de documente ce apartine colectiilor speciale;

- gestioneazi i protejeazi cértile de patrimoniu §i susceptibile de patrimoniu;

- constituie si dezvoltd fondul de publicatii, documente, corespondentd referitoare la viata si
activitatea patronului spiritual Nicolae Milescu Spétarul.

Serviciul de informare bibliografici; Marketing; Proiecte; Relatii internationale

- asigurd servicii de informare bibliografica;

- intocmeste bibliografia locald selectivi;

- intocmeste bibliografii la cerere;

- organizeazi sondaje, studii si cercetéri privind nevoile utilizatorilor gi gradul lor de satisfacere de
citre serviciile bibliotecii;

- propune solutii pentru optimizarea activitifii serviciilor in urma evaludrii chestionarelor;

- realizeazd activitatea de publicitate 1n bibliotecd;

- urmdreste, periodic, pagina de Web a bibliotecit privind prezentarea serviciilor acesteia si face
propuneri pentru completarea informatiilor;

- investigheazi ofertele de proiecte cu finantare nerambursabila gi propune accesarea celor care
contribuie la dezvoltarea institutiei;

- asigurd promovarea relatiillor de colaborare intre bibliotecd si parteneri strdini in probleme
specifice.

Centrul de informare comunitari

Initiaza §i dezvoltd programe de informare pentru public pe urmatoarele domenii:

Informare locald: administratie publicé, asistentd socialé, asistentd medicald, drepturile omului,
culturd, invitimant, legislatia Romaniei, turism, minoritifi.

Informare europeand:

- informatii cu privire la procesul de aderare a Roméniei la Uniunea Europeand, capitolele de
negociere, asistentd;

- informatii despre Uniunea Europeani cu privire la institutiile, politicile, legislatia, istoria
comunitard, implicarea, responsabilitatea si drepturile cetifenilor Uniunii Europene, avantajele
integrarii europene;

- informatii despre programele europene in care este partener Consiliul Judetean Vaslui;

- informatii despre proiectele finantate din fonduri europene.
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Informare NATO:

informatii referitoare ia NATO,;
legislatia NATO;
integrarea Roméniei in Alianti.
Asigurd selectia informatiilor din diverse surse §i oferd asistentd in regisirea lor.
Actualizeazi bazele de date electronice.
Organizeazi conferinte, seminarii, simpozioane, expozifii pentru diseminarea informatiilor.
Serviciul asistenti de specialitate pentru personalul din retea; Programe culturale

asigurd servicii de consultanfd si Indrumare metodologica pentru bibliotecile publice din judetul
Vaslui: municipii, orase, comune;

participd la organizarea cursurilor pentru angajarea personalului din bibliotecile comunale,
origenesti, judetene;

face demersurile necesare la consiliile locale pentru asigurarea fondurilor necesare unei bune
functiondri a bibliotecilor de drept public;

sprijind actiunea de completare si dezvoltare a colectiilor bibliotecilor publice, a filialelor din
Republica Moldova (raionul Hancesti si Leova) in conformitate cu protocoalele incheiate;

realizeazd Programul minimal de activitati, sistematizeaza i urméreste organizarea si desfigurarea
activititilor culturale ale Bibliotecii Judefene.
Serviciul Informatizare, administrare si intretinerea retelei de calculatoare

asigurd conditiile tehnice necesare pentru functionarea serverelor gi a statiilor de lucru;

- instaleazd si configureaza echipamentele hardware din dotare;

- instaleaza software specific in functie de necesitétile fiecarei sectii;

- realizeaza proiecte de dezvoltare a retelei de calculatoare;

- colaboreaza cu serviciul coordonarea bazei de date pentru efectuarea upgrade-urilor necesare
functiondrii programului

- asiguri accesul personalului si utilizatorilor la bazele de date si reteaua Internet;

- asigurd accesul utilizatorilor la bazele de date proprii bibliotecii si la cele din reteaua Internet;
- realizeazd i actualizeazi, pe baza informatiilor de la sefii de servicii / compartimente pagina Web a
bibliotecit;

- realizeazi conexiunile pentru Catalogul! Judetean Partajat;

- gestionarea fondului de documente digitale — accesarea online;

- Intretinerea sistemului de supreveghere video;

Serviciul Coordonarea bazei de date; Publicatii, Arhivarea documentelor

- coordonarea si asigurarea asistentei de specialitate pentru bibliotecile municipale, ordgenesti,

comunale informatizate (Tlib, Bibliophil);

- administrarea soft-ului integrat de bibliotecd TINLIB;

- colaboreaza cu Serviciul informatizare, administrarea i intretinerea retelei de calculatoare pentru
efectuarea upgrade-urilor necesare functiondrii programului

- intocmirea rapoartelor statistice cu privire la documetele de biblioteca si utilizatori;

- tehnoredactare, multiplicare, scanare, editarea materialelor necesare in activitatea bibliotecii

(invitatii, programe, afise, rapoarte materiale, promotionale, reviste etc.);

- indrumarea si supravegherea procesului de digitizare;

- arhivarea imaginilor de la activitatile culturale destisurate;

- gestioneaza serviciul de pogté electronica si “Referinge electronice”;
- actualizeazi pagina web in colaborare cu inginerul de sistem;

- participi la activitatea de constituire a Catalogului Judetean Partajat.

Serviciul Juridic contencios - resurse umane; Activititi de intretinere si deservire

- verificdl aplicarea i respectare legislatiei n vigoare cu privire la: achizitii publice, contractele

incheiate de institutie, contractele individual si colectiv de muncé, organizarea concursurilor pentru
angajarea i promovarea, salarizarea personalului;

- verifica situatia debitelor si face demersurile necesare pentru recuperarea sumelor;
informeaza personalul bibliotecii cu privire la modificarea legislaiei;
- asigurd gestionarea resurselor umane, actualizarea inscrisurilor in cértile de munci, acordarea
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drepturilor salariale ale angajatilor;
- intocmeste statul de functiuni ca urmare a fluctuatiei personalului i schimbarile incadririlor;
- urmareste executarea graficelor de participare la cursurile de formare si perfectionare profesionala
a personalului;
- asigurd organizarea arhivei bibliotecii potrivit legislatiei;
- coordoneaza activitifile administrativ-gospodéresti in biblioteca.
Laboratorul de patologie, conservare si reconditionare
- realizeazi reconditionarea §i legarea cértilor noi sau uzate fizic, a colectiilor de publicatii;
- efectueazd tratamentul primar al cirtior vechi si de patrimoniu impotriva imbolndvirii.
Compartimentul financiar-contabilitate
- intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei pe baza propunerilor compartimentelor
bibliotecii;
- urméreste incadrarea cheltuiclilor efectuate in bugetul de venituri gi cheltuieli aprobat, cu
respectarea normelor legale Tn vigoare;
- Intocmeste lunar contul de executie, il aduce la cunostinta conducerii institufiei;
- intocmeste trimestrial bilantul contabil;
- asigurd conform prevederilor Legii 82/91, evidenia contabil3 la zi;
- asigurd conditiile organizatorice pentru buna administrare a patrimoniului existent, evidenta si
integritatea acestuia;
- intocmeste lunar dirile de seama si rapoartele statistice prevazute de lege privind salariile,
investitiile etc., si le depune la termenele previzute organelor in drept;
- asigurd organizarea arhivei serviciului potrivit legislatiei in vigoare.
(2) La fiecare serviciu, atributiile specifice vor fi precizate detaliat in Fisa postului.

CAPITOLUL V

CONDUCEREA BIBLIOTECII

Art.37 (1) Conducerea Bibliotecii Judetene ,,Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui este asigurati de
citre director, director adjunct de specialitate;

(2) Functia de director se ocupd prin concurs de proiecte de management, organizat de Consiliui
Judetean Vaslui;

(3) Numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie a directorului/ directorului
adjunct se realizeaz, in conditiile legii, de cétre Consiliul Judetean Vaslui.

Art.38 (1) Directorul are, in principal, urmétoarele atributii:

a) organizeazi, coordoneazi, planificd, evalueazd Intreaga activitate a institutiei;

b) reprezintd Biblioteca Judeteand “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui in relatii cu alte
organisme, institutii, persoane fizice sau juridice;

¢) asigurd gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului institutiei;

d) asigurd respectarca destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de ordonatorul principal de
credite;

e) elaboreaza si aplicd strategii specifice In misurd si asigure desfdsurarea in conditii
performante a activitatii curente si de perspectivi a institufiei;

f) adoptd mésuri in vederea indeplinirit prevederilor bugetului anual de venituri si cheltuieli al
institutiei, pentru dezvoltarea gi diversificareca surselor de venituri extrabugetare, in conditiile
reglementarilor legale in vigoare;

) dispune numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie a personalului salariat,
cu respectarea dispozitiilor legale;

h) stabileste atributiile de serviciu pe compartimente ale personalului angajat;

i) asigurd respectarea prevederilor Codului Muncii, Legea nr 477/2004 privind Codul de
conduitd a personalului contractual din autoritatea §i institufiile publice §i incheie contracte
individuale de munci pe durata nedeterminati sau determinati cu salariafii institutiei;
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j) negociazd incheierea Contractului Colectiv de Muncd la nivel de institutie §i urmireste

respectarea acestuia;

k) urméreste modul de aplicare §i respectare a Regulamentului de Organizare gi Functionare al

bibliotecii judetene;

1) raspunde de acordarea drepturilor salariale ale personalului, de fundamentarea cheltuielilor

de personal, cu Incadrarea in numérul de personal aprobat;

m) prezintd Consiliului Judetean, situatia economico-financiard a institutiei, modul de realizare

a obiectivelor propuse prin proiecte §i programe;

n) ia masuri pentru asigurarea pazei institutiei $i pentru asigurarea pazei contra incendiilor in

institutie;

0) stabilegte masuri privind protectia muncii, pentru cunoasterea de citre salariati a normelor

de securitate a muncii.

(2) In executarea atributiilor sale, directorul emite dispozitii. Acestea devin executorii dupd ce
sunt aduse la cunostinta celor interesati.

(3) Directorul Bibliotecii Judetene indeplineste si alte atributii prevazute de lege, incredintate
de Consiliul Judetean Vaslui si prevazute In normele metodologice de specialitate si in Contractul de
management.

Art.39 (1) Directorul adjunct de specialitate conduce activitatea biblioteconomics, avind in
subordine serviciile si compartimentele respective gi rdspunde de buna functionalitate a acestora,
conform Organigramei si a Figei postului.

(2) In lipsa din Biblioteci a directorului, pe anumite perioade de timp (concediu de odihni,
concediu de boals, deplasiri in tard sau striinitate etc.), conducerea este asigurati de directorul
adjunct de specialitate.

(3) In perioadele cuprinse la alin. (2), directorul adjunct are dreptul si efectueze doar
angajamentele financiare necesare achitirii drepturilor salariale ale angajatilor institutiei, precum si
efectuarea actelor de gestiune curenti, féra a putea angaja noi cheltuieli.

(4) Atributiile specifice directorului adjunct vor fi precizate detaliat in Fisa postului.

Artd40 (1) Contabilul gef coordoneazd activitatea serviciului financiar-contabil care
gestioneazi si administreaza, in conditiile legii, integritatea patrimoniului institutiei.

(2) Angajeazi institutia, prin semnéturd, aldturi de ordonatorul de credite in operafiunile
patrimoniale.

(3) Acorda viza de control financiar preventiv pentru toate documentele prezentate la plati.

(4} Intocmeste, verificd §i semneaza dérile de seamd, bilantul contabil anual si trimestrial.

(5) Atributiile specifice contabilului sef vor fi precizate detaliat in Fisa postului.

Art.41 Conducerea serviciilor, sectiilor, filialelor este asiguratid de sefi de serviciu, avand
dreptul la indemnizatia de conducere, potrivit prevederilor legale,

Art42 (1) In cadrul Bibliotecii functioneazi Consiliul de Administratie, care are rol
consultativ;

(2) Consiliul de Administratie este condus de director §i este format din 7 membri, astfel:
directorul Bibliotecii Judejene Vaslui, directorul adjunct, contabilul sef, un reprezentant al
Consiliului Judetean Vaslui, desemnat de acesta, reprezentanti ai principalelor servicii din structura
bibliotecii, desemnati prin dispozitic a directorului;

(3) Functia de presedinte al Consiliului de Administratie este indeplinitd de director, care
prezideaza sedintele; in lipsa sa, directorul poate delega o alti persoand, de reguli directorul adjunct,
care poate prezida gedinta/sedintele;

(4) Consiliul de Administratie se intruneste, ori de céte ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau, dupé caz, a delegatului acestuia; ordinea de zi este comunicaté, In scris, membrilor
Consiliului de Administratie, cu cel putin 5 zile Inainte de data desfasurdrii sedintei;

(5) In functie de continutul problemelor supuse dezbaterii, la sedintele Consiliul de
Administratie pot i invitati §i alti salariati, implicati in activitétile respective, cu statut de invitati;

(6) Dezbaterile se consemneazi intr-un proces-verbal semnat de persoana care a prezidat
sedinta, de persoana care l-a Intocmit i ceilalti membri.
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Art.43 Directorul Bibliotecii sau delegatul acestuia, consultd Consiliul de Administratie in
urmdtoarele cazuri:

a) evaluarea periodicd a activitdtii pe baza de rapoarte de activitate anuale §i, dupi caz,
trimestriale;

b) planificarea activitatii Bibliotecii prin programe anuale sau, dupa caz, trimestriale;

c) stabilirea strategiei de dezvoltare a bibliotecii in ceea ce priveste activitatea de specialitate
si cea administrativd, dinamica resurselor umane, precum si formarea §i pregitirea profesionali a
angajatilor pe bazi de programe cu sustinere financiard din bugetul propriu;

d) Intocmirea propunerilor privind alocatiile bugetare solicitate de la ordonatorul principal de
credite, respectiv Consiliul Judetean, pentru desfésurarea in conditii optime a activitétii;

e) utilizarea surselor suplimentare de venituri, in vederea dezvoltirii serviciilor de biblioteci,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) stabilirea masurilor de pazi, securitate si protectie contra incendiilor, precum si orice alte
mésuri de protejare a angajatilor, publicului cititor §i a tuturor bunurilor Bibliotecii, conform legii.

Art.44 (1) in cadrul Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui functioneazi
Consiliul Stiintific, cu rol consultativ, format din 5 membri (bibliotecari, specialisti in domeniul
informatizarii) numiti prin dispozitia directorului;

(2) Consiliul $tiintific analizeaza si propune directorului:

a) politica de modernizare a serviciilor, de dezvoltare a colectiilor;
b) temele de cercetare gtiintifics;
¢) activitatea culturald a Bibliotecii, inclusiv agenda actiunilor cultural-educative.

(3)Consiliul Stiintific se intrunegte semestrial, de reguld in lunile iunie §i decembrie, sau ori de
céte ori este nevoie, in sesiuni ordinare, Convocarea se face de cétre presedinte, cu cel putin 5 zile
inainte de data intrunirii;

(4) Pentru adoptarea materialelor supuse dezbaterii este necesar acordul a cel pufin jumitate
plus 1 din numarul membrilor;

(5) Discutiile purtate in cadrul unei sesiuni se consemneazd intr-un proces-verbal care se
semneazd de citre presedinte si secretar, cel din urma fiind §i cel care-l intocmegte;

(6) Materialele adoptate, impreuna cu o copie dupé procesul-verbal se Inainteazi cétre director
in cel mult 3 zile lucritoare de la data sesiunii.

Art45 In sprijinul activititii de specialitate si administrative a institutiei, in Biblioteca
Judeteand “Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui functioneazi comisii de lucru, numite prin dispozitia
directorului, dupd cum urmeazi:

1) Comisii de specialitate:
a) comisia de achizitii a documentelor specifice bibliotecii;
b) comisia de casare a documentelor specifice bibliotecii;
2) Comisii tehnice:
a) comisia de achizitie si receptie a obiectelor de inventar §i mijloacelor fixe;
b) comisia de casare a obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;
¢) comisia tehnicé de prevenire i stingere a incendiilor;
d) comisia de sigurant3 si sdnétate in munca.

Art.46 Atributiile Consiliului Stiintific si ale Comisiilor de specialitate gi tehnice sunt
obligatorii pentru tofi membrii, constituind sarcini de serviciu care se inscriu in figele de post si
programele de activitate, fiind supuse evaludrii anuale.

Art.47 Activitatea Consiliului Stiintific si a comisiilor, previzute la Art.43 din prezentul
Regulament, se analizeazi periodic, de reguld trimesirial, de citre director, care, in cazul unor
rezultate necorespunzitoare, ia masurile ce se impun, conform legii.

Art.48 Directorul, rispunde de organizarea si functionarea bibliotecii publice si a filialelor, pe
baza Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare al
Bibliotecii Judetene ,,Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui, elaborate In conditiile legii §i avizate de
citre autoritatea tutelard, Consiliul Judetean Vaslui. Pentru bibliotecile de drept public din judetul
Vaslui se va cere avizul Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui care are rol de

coordonare metodologica.
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CAPITOLUL VI

DREPTURILE SI OBLIGATHILE UTILIZATORILOR

Art.49 (1) Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile si serviciile Bibliotecii Judetene
*“Nicolae Milescu Spitarul” Vaslui se face in conformitate cu prezentul Regulament si cu prevederile
referitoare la protecfia patrimoniului cultural national, la drepturile de autor gi drepturile conexe;

(2) Utilizatori au acces in bibliotecd dupd incheierea unui contract prin “Fisa contract” de
fmprumut in urma céreia se elibereaza un “Permis de intrare”;

(3) “Fisa contract” constituie actul prin care utilizatorul fsi asumd ridspunderile morale,
materiale si penale, dupd caz, privind folosirea, pastrarea si restituirea la termen a documentelor de
bibliotecd imprumutate ori consultate, precum si a celorlalte bunuri materiale din silile bibliotecii si
are rol de titlu executoriu.

Art.50 Biblioteca intocmeste si aduce la cunostinta utilizatorilor un REGULAMENT PENTRU
UTILIZATORI destinat relatiilor cu acegtia, prin care comunicé:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru anumite servicii ale bibliotecii §i orarul de
functionare in relafia directd cu publicul, pentru fiecare sectie in parte;

b) conditiile in care se elibereaza sau vizeazd permisul de acces In biblioteci;

¢) conditiile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii, precum gi la serviciile de
biblioteci;

d) obligatiile utilizatorilor privind pastrarea linistii si ordinii in bibliotecs, precum gi fatd de
documentele imprumutate pentru consultare pe loc sau la domiciliu;

e) categoriile $i numarul maxim de documente ce pot {1 imprumutate la domiciliu, precum si
termenele de imprumut si de prelungire;

f) sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor in cazul nerespectiirii obligatiilor previzute in
regulamentul activitétii cu publicul;

g) alte drepturi §i obligatii ale utilizatorilor.

Art.51 (1) Relatiile bibliotecii cu utilizatorii fac parte integrantd din Regulamentul pentru
utilizatori care trebuie adus la cunostinta acestora in momentul Inscrierii lor la bibliotecs, precum si
prin orice altd forma de publicitate din interiorul institutiei.

(2) La inscriere, utilizatorul trebuie si se prezinte personal cu Buletinul/Cartea de identitate,
Certificatul de nastere, Legitimatia de serviciu / de elev / de student vizatd la zi, Cuponul de pensie
in cazul pensionarilor sau Carnetul de gomer In cazul somerilor. Vor fi solicitate numai acele date
referitoare la persoana care sunt strict necesare, cu péstrarea confidentialitétii acestora,

(3) Pentru utilizatorii minori, rdspunderea morald $i materiald revine reprezentantilor legali
(parinti, tutori), semnatarii ,,Figei contract” de imprumut.

(4) Persoanele cu handicap locomotor se pot inscrie prin mandatar care prezintd actul de
identitate insotit de o procurs cu specimen de semnéturi.

(5) Pentru grupurile sociale defavorizate (din spitale, aziluri de bétrani, penitenciare etc) se
poate face inscriere colectivd printr-un responsabil desemnat de colectivitate i Insircinat cu
asigurarea i garantarea integritétii imprumutului.

(6) ,,Fisa contract” de imprumut are rol de titlu executoriu,

(7) Utilizatorii rdspund de prejudiciile generate de utilizarea abuzivid a permisului gi/sau de
nereclamarea pierderii acestuia.

Art.52 Pentru a facilita accesul utilizatorilor la colectiile si serviciile oferite Biblioteca
fntocmeste cataloage, constituie si gestioneazd baze de date, elaboreaza bibliografli, sinteze, lucréri
de informare documentard si alte instrumente specifice, organizeazd sectii i filiale, servicii de
fmprumut si consultare pe loc a documentelor din colectiile proprii, precum s§i servicii speciale, cu
plati.

Art.53 In cadrut Bibliotecii Judetene, sumele stabilite pentru achizitii de carti, publicatii seriale
si alte documente de bibliotecd in limba minoritifilor se stabilesc astfel incit sd corespundi
proportiei pe care o reprezintd minoritatea In cadrul comunitafii.
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Art.54 Restituirea documentelor imprumutate se face la termenele stabilite prin Regulamentul
pentru utilizatori. In cazul intArzierilor, biblioteca ia urmatoarele masuri:

a) dupd 30 de zile de la expirarea termenului de restituire, se trimite utilizatorului respectiv o
notificare;

b) dupd alte 30 de zile de la notificare, utilizatorul restantier va fi actionat in instanti pentru
recuperarea fizicd sau valorici a documentelor precum si a taxelor aferente.

Art.55 (1) Nerestituirea la termen a documentelor de bibliotecd imprumutate de citre utilizatori
se sanctioneazi cu plata unei sume aplicate gradual, pana la 50% din valoarea medie de achizitie a
unui document de bibliotecd din anul precedent.

(2) Distrugerea sau pierderea documentelor de bibliotecd, bunuri culturale comune, se
sanctioneazi prin recuperarea fizicd a unor documente cu confinut identic sau prin achitarea valorii
de inventar a acestora, actualizatd prin aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adaugi o
sumd echivalentd cu de 2 ori pretul astfel calculat.

(3) Sanctiunile mentionate la alin. (1) si (2) se stabilesc §i se fac publice la inceputul fiecirui
an, de citre conducerea bibliotecii.

(4) Fondurile constituite din aplicarea acestor sancfiuni nu se impoziteazi si se evidentiazi ca
surse extrabugetare, fiind folosite pentru dezvoltarea colectiilor.

CAPITOLUL VII

DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art.56 Biblioteca Judetend “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui dispune de autonomie
administrativa si profesionald in raport cu Consiliul Judetean Vaslui, constind in:

a) dreptul de a se conduce in afara oricdror ingerinte politice, ideologice sau religioase;

b) elaborarea programelor si proiectelor culturale proprii in concordanti cu strategiile
nationale §i internationale;

c) stabilirea si utilizarea surselor suplimentare de venituri In vederea dezvoltirii serviciilor de
bibliotecd, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii din tard si din
striindtate;

e) participarea la reuniunile nationale / internationale de specialitate sau la consortiile
bibliotecare si la asociatiile la care sunt membre, achitind cotizatiile si taxele aferente.

Art.57 (1) Pentru sprijinirea materiald a unor activititi i proiecte de dezvoltare a bibliotecilor,
de participare a specialistilor la programe culturale si de formare continud a personalului de
specialitate, Biblioteca Judetend “Nicolae Milescu Spétarul” Vaslui se poate asocia cu alte institufii
culturale si poate crea fundatii, asociafii sau consortii;

(2) Conditiile si cuantumul participdrii la finantarea programelor realizate prin asociere se
stabilesc si se aprobi de Consiliul Judetean Vaslui;

(3) Biblioteca Judeteand Vaslui asigurd informafii despre Uniunea Europeand cu privire la
institutiile, politicile, legislatia, istoria comunitard, implicarea, responsabilitatea si drepturile
cetatenilor, avantajele integrérii europene; asigurd informatii referitoare la NATO, avantajele
integrarii Roméniei in Alianta.

Art.58 (1) Consiliul Judetean Vaslui are obligatia de a finanta activitatea Bibliotecii Judetene
“Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui potrivit standardelor de functionare stabilite in conditiile Legii
bibliotecilor nr. 334/2002 republicatd, completatd si modificatd si in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament.

(2) Pentru optimizarea activititii de completare a colectiilor, Biblioteca Judeteand “Nicolae
Milescu Spitarul” Vaslui va asigura gestionarea corespunzétoare a publicatiilor, documentelor
expediate de Ministerul Culturii i Cultelor achizitionate din fondurile destinate exclusiv achizifiei de
documente pentru bibliotecile publice.

Art.59 (1) Anual, conducerea bibliotecii Intocmeste raportul de evaluare a activitilii, care este
prezentat Consiliutui de administrafie precum si Consiliului Judefean Vaslui spre aprobare.
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(2) Situatiile statistice anuale se transmit, de citre Biblioteca Judeteani “Nicolae Milescu
Spatarul” Vaslui, Institutului National de Statistici, Comisiei Nafionale a Bibliotecilor §i Directiei
Lectura Publica, Culturd Scrisd a Ministerului Culturii i Cultelor, potrivit prevederilor legale.

Art.69 (1) Schimbarea destinafiei imobilelor in care functioneazi Biblioteca Judetend “Nicolae
Milescu Spatarul” Vaslui se poate face numai in cazul asigurdrii unor sedii care respecti standardele
optime de functionare, conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002 republicatéi, completats si modificati

(2) In situatia previzuti la alin. (1) autorititile judetene au obligatia sa asigure continuitatea
neintreruptd a activité{ii bibliotecii.

Art.61 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Bibliotecii Judetene “Nicolae
Milescu Spéatarul” Vaslui este intocmit in conformitate cu Legea bibliotecilor nr. 334/2002
republicatd, completatd i modificata si intrd In vigoare incepand cu data de ........coccevennen. , dupd
aprobarea sa de cétre Consiliul Judetean Vaslui. Cu aceeasi daté, orice dispozitii contrare, se abroga.

DIRECTOR,

prof. Voicu Gelu Bichinet
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Anexa nr. 2 la Caietul de obiective

STAT DE FUNCTII
al personalului Bibliotecii Judetene “Nicolae Milescu Spatarul” Vaslui
la 01 SEPTEMBRIE 2017

Nr Numele, Functia contractuali Observatii
crt| p ::::;?:;i i;i;ﬁ?t’ de conducere de executie % é
T | ds
|58
= -
g |7
z =
="
1 Bichinef Voicu Gelu Director — S 1I
manager
Serviciul financiar-contabilitate; juridic, resurse umane; administrativ
2 | Vasiliu Lidia Mihaela Contabi] sef S 11
3 | Sorea Monica Cristina Consilier juridic S TA
4 | Nazare [on Muncitor calificat 111
5 | Vacant Referent M 1A
6 | Vacant Casier M
7 | Gandore Alice Secretar M
8 | Gheorghe Ciprian Ingrijitor
9 | Sghibart Lenuta Ingrijitor
10 | Vacant Ingrijitor
11 | Topcianu Dan Sofer I
Serviciul informatizare; informare bibliograficii; prelucrarea si completarea colectiilor
12 | Moga Liliana Sef serviciu S 11
13 | Vacant Inginer sistem S 1A
14 | Talpalaru Sorin Analist S 11
15 | Balan Mirela Anca Bibliotecar S 1A
16 | Pdun Monica Bibliotecar S IA
17 ! Tanasd Alina Bibliotecar S JA
18 | Chelaru Anca Elena Bibliotecar S 1
19 | Vacant Bibliotecar SSD I
Serviciul relatii cu publicul
20 | Serban Luminita Sef serviciu S I
21 | Macovei Luciana Bibliotecar S 1A
22 | Mosneagu Pompilia Bibliotecar S IA
23 | Ghetu Florentina Bibliotecar S 1A
24 | Paun Lacramioara Bibliotecar S 1A
Gina
25 | Bucsa Livioara Bibliotecar S 1A
26 | Trufia Carmen Lenuta Bibliotecar S IA
27 | Vacant Bibliotecar S 1
28 | Vintu Dana Monica Bibliotecar S 1A
29 | Vacant Bibliotecar ) 11
30 | Birsan Gabricla Bibliotecar SSD I




31 | Geantd Cornelia Bibliotecar SSb I

32 | Ochianu Mihaela Bibliotecar SSD I

33 | Costache Licramioara Bibliotecar PL |

34 | Gogoagd Milica Bibliotecar SSD I

Serviciul programe si proiecte culturale; metodic; conservare si restaurare documente

35 | Trifan Mihaela Elena | Sef serviciu S II

36 | Radu Carmen [uliana Bibliotecar S IA

37 | Vacant Bibliotecar S 1

38 | Miron Mihaela Bibliotecar S 11

39 | Popa Liliana Conservator S IA

40 | Chiriac Elena Dorina Conservator S IA

41 | Vacant Restaurator S I

42 | Vacant Redactor S 11

Ocupate Vacante Total

Nr.total de functii 32 10 42
Nr.total de functii de conducere 5 0 5
Nr.total de functii de executie 27 10 37

MANAGER,
Voicu Gelu Bichinet

Responsabil resurse umane,
Sorea Monica Cristina




ROMANIA

JUDETUL VASLUI Anexa nr. 3
CONSILIUL JUDETEAN la Caietul de Obiective
BUGETUL
Institutiei pe anii 2014-2016
UM =lei
Cod
DENUMIREA INDICATORILOR indicator 2014 2015 2016

TOTAL CHELTUIELI 1.372.300 | 1.863.529 | 2.029.500
SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 1.372.300 | 1.803.529 | 1.710.000
CHELTUIEL!I CURENTE(cod
10+20+30+40+50+51+55+57+59) o1 1.372.300 | 1.803.529 | 1.710.060
I:)T(I]_?I’.;Ll CHELTUIELI DE PERSONAL (cod10.01 la 10 1.102.100 | 1.191.529 | 1.389.000
Cheltuieli salariale in bani (cod 10,01.01 la 10.01.16 10.01 859.350 964.809 | 1.124.300
+10.01.30)
Salarii de baza 10.01.01 856.750 958.809 { 1.113.300
Alte sporuri 10.01.06
Indemnizatii de delegare 10.01.13 1.000 1.000
Alte drepturi salariale Tn bani 10.01.30 2.600 5.000 7.000
Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.08) 10.03 242.750 226.720 | 267.700
Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 173.568 148.600 | 182.000
Contributii de asiguréri de somaj 10.03.02 4.360 4.800 6.250
Contributii de asigurari sociale de sé&natate 10.03.03 44,762 48.620 59.850
Contributii de asigurari pentru accidente de munca si
boli profesionale 10.03.04 1.460 1.500 2.000
Contributii pentru concedii si iIndemnizatii 10.03.06 18.600 23.200 17.600
TITLUL Il BUNURI Sl SERVICII ( cod 20.01 la
20.06+20.09 la 20.16+20.18 [a 20.25+20.27+20.30) 20 234.800 | 586.400 | 261.000
Bunuri si servicii (cod 20.01.01 la
20.01.09+20.01.30) 20.01 121,766 136.150 | 144.000
Furnituri de birou 20.01.01 4,100 5.500 5.500
Materiale pentru cur&tenie 20.01.02 2.500 4.000 5.000
incalzit, iluminat si forta motrica 20.01.03 76.823 80.300 91.000
Apa, canal si salubritate 20.01.04 6.030 6.000 5.500
Carburanti si lubrefianti 20.01.06 7.664 7.700 9.000
Piese de schimb 20.01.06 1.000 2.500 1.500

20.01.08 7.888 7.300 6.500

Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet




Materiale si prestari de servicii cu caracter functional

20.01.09 5.000 9.900 8.500
Alte bunuri si servicit pentru Tntretinere si functionare 20.01.30 10.761 12.950 11.600
Reparatii curente 20.02 47.900 320.000 10.000
Medicamente si materiaie sanitare 20.04 50
Materiale sanitare 20.04.02 50
s tsrn s o s en o T enar (cod
Alte obiecte de inventar 20.05.30 6.300 36.900 13.000
2&‘;’;3‘1"}23_‘*‘;232’;’ transferdri (cod 20.06 1.700 3100 | 2.000
Deplaséri interne, detasari, transferari 20.08.01 1.571 3.100 2.000
Deplasdri in stréinatate 20.08.02 129
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11 55.536 81.770 86.000
Consultanta si experfiza 2012
Pregatire profesionata 20.13 3.600 500
Protectia muncii 20.14 2.050 2.000
gc:t.gtfgzlfg:go{.%%g223'33&;)71?0.30.09+2o.3o.30) 20.30 1.598 2780 | 3.500
Reclama si publicitate 20.30.01 1.070 500
Prime de asigurare non viata 20.30.03 1.598 1.710 3.000
Chirii 20.30.04
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30
TITLUL X ALTE CHELTUIEL! 59 35.400 25,600 60.000
Actiuni cu caracter stiintific si soclal - cultural 59.22 35.400 25,600 60.000
CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 60.000 | 319.500
;-I'Té_;;L XIl ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 [a 71 60.000 | 319.500
Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03+71.01.30) 71.01 60.000 | 119.500
Masini echipamente si mijloace de transport 71.01.02 30.000
Mobilier, aparatura birotica si alte active corporative 71.01.03 111.500
Alte active fixe 71.01.30 30.000 8.000
Reparafii capitale aferente activelor fixe 71.03 200.000




